A velge fjellet:
Tilflytternes historier om liv, valg og verdier

Aleksander Bern, Mona Stokke og Deniz Akin

. Universitetet
I [\I I\ i Innlandet Oppdragsrapport 9 - 2025



Utgivelsessted: Elverum

© Forfatterne/Universitetet i Innlandet, 2025

Det mé ikke kopieres fra publikasjonen i strid med Andsverkloven eller i strid med avtaler
om kopiering inngatt med Kopinor. Forfatteren er selv ansvarlig for sine konklusjoner.
Innholdet gir derfor ikke n@dvendigvis uttrykk for Universitetets syn.

Universitetet i Innlandets oppdragsrapportserie publiseres bade internt og eksternt
finansierte FoU-arbeider.

Forsidebilde: Anonym av hensyn til sin rolle som informant i studien

Universitet i Innlandet - Oppdragsrapport nr. 9/2025

ISSN: 2535-4140

ISBN digital utgave: 978-82-8380-549-9



Forord

Denne rapporten undersgker flyttemotivene til personer som bosetter segi fjell-
kommuner. Undersgkelsen er utfart av @stlandsforskning (dF) ved Universitetet i
Innlandet (INN) pa oppdrag fra Fjellnettverket. Gjennom arbeidet har vi undersgkt bade
personlige og strukturelle faktorer som pavirker flytteprosesser. Formalet har veert &
frembring kunnskap om hvorfor personer og familier flytter til fjellkommuner fra sentrale
omrader uten at dette innebaerer at de flytter tilbake sin oppvekstkommune. Dette utgjar
en liten andel av de interne flyttestrammene i Norge, og det finnes generelt lite forskning
pa individer som fglger dette flyttemansteret. @kt kunnskap om hvorfor disse individene
flytter kan veere verdifull for kommuner som gnsker 8 styrke sitt arbeid med rekruttering
og tilflytting.

Arbeidet bygger pa intervjuer med tilflyttere og belyser hvordan faktorer som natur,
livskvalitet, arbeidsmuligheter og lokalsamfunn pavirker flyttebeslutninger.

Vitakker Fjellnettverket for oppdraget og alle som har bidratt med sine erfaringer,
spesielt tilflytterne som har delt sine historier. Deres innspill har veert avgjarende for 8
forsta hva som betyr mest for dem som velger a bosette seg i fijellkommuner.

Vi haper rapporten vil veere nyttig for Fjellnettverket og andre aktgrer som arbeider med &
styrke fjellkommuners attraktivitet og utvikling.

Lillehammer, den 09.07 2025

Hjalti Nielsen (sign.)

instituttleder

Aleksander Bern (sign.)

prosjektleder
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Sammendrag

Formal

Problemstillinger

Design og metoder

Resultater

Dette prosjektet er gjennomfart pa oppdrag fra Fjellnettverket.
Undersgkelsen tar for seg hva som motiverer mennesker til 4 flytte til
en fijellkommune, med seerlig fokus pa deres opplevde behov,
verdier og prioriteringer. Malet er & identifisere hvilke faktorer som
gjar fiellkommunene attraktive som bosted, og hvordan kommunene
kan tilrettelegge bedre for tilflytting gjennom tiltak og strategier.
Studien vektlegger bade subjektive faktorer, som natur, frihet og
sosial tilhgrighet, samt praktiske forhold som bolig og arbeid.

Den overordnede problemstillingen er:

Hvilke verdier, holdninger og livsstil er avgjorende for hvordan folk tar
beslutninger rundt flytting til en fijellkommune?

Undersgkelsen bygger pa en kvalitativ tilneerming og omfatter
semistrukturerte, narrative intervjuer med 18 tilflyttere som har
etablert segi 15 ulike fjellkommuner.

| intervjuene ble «photo elicitation» benyttet som et verktay for &
fremme refleksjon og utdypende samtaler.

Utvalget bestar av personer som i lapet av de siste fem arene har
flyttet fra kommuner i sentralitetsklasse 1 og 2 til fiellkommuner. For
a sikre variasjon i datamaterialet inkluderte vi informanter med ulik
alder og familiestatus, samt fra kommuner med bade positiv og
negativ utvikling i befolkning og sysselsetting.

| analysen ble en narrativ tilnaerming brukt for & utforske de
individuelle flyttefortellingene, mens en tematisk tilnaerming bidro til
a identifisere overordnede manstre og temaer knyttet til tilflytternes
motiver, gnsker og behov.

Studien identifiserer flere sentrale faktorer som pavirker tilflytternes
valg:

— Natur: Neerhet til naturen er en av de viktigste motivasjonene for
a flytte til fiellkommuner, og tilflyttere verdsetter bade de
praktiske og estetiske aspektene ved naturlige omgivelser.

— Livsstil: @nsket om bedre balanse mellom arbeid og fritid, samt
st@rre naerhet til naturen, fremheves ogsa som en arsak.



Konklusjoner

Livsfase: Tilflytterne som er i etableringsfasen vektlegger
jobbmuligheter og lettere tilgang til boligmarkedet i
fiellkommuner. For familier med barn er det viktig med de gode
oppvekstsvilkdrene som fiellkommunene kan tilby.

Oppvekstmilja: Familier fremhever trygghet, sma skoleklasser
og god barnehagedekning som viktige faktorer for valg av bosted.

Push-pull faktorer: | denne studien ser vi eksempler pa hvordan
noen av informantene opplever byen som hektisk og stressende,
med stay, trafikk og mange inntrykk — i kontrast til ro, stillhet og
god plass i fiellkommunene. Mangel pa tilstrekkelig eller egnet
plass nevnes ofte som en viktig push-faktor, spesielt blant dem
som gnsker & holde dyr, enten det er kjaeledyr eller husdyr.

Stedstilhgrighet: Selv om informantene ikke har flyttet tilbake til
sine tidligere hjemstedskommuner, har mange en form for
erfaring, inntrykk eller kjennskap til stedet de har valgt 8 bosette
segi. Noen har denne tilhgrighet gjennom familie eller tilgang til
en fritidsbolig i omradet.

Frihet: Flytting til fiellomradene oppleves som en mulighet til 4
leve et friere liv, blant annet gkonomisk, sosialt og fysisk.

Funnene viser at tilflyttere ofte sgker natur, stgrre plass og bedre

livskvalitet, men mgater utfordringer som begrenset boligtilbud,

mangelfull informasjon og varierende tilgang til tjenester. Sosial
tilhgrighet, arbeidsmuligheter og lokal kultur fremheves ogsa som
viktige faktorer for trivsel og varig bosetting. Basert pa disse

resultatene mener vi at fijellkommunene kan vaere tjent med & utvikle

et variert boligtilbud, styrke informasjonsarbeidet, fremme lokal

natur og kultur, og jobber for et inkluderende lokalsamfunn for &
tiltrekke og beholde tilflyttere.



English Summary

Purpose This projectis commissioned by Fjellnettverket. The study explores
the motivations behind why people choose to move to mountain
municipalities, with a specific emphasis on their perceived needs,
values, and priorities. The main objective is to identify the factors
that make mountain municipalities attractive places to live, and how
these municipalities can better facilitate in-migration.

The study put emphasis on both subjective factors such as nature,
freedom and social belonging, as well as practical aspects such as
housing and employment.

Research Questions The study addresses the following main research question:

What values, attitudes, and lifestyle factors are crucial in how
people make decisions about moving to a mountain municipality?

Design and Methods The empirical part of the research adopts a qualitative approach,
consisting of 18 semi-structured narrative interviews with in-
migrants who have settled in 15 different mountain municipalities.

During the interviews “photo elicitation” is used as a tool to
stimulate reflection and in-depth conversation.

The sample consists of individuals who have relocated within the
past five years from municipalities in centrality classes 1 and 2 to
mountain municipalities. To ensure variation, we recruited
informants of different ages and family situations, as well as from
municipalities with both positive and negative trends in population
and employment.

A narrative approach was employed during the analysis to explore
the individual migration stories, while a thematic approach helped
identify overarching patterns and themes related to the in-migrants'
motivations, desires, and needs.

Findings The empirical findings highlight a wide range of factors influencing
in-migrants' decisions to settle in a mountain municipality:

— Nature: Being close to nature is one of the most important
motivations for moving to mountain municipalities, and in-



Conclusions

migrants value both the practical and the aesthetic aspects
connected to the natural surroundings.

— Lifestyle: The wish for a better work-life balance, as well as
closer proximity to nature, is also highlighted as a reason.

— Stage of life: In-migrants who are in early career/family formation
stage emphasize job opportunities and easier access to the
housing market in mountain municipalities. For families with
children, the good conditions for upbringing that mountain
municipalities can offer are important.

— Upbringing environment: Families highlight safety, small class
sizes, and good kindergarten coverage as important factors
when choosing a place to live.

— Push-pull factors: Findings demonstrate how some informants
perceive the city as hectic and stressful, with noise, traffic, and
many stimuli—in contrast to the peace, quiet, and open space
of mountain municipalities. Lack of adequate or suitable space
is often mentioned as an important push factor, especially
among those who want to keep animals, whether pets or
livestock.

— Place attachment: Our findings demonstrate that many
informants have some kind of experience and/or familiarity with
the municipality they have chosen to settle in. Some have this
attachment through family ties or access to a vacation home in
the area.

— Freedom: Relocating to mountain areas is perceived as an
opportunity to enjoy greater economic, social, and physical
freedom.

Findings in this study show that in-migrants often seek nature, larger
space and better life quality. In the municipalities they settle in, they
can face challenges such as limited housing opportunities, limited
information and varying access to services. Results point at social
belonging, employment opportunities and local culture as
important factors for long-term settlement. Based on these results,
we argue that mountain municipalities would benefit from
developing a diverse housing supply, strengthening information
efforts, promoting local nature and culture, and working towards an
inclusive local community to attract and keep in-migrants.



1 Innledning og bakteppe

Fiellnettverket er et politisk nettverk for fijellomradene i Sar- og Midt-Norge, med malom 3
utvikle levende og beerekraftige bygder. Nettverket arbeider som en padriver for politikk
som sikrer at ressurser og verdier i fiellomradene bidrar til lokal utvikling og trivsel.
Medlemmene bestar av kommuner, regionrad og fylkeskommuner (Fjellnettverket, 2020).

1.1 Oppdraget

Fiellnettverket har gitt @F oppdraget med & gjennomfgre en undersgkelse som ser pa
hvorfor folk flytter til fiellkommuner. Formalet med oppdraget er & utvikle kunnskap som
kan brukes som grunnlag for malrettet tilflyttingsarbeid, blant annet ifm. utarbeidelse av en
kvantitativ spgrreundersgkelse.

Undersgkelsen omfatter Agder, Buskerud, Innlandet, Telemark og Trendelag. Malgruppen
er tilflyttere som ikke er tilbakeflyttere, og av seerlig interesse er tilflyttere som beveger seg
fra byomrader (kommuner i sentralitetsklasse 1 og 2) til fiellkommuner. Prosjektet vil derfor
ha en utforskende karakter. Hovedproblemstillingen som undersgkes er:

Hvilke verdier, holdninger og livsstil er avgjorende for hvordan folk tar beslutninger
rundt flytting til en fijellkommune?

Nar det gjelder betegnelsen «fjellkommune», benytter vi definisjonen som Arnesen (2022)
presenterer. Ifglge denne er en fjellkommune en kommune der minst 50 prosent av arealet
ligger over 700 meter over havet (600 meter i Nord-Norge).

Tidligere undersgkelser av flyttestrammer i Norge viser at denne typen flytting er den som
forekommer minst (Sarlie et al., 2012). De fleste som flytter fra mer sentrale til mindre
sentrale omrader flytter tilbake eller falger med partner nar husholdningen flytter. Dette er
en gruppe vi vet lite om utover dette. Hvorfor de velger 3 flytte og hvordan de tar denne
avgjgrelsen, er lite utforsket i den eksisterende litteraturen om flytting i Norge.

1.2 Flytting og flyttemotiver

Studier av folks flytte- og migrasjonsmeanstre’ har en lang historie innen samfunnsfagene.
De tidlige bidragene er preget av en sgken etter a finne lovmessigheter og var delvis

' Ordene flytting og migrasjon betyr det samme, men migrasjon brukes oftere i akademisk sammenheng. |
den grad det er forskjell i betydning handler det om avstand. Flytting brukes da om kortere avstander, mens
migrasjon impliserer lengre avstander. Flytting og migrasjon blir brukt synonymt i denne rapporten.



deterministiske. Den moderne forskningen pa flyttemotiver skyter fart fra 1950-tallet og
utover. Her starter en mer detaljert utforskning av bade individuelle og sosiale aspekter ved
flytting og dermed blir det mulig & forsta flytting som et samspill mellom aktgr og struktur.
Det er szerlig to forstaelsesrammer som etableres i denne tiden:

— Livslepsperspektivet ble farst introdusert av sosiologen Peter H. Rossi, som i 1955
publiserte en banebrytende studie. Her viste han hvordan husholdningers
flyttemanstre henger sammen med deres varierende boligbehov, avhengig av
hvilken livsfase de befinner seg i (Rossi, 1955).

— Push og pull-modellen ble systematisk tatt i bruk av Everett S. Lee for & analysere
migrasjon. | dette perspektivet forstas flytting som et resultat av samspillet mellom
to faktorer: push-effekter, som refererer til de negative sidene ved navaerende
bosted som «dytter» folk vekk, og pull-effekter, som beskriver de positive
egenskapene ved et nytt sted som gjar det attraktivt & flytte dit (Lee, 1966).

Gjennom den kulturelle vendingen i samfunnsfagene i lgpet av 1980 tallet og fremover blir
det stadig mer fokus pa steders kulturelle og sosiale betydning. Et eksempel er Doreen
Massey sitt perspektiv pa steder som sosialt konstruerte (Massey, 1994). | en slik
forstaelsesramme inngar steder som en del av de komplekse relasjonene som utgjar
grunnlaget for menneskers identitet og tilhgrighet (Tuan, 1977). Her blir flytting noe som
pavirkes av hvordan mennesker opplever steder, og det introduserer dermed en emosjonell
dimensjon til flyttemotivene. Denne tilneermingen har vist seg seerlig relevant for & forklare
hvorfor enkelte velger a bli boende i omrader som ellers er preget av utflytting.

Forskere har forsgkt & definere en rekke ulike typer flytting, ofte basert pa hva slags
bevegelse som finner sted. Slike kategoriseringer benyttes gjerne for a belyse dynamikken i
urbaniserings- og de-urbaniseringsprosessetr.

— Urbanisering betyr at folk flytter til byen, eller at steder vokser og blir mer som byer
hvor de fgr var en bygd eller et mindre tettsted. Dette omtales ofte som
sentralisering. Nar folk flytter til forstaden kaller vi det suburbanisering (Clapson,
2003), og hvis de flytter ut til de mer landlige omlandene rundt byen, kaller vi det
eksurbanisering (Benson & O’Reilly, 2015). Flyttestrammen vi studerer i dette
oppdraget, hvor folk flytter fra sentrale til mindre sentrale omrader, kan kalles for
moturbanisering, men dette brukes ogsa om flytting fra starre til mindre byer
(Selstad et al., 2004). Sa i var sammenheng er det mer presist a si at vi fokuserer pa
en variant av urban-til-rural migrasjon (Takahashi et al., 2021).

— Livsstilflytting, eller livsstilmigrasjon, er en type flytting som ikke er gkonomisk
motivert, men som handler om a realisere en bestemt form for livsstil (Benson,
2016; Benson & O'Reilly, 2009; Benson & O’Reilly, 2015). Noen ganger handler dette
om & finne felleskapene der en viss livstil kan realiseres og her er et klassisk
eksempel Castro omradet i San Francisco. Mange LGBTQ+ personer flyttet dit pa 60-
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og 70-tallet da dette omradet ble oppfattet som trygt for deres livsstil (Castells,
1983). Livsstilflytting kan ogsa handle om a finne steder som er bedre tilpasset ens
verdier, interesser og preferanser.

— Amenity migrasjon er et begrep som er szrlig relevant i denne studien. Det kan
oversettes som bekvemmelighetsmigrasjon, attraksjonsbasert migrasjon eller
fasilitetsmigrasjon. De sakalte «<amenities», eller da bekvemmeligheter, fasiliteter
eller attraksjoner, er det som tiltrekker tilflytteren (Gosnell & Abrams, 2011).
Begrepet er ment a referere til stedets naturlige omgivelser (fjell, innsjger, skog),
rekreasjonsmuligheter (skitur, fottur, jakt) og klima. At tilflyttere ogsa finner mer
fredelige omgivelser i distriktsomrader, er ogsa et viktig element (Moss & Glorioso,
2006).

Flyttemotiver er komplekse og sammensatte og kan ikke forklares gjennom én enkelt
forstaelsesramme. De ulike tilneermingene som er nevnt ovenfor, supplerer hverandre
heller enn a sta i motsetning til hverandre. For & forsta dynamikken i migrasjon til
fiellkommuner ma man kombinere perspektiver.

1.3 Flytteforskning i Norge

Det er giennomfgrt to omfattende, nasjonale studier av bo- og flyttemotiver i Norge. Den
farste ble gjennomfarti 1972. Foss et al. (1974) og den siste i 2008 (Sgrlie et al., 2012). |
2023 publiserte SSB en kohortanalyse av ungdomskull, basert pa tilsvarende metode som
ble brukti 2008 (Hgydahl, 2023). Hovedtendensen i disse landsomfattende studiene er
hvordan flyttemgnstre, i kombinasjon med den demografiske utviklingen, bidrar til en
gkende befolkningssentralisering. | 2008 finner forskerne at «halvparten av befolkningen
bor i de kommunene de vokste opp i nar de er 40 ar» (Sgrlie et al., 2012, s. 10). Av disse har
to tredjedeler aldri flyttet, mens en tredjedel er tilbakeflyttere. | den halvparten som borien
annen kommune enn oppvekstkommunen, har de fleste flyttet tilen kommune i samme
sentralitetsklasse som sin oppvekstkommune. Mens en av tre har flyttet til en mer sentral
kommune, har kun en av ti flyttet til en kommune med lavere sentralitetsindeks. SSB finner
at blant ungdomskohortene (15-35 ar) er mgnsteret i stor grad det samme (Sgrlie et al.,
2012). Dette har betydelige konsekvenser for distriktskommunene. SSB skriver at «| 1978
bodde det 5000 15-aringer i kommuner med sentralitetsklasse 6 ogi 2023 var det 2 600.»
(Heaydahl, 2023, s. 4). Dette viser hvor sterk sentraliseringstendensen har veert de siste
arene. SSB finner ogsa at det generelt er lavest andel bofaste i de minste kommunene og at
fa av de som flytter ut senere flytter tilbake.

Haydahl (2023) papeker ogsa en tydelig sammenheng i hvordan kjgnn og utdanning
pavirker flyttemgnsteret. Flyttemgnsteret til menn med lang utdanning har tydeligst
sentraliseringstrend, mens menn med lav utdanning bidrar minst til sentralisering. Kvinner
viser et lignende mgnster nar det gjelder utdanning, men forskjellen er mindre



sammenlignet med menn. Dessuten bidrar kvinner med hgy utdanning i mindre grad til
sentraliseringstendensen enn menn med tilsvarende utdanningsniva.

1.3.1 Flytting til distriktsomrader

Sgrlie (2009) undersgkte hvilke faktorer som gjgr distriktsomrader attraktive som bosted,
og fremhever at bade praktiske forhold (som arbeidstilbud, tjenester og infrastruktur) og
mer subjektive faktorer (som tilhgrighet, trivsel, naturopplevelser og sosialt miljg) spiller en
viktig rolle. Gjennom analysen viser Sgrlie at flyttemotiver til distriktene ikke bare er
gkonomisk eller praktisk begrunnet, men ogsa handler om personlige verdier og stedets
opplevde kvaliteter. Rapporten understreker at en helhetlig forstaelse av flyttemotiver og
stedsattraktivitet er avgjgrende for 8 utvikle strategier for a styrke bosettingen i distriktene.

Ogsa i en senere rapport belyses kompleksiteten i menneskers beslutninger om 4 flytte
eller bli boende (Sgrlie et al., 2012). Flytte- og bo-motiver kan ikke forstas som
endimensjonale eller entydige, men ma sees i lys av dimensjonene gkonomi, sosial
tilhgrighet og kultur. Det vil ogsa veere spenninger og motsetninger i folks valg. Sgrlie et al.
(2012) identifiserer fire hovedkategorier av flyttemotiver: 1) arbeid, 2) bolig, 3) sted/miljg og
4) familie. Disse motivene er jevnt fordelt mellom dimensjonene, noe som betyr atingen av
dem dominerer som hovedgrunn til at folk flytter. Samtidig tolkes disse kategoriene ulikt
avhengig av hvilken dimensjon — gkonomisk, sosial eller kulturell - man bruker for & forsta
dem.

— Innenfor den kulturelle dimensjonen kobles flyttemotiver innenfor arbeids- og
familiekategorien til tradisjonelle verdier, som stabilitet, plikt og familieorientering.
Pa den andre siden sees bolig- og sted/miljgkategorien som uttrykk for mer
moderne verdier, der fokuset er pa a realisere en visjon av «det gode liv», som ofte
handler om trivsel, estetikk og livsstil.

— lden sosiale dimensjonen argumenterer de for at noen legger vekt pa individualitet,
som ofte forbindes med arbeid og sted/miljg. Dette innebaerer et fokus pa personlig
frihet, selvstendighet og egne ambisjoner. Andre legger derimot starre vekt pa
kollektivitet, som typisk knyttes til bolig- og familieorienterte flyttemotiver. Her
handler det mer om fellesskap, stabilitet og neere relasjoner.

— Nar det gjelder den gkonomiske dimensjonen, skiller de mellom motiver knyttet til
arbeid og bolig, som reflekterer et gnske om a sikre eller styrke basisbehov - det vil
si ngdvendigheter som lann og husly. P4 den andre siden handler motiver basert pa
sted/miljg og familie i stgrre grad om selvrealisering, der fokuset er pa a leve et
meningsfullt og tilfredsstillende liv.

Dette viser hvordan flyttemotiver ikke bare handler om praktiske forhold, men ogsa
reflekterer ulike verdier og prioriteringer. Mens noen motiver er knyttet til nadvendigheter og



tradisjonelle verdier, handler andre om moderne idealer, selvrealisering og gnsket om det
gode liv. Dette oppsummeres i fglgende tabell:

Tabell 1: Motivpar og motivkombinasjoner

Den gkonomiske dimensjonen  arbeid + bolig «naerende»
sted/miljg + familie «teerende»

Den sosiale dimensjonen arbeid + sted/miljg «individualitet»
bolig + familie «kollektivitet»

Den kulturelle dimensjonen arbeid + familie «tradisjonalitet»
bolig + sted/miljg «modernitet»

Kilde: Sarlie, Aure & Langset (2012, s. 158)

Hvilke motiver som er mest avgjgrende varierer gjennom livets ulike faser. | utdannings- og
etableringsfasen er arbeid og utdanning de viktigste motivene. Nar man gar over i
familieetableringsfasen, far bolig- og familiemotiver starre betydning. Nar barna nar
skolealder, blir sted- og miljgmotiver viktigere enn boligmotiver, mens familiemotivene
fortsatt spiller en sentral rolle.

1.3.2 Arbeid og bolig

Arbeid er en kompleks faktor i forbindelse med flytting. Betydningen av arbeid som
flyttemotiv reduseres dersom gnsket jobb er tilgjengelig pa flere steder, selv om det
individuelle behovet for en jobb forblir uendret. Arbeid fungerer bade som et sentralt motiv
for flytting og som en ngdvendig forutsetning for at flytting i det hele tatt skal vurderes som
et alternativ. Tidligere forskning om flytting til distriktene viser at arbeidsmotiver generelt
spiller en viktig rolle. Samtidig papekes det at en jobbmulighet alene ofte ikke er
tilstrekkelig som motivasjon for mange som flytter. En jobb kan veere en ngdvendig arsak til
flytting, men sjelden en tilstrekkelig grunn i seg selv (Svartbekk & Vareide, 2024; Sgrlie,
2009). Sarlie et al. (2012) fremhever at bolig og arbeid, som grunnleggende basisbehov,
ofte fgrer til mindre variasjon i hvordan disse motivene uttrykkes, sammenlignet med
kategorier som sted/miljg og familie, hvor individuell variasjon i stagrre grad kommer til syne.

Hoydahl (2023) understreker hvordan utviklingen av internett og digitalisering kan ha endret
betydningen av arbeid og bolig som motivasjonsfaktorer i flyttebeslutninger. Konseptet
«hyttekontor» som nylig har oppstatt, illustrerer hvordan muligheten for fijernarbeid kan
pavirke valg av bosted i forhold til arbeid. Flytting knyttet til arbeid handler ofte om a flytte
for & starte i ny jobb, etter & ha slutteti en jobb, eller som ledd i et anske om jobbskifte.
Samtidig finnes det ogsa dem som tar med seg jobben og blir pendlere eller benytter
hjemmekontor som en del av sin arbeidshverdag. Nar det gjelder boligmotiver, dreier disse
5



seg ofte om et gnske om en starre eller mindre bolig, en annen boligtype, ellerom a
realisere drammen om & eie bolig. For noen er gkonomiske hensyn ogsa en viktig driver for
a flytte.

1.3.3 Sted og miljg

| undersgkelsen fra 2008 ble sted/miljgmotiver delt inn i fem kategorier med til sammen 22
undermotiver (Sgrlie et al., 2012). Flere av disse motivene knyttes til det man kan betegne
som en desentraliserende profil, altsa flyttemotiver som er typiske for personer som ikke
velger a flytte tilkommuner med hgyere sentraliseringsgrad. For disse personene inkluderer
motivene fysiske aspekter ved neermiljget, som frisk luft, lys og lite stgy, samt sosiale
aspekter, som sosial kontroll, god kontakt med naboer og venner, og en opplevelse av a bli
lettere akseptert. P4 den andre siden finner man motiver som er knyttet til et
sentraliserende flyttemgnster, seerlig under kategorien «stedstilhgrighet og identitet». Disse
motivene inkluderer stedets type og natur, en fglelse av tilhgrighet eller identitet til stedet,
samt gnsket om spesifikke erfaringer og opplevelser. | tillegg er kategoriene «tilgang pa
varer og tienester» og «god kommunikasjon og korte avstander» tydelig assosiert med et
sentraliserende flyttemgnster.



2 Metodisk giennomfaring

For 8 innhente data om tilflytternes verdier, holdninger, livsstilvalg og oppfatninger har vi
giennomfart kvalitative intervjuer. Slike intervjuer har som mal & forsta verden slik
informantene selv opplever den, og sgker & belyse betydningen av deres erfaringer samt
avdekke deres subjektive opplevelse av virkeligheten, fgr den tolkes gjennom
vitenskapelige forklaringsmodeller (Kvale & Brinkmann, 2009).

2.1 Semistrukturerte intervjuer

For & oppna en dypere forstaelse av tilflytternes verdier, holdninger og livsstil, valgte vi
en utforskende intervjustrategi. Vi brukte en semistrukturert intervjuguide med noen
forhandsdefinerte temaer, men var apne for & utforske nye temaer som informantene
selv introduserte underveis i intervjuene (Thagaard, 2009). Denne fleksibiliteten gjorde
det mulig a forfglge interessante temaer som informantene la vekt pa. Etter de farste tre
intervjuene reviderte vi intervjuguiden basert pa erfaringer vi hadde gjort oss. Den
reviderte guiden inkluderte temaer som bakgrunn, flyttemotiver, fortellinger om det nye
stedet og hverdagen, fordeler og ulemper ved stedet, den sosiale situasjonen,
bosituasjonen, arbeidssituasjonen, samt avsluttende refleksjoner om fjellets betydning
for informanten. | tillegg ble flere relevante temaer tatt opp spontant under intervjuenes

gang.

De fleste intervjuene ble gjennomfgrt ansikt til ansikt i informantenes hjem. Noen
intervjuer ble derimot gjennomfgrt digitalt via Teams, enten etter informantens gnske
eller av praktiske hensyn. Vi vektla ansikt-til-ansikt-intervjuer fordi det kunne gi oss
rikere data ved a inkludere ikke-verbal kommunikasjon, slik som kroppssprak og
ansiktsuttrykk, noe som kan gi ytterligere innsikt i informantenes opplevelser og falelser.
Ikke minst fikk vi innsikt i deres daglige liv og kontekst. Vi opplevde at en slik personlig
tilstedeveerelse var med pa a bygge tillit mellom forsker og informant, noe som skapte
gode samtaler hvor en ogsa kunne ga dypere inn i personlige temaer.

2.1.1 Photo elicitation

| tillegg til intervjuguiden benyttet vi metoden «photo elicitation». Informanten var pa
forhand bedt om & ta med selvvalgte fotografier til intervjuet som skulle fortelle noe om
deres flyttebeslutning. Med denne metoden kan en fa rikere, og en annen type data, enn
hva en far giennom «vanlige» semistrukturerte intervjuer (Harper, 2002). Deltakerne kan
fale seg mer komfortable (Banks & Zeitlyn, 2015) og bli mer engasjert (Rhodes &
Fitzgerald, 2006). Bilder kan fremkalle dypere og mer nyanserte svar (og spgrsmal) og
dermed resultere i rikere data (Harper, 2002). Bilder kan hjelpe informanten med a huske



detaljer og opplevelser. Strategien gjgr ogsa noe med relasjonen mellom intervjudeltaker
og forsker. Ogsa forskeren kan bli stimulert til & finne nye, meningsfulle spgrsmal under
intervjuet (Pain, 2012; Samuels, 2007).

2.2 Databehandling og analyse

Alle intervjuene ble tatt opp ved hjelp av Nettskjema Diktafon 2, og lydfilene ble lagret i
verktgyet i henhold til kravene for sikker lagring av forskningsdata. Etter opptak ble
intervjuene auto-transkribert ved hjelp av Nettskjema sitt innebygde
transkriberingsverktgy. Disse transkripsjonene ble deretter ngye gjennomgatt manuelt
for & sikre kvalitet. Til dette brukte vi F43, et program spesielt utviklet for transkripsjon og
analyse av kvalitative data. | denne fasen ble all personidentifiserende informasjon
enten fjernet eller anonymisert for & ivareta personvernet. Informantene ble etter dette
gitt de fiktive navnene vi bruker i rapporten.

Nar det gjelder selve analysen av intervjudataene, valgte vi i dette prosjektet &
kombinere tematisk analyse med narrativ analyse. Denne kombinasjonen gjagr det mulig
a fange opp overordnede mgnstre og variasjoner i datamaterialet, samtidig som den
ivaretar dybden og kompleksiteten i de individuelle flyttehistoriene. Det er viktig &
understreke at denne studien gjenspeiler informantenes subjektive opplevelser. Vi har
ikke hatt som mal & verifisere eller motbevise innholdet i deres uttalelser. Den tematiske
analysen ble gjennomfart far vi tok fatt pa den narrative analysen, noe som utdypes
neermere i avsnittene nedenfor.

2.2.1 Tematisk analyse

Den tematiske analysen gjorde det mulig a identifisere sentrale og felles temaer relatert
til flytteprosessen (Braun & Clarke, 2006). Den farste kodingen var induktiv, det vil si at vi
ikke brukte forhdndsdefinerte kategorier. Denne tilneermingen ga analysen en
utforskende karakter, styrt avinnholdet i materialet. Fordelen med en induktiv strategi er
at den apner for a identifisere temaer uten a veere bundet av forhandsdefinerte kodesett
eller problemstillinger. Etter hvert som analysen utviklet seg, tok prosessen en mer
deduktiv form, basert pa de kodene som allerede var etablert. | analysens andre fase
koblet vi sammen kodene til mer overordnede temaer, noe som ga en strukturert
forstaelse av dataens sentrale innhold. Denne prosessen gjorde det mulig a trekke ut
bade unike innblikk og overordnede mgnstre fra materialet. Kapittel 4 er viet den
tematiske analysen, hvor vi presenterer det empiriske materialet med utgangspunktide

2 https://www.uio.no/tjenester/it/adm-app/nettskjema/hjelp/diktafon.html
3 https://www.audiotranskription.de/en/f4-features/qualitative-text-analysis/
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temaene som fremtrer som mest sentrale i intervjuene, og som vi vurderer som seerlig
relevante for kommunenes arbeid.

2.2.2 Narrativ analyse

Med den narrative analysen kunne vi fremheve forskjellene mellom ulike flyttehistorier,
samtidig som den belyste dynamikken i hver enkelt fortelling og den unike konteksten
rundt flyttebeslutningene (se f.eks. Simons et al., 2008). En narrativ tilneerming er
spesielt nyttig for & utforske forholdet mellom mening og handling, og kan gi dypere
innsikt i hvordan mennesker forstar sine erfaringer med migrasjon (Ahmed, 2013;
Gdomez-Estern & de la Mata Benitez, 2013). | konteksten av migrasjon betyr dette at vi
ikke bare ser pa hva folk gjar (for eksempel beslutningen om a flytte), men ogsa hvorfor
de gjor det og hvordan de selv forklarer eller forstar sine handlinger.

Et sentralt aspekt har veert & undersgke innholdet i fortellingene, identifisere hvor de
skiller seg fra hverandre, og om de deler visse fellestrekk. For & fa oversikt over
materialet ba vi Sikt KI-Chat* om & organisere transkripsjonene med fokus pa
fortellingens oppbygning og temaer. Dette la grunnlaget for en felles gjennomgang der vi
identifiserte fem narrativer som skilte seg ut med tanke pa egenart og variasjon. Den
videre analysen av disse fem narrativene ble utfgrt i samarbeid mellom forskerne. Vi
benyttet en systematisk tilnaerming som fokuserte pa flere sentrale aspekter:
fortellingens struktur, sentral tematikk, kontraster, symbolikk og metaforer. | tillegg
analyserte vi hva fjellet betyr for informanten i hver enkelt fortelling. | noen av
flyttefortellingene inkluderte vi ogsa fotografier fra informanter som hadde samtykket til
dette.

| kapittel 3 presenterer vi de narrative analysene med fokus pa deres flyttebeslutninger
samt opplevelsene og erfaringene de har gjort segi denne prosessen.

2.3 Utvalg og rekruttering

| denne studien var malet 8 undersgke flyttemotivene til en relativt spesifikk gruppe.
Utvalget ble definert basert pa et sett kriterier. Vi gnsket a rekruttere personer som
hadde flyttet fra sentrale omrader, dvs. sentralitetsklasse 1 og 2, til en fijellkommune i
lepet av de siste fem arene. Et viktig kriterium var at informantene, samt eventuell
partner som deltok i flyttingen, ikke skulle ha vokst opp eller bodd permanenti
kommunen de flyttet til. For & sikre variasjon rekrutterte vi informanter fra kommuner
med bade positiv og negativ utvikling i forhold til befolkning og sysselsetting. Tidligere
forskning viser at flytting fra sentrale til mindre sentrale strgk, uten at det er snakk om

4 Sikt KI-Chat er en tjeneste basert p4 ChatGPT, utviklet for & oppfylle bdde lovmessige og forskningsetiske
krav til datasikkerhet og personvern.
https://www.inn.no/bibliotek/forskningsstotte/bruke-ki-i-forskning/
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tilbakeflytting, utgjar den minste flyttestremmen og det er dermed snakk om en liten
gruppe (Sarlie et al., 2012). Nar vi i tillegg @nsket & sikre variasjon i alder, en balansert
kjgnnsfordeling og ulike familiesituasjoner, oppstod et komplekst rekrutteringsbehov.

2.3.1 Rekrutteringskanaler

Pa bakgrunn av dette benyttet vi flere kanaler for & rekruttere informanter, noe vi har god
erfaring med ogsa fra tidligere prosjekter (se f.eks. Stokke et al., 2018). Pressemeldinger
ble sendt til lokalaviser og lokalradio, noe som resulterte i medieoppslag som ogsa ble
delt videre pa sosiale medier. Rekrutteringsarbeidet ble stgttet av sosiale mediekanaler
tilknyttet @F, INN og oppdragsgiver, som delte informasjon i sine nettverk. Et digitalt
pameldingsskjema ble opprettet i Nettskjema og lenket til bade sosiale medier og
pressemeldinger. For & gi interesserte mer informasjon opprettet vi en prosjektnettside
som fungerte som landingsside, der de kunne lese om prosjektet og melde seg som
informanter. | tillegg ble informasjon spredt gjennom vare etablerte nettverk og
oppdragsgivers kontaktnett. Vedlegg C gir en oversikt over rekrutteringsmaterialet som
ble benyttet.

m Radio

m Avis

= Sosiale medier

= Noen tipset meg om

den

= Annet (opplys gjerne
nedenfor)

Figur 1: Hvordan fikk du vite om denne undersgkelsen? (N=51). Frekvens.

Som figuren over viser, var det flest informanter som ble rekruttert giennom avisoppslag
og sosiale medier, mens radioinnslag bidro minst til rekrutteringen.

2.3.2 Endelig utvalg

Totalt registrerte 70 personer seg som interesserte via pameldingsskjemaet. Som
oversikten nedenfor viser, mottok vi mange henvendelser fra personer som hadde flyttet
tilen fjellkommune i Innlandet, Buskerud og Trendelag. Derimot var det kun én
henvendelse fra Telemark og ingen fra Agder. For & dekke Agder fikk vi en liste over atte
personer som hadde flyttet til en fjellkommune i regionen. Dette ga oss et samlet utvalg
pa 78 potensielle informanter.
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Av de 78 personene var det flere som ikke oppfylte utvalgskriteriene. Noen oppga at de
var tilbakeflyttere, mens andre hadde flyttet fra kommuner som ikke tilhgrte
sentralitetsklasse 1 eller 2. Disse ble derfor ekskludert fra informantpoolen. | tillegg ble
enkelte ekskludert etter neermere kontakt, da det kom frem opplysninger som
diskvalifiserte dem, for eksempel at det var lenge siden de hadde flyttet.

Tabell 2: Informantpool og endelig utvalg

Innlandet 29 0 10 8
Buskerud 19 0 3 3
Telemark 1 0 1 1
Trondelag 21 0 3 3
Agder (eg. Setesdal) 0 8 1 1
Sum 70 8 18 16

Som tabellen ovenfor viser, gjennomfgrte vi 16 intervjuer. | to av intervjuene ble
deltakerne etter eget gnske intervjuet som par. Til sammen har vi altsa snakket med 18
informanter som er fordelt pa 15 kommuner. Informantenes botid i fiellkommunen
varierte mellom 3 maneder og 5 ar.

2.4 Personvern og etikk

Prosjektet ble meldt til Sikt®> med standard skjema for behandling av personopplysninger
i forskning. Alle informanter mottok informasjon om prosjektet og ga samtykke far
intervjuene. Lydopptak ble gjort med diktafonlgsning fra Nettskjema, og intervjudata er
anonymisert og lagret pa et passordbeskyttet omrade. Ved prosjektets slutt slettes
lydopptak, kontaktinformasjon og annen identifiserende informasjon. For & ivareta
anonymitet og personvern, seerlig siden utvalget er begrenset og mange avkommunene
sma, har informantene fatt fiktive navn, og detaljer som kan identifisere dem er enten
utelatt eller endret i rapporten.

5 Kunnskapssektorens tjenesteleverandgr: www.sikt.no
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3 Narrativ analyse

En narrativ analyse betrakter informantenes flyttehistorier som fortellinger, der
avveininger og beslutninger analyseres etter mgnstre som i andre narrativer, som
noveller eller teaterstykker. Gjennom & undersgke temaene og hvordan informantene
fremstiller sine valg, erfaringer og fglelser, far vi innsikt i hvilke identiteter og verdier som
ligger til grunn for beslutningene. Fortellingene presenteres i en struktur som starter med
en overordnet oppsummering, etterfulgt av en analyse av sentrale temaer, kontraster,
symbolikk og metaforer, samt hva fjellet betyr for informantene.

3.1 Thomas - «Og sa har jeg 126 000 kvadratmeter med Norge
som er mitt»

Thomas er i 40-arene og vokste opp i en storby. Hans fortelling begynnerien
overgangsfase, der han og forloveden er i ferd med & fullfgre studiene og leter etter
arbeid. De befinner segi en ny livsfase, hvor de gnsker et mer permanent bosted enn det
som typisk forbindes med studentlivet. Valget av Trysil er i stor grad basert pa at det er
der hans forlovede farst fikk jobb, men de hadde snakket en del om hvor de gnsket a bo.
Oslo var lite aktuelt, seerlig fordi de ikke ville hatt rad til 8 bosette segi omradet der
Thomas vokste opp. Fordi han ikke har noen spesiell tilknytning til et annet omrade, ble
det like naturlig & vurdere Trysil som Furuset, sier han. Det ble mer aktuelt 8 vurdere
mindre sentrale steder, hvor det gkonomisk sett var lettere & oppfylle dremmen om & eie
egen bolig. For Thomas er det & eie bolig viktig. Han og forloveden var i etableringsfasen
av livet, med planer om a gifte seg og a fa barn. | denne fasen ble vurderinger av gode
oppvekstmiljger og vilkar for barn en avgjerende faktor for deres valg om a sgke bosted
utenfor de stgrre byene. Selv om valget av Trysil kanskje var noe tilfeldig, var snsket om &
flytte til et mindre sentralt omrade forankret i klare verdier. Disse verdiene handlet om
muligheten til & eie bolig, finne en passende boligtype, og etablere seg i et omrade som
de oppfattet som ideelt for familieliv og barnas oppvekst.

3.1.1 Sentral tematikk

@konomi og eierskap: For Thomas var gkonomi en viktig faktor, da han gnsket en bedre
gkonomisk situasjon enn hva de aktuelle sentrale omradene kunne tilby. «Lavere
boligkostnad gir en bedre kost-nytte-analyse,» forklarer han. | dag eier han og kona en
eiendom pa ca. 12,5 mal. Den reduserte boligkostnaden har gitt ham et stgrre
handlingsrom, noe som er tydelig viktig for ham. For eksempel har han hatt mulighet til 8
spare mer til sin sgnns fremtid enn det hans bekjente i Oslo kan gjgre.



Familie og oppdragelse: Thomas legger stor vekt pa & oppdra barn i et trygt og
naturorientert miljg. Neerhet til naturen, muligheten til & ha dyr, samt drive med egen
dyrking og sanking, har blitt sentrale elementer i familiens livsstil. Spesielt det a tilbringe
mye tid utendgrs og a ha dyr, er viktig for hvordan han gnsker at barna skal vokse opp.

Naturliv og livsstil: For Thomas er neerhet til naturen en viktig kilde til bade livskvalitet og
helse. Han har begynt & ga pa jakt, og familien har startet med dyrehold, blant annet
hegner. Naturen brukes ogsa til 8 samle inn ingredienser til egen te, samt til & plukke sopp
og beer. A lage mat fra bunnen av, og med grannsaker de har dyrket selv, en viktig del av
familiens livsstil.

Sosiale relasjoner: Thomas erkjenner at han som innflytter kanskje aldri vil fgle helt pa
samme tilhgrighet som enkelte andre, for eksempel den skogfinske minoriteten i
omradet. Likevel faler han en sterkere tilknytning til sitt nye sted enn til det gamle
nabolaget. Han fgler seg fiernet fra det stedet, delvis pa grunn av endringer i omradet
hvor han vokste opp. Samtidig fremhever han at han har blitt bedre kjent med naboene
sine i Trysil enn han noen gang var tidligere. Det at man i langt starre grad hilser pa
hverandre, er positivt. Sammen med at man kjenner folk, gjgr dette at man foler seg litt
som om man er en del av en gruppe.

3.1.2 Kontraster

Byliv kontra landliv: Kontrasten mellom bylivets anonymitet og materialistiske verdier og
landlivets naerhet til natur og enklere livsstil, kommer godt frem igjennom samtalen med
Thomas. Valget av bosted og jobb har gitt ham mer tid og handlingsrom, noe han setter
opp mot hverdagen han hadde i byen. Dette blir spesielt tydelig nar det gjelder
oppvekstsvilkar. Det & ha bedre tid til barna gjgr at temaer som «skjermtid» blir langt
mindre relevant for ham.

@konomiske forskjeller: Storbyens klasseforskjeller og sosiale press star i kontrast til
gkonomiske frihet og lavere levekostnader i fiellkommunen. | byen erfarte Thomas at folk
ofte ble vurdert ut fra hvor mye penger de hadde. | Trysil, derimot, er forskjellene mindre,
og feerre skiller seg ut med betydelig hgyere gkonomisk status. Dette gjor at
klasseforskjellene har langt mindre innvirkning pa hverdagen.

3.1.3 Symbolikk og metaforer

«Flytte pa hytta»: Thomas beskriver at a flytte til Trysil er litt som & «flytte pa hytta» og at
hvis man trives godt pa hytta sa er dette et godt valg. Det handler om & realisere en
livsstil som er enklere og mer knyttet til naturen, samt muligheten til & fylle hverdagen
med meningsfull aktivitet nar man ikke er pa jobb.

«Emil i Lenneberget»: Thomas nevner fortellingene fra Astrid Lindgren som en felles
referanse for ham og kona. For dem symboliserer Emil i Lanneberget en enkel, sunn og
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god livsstil, samtidig som han representerer et godt oppvekstmiljg. De ser pad Emil som
et positivt forbilde for barna.

Bilder av dyr og hage: Under intervjuet viser Thomas frem bilder av familien sammen

med dyrene og hvordan de dyrker ulike grgannsaker og andre planter i hagen. Bildene

illustrerer hvordan de har realisert et livi samspill med naturen, der selvforsyning har
blitt en sentral del av livsstilen deres.

3.1.4 Hva fjellet betyr

Thomas og familien har igjennom & flytte til en fjellkommune fatt en hverdag og livsstil
som er mer i trdd med deres verdier. Fortellingen viser tydelige valg om hvordan de
gnsker a leve, og de har funnet en bolig som legger til rette for familielivet slik de ansker
detidenne etableringsfasen. Selv om naerheten til fjellet ikke var avgjgrende for valget
av Trysil, har fjellkommunen vist seg a veere en god ramme for a realisere deres verdier
og livsstil. Thomas utelukker ikke muligheten for & flytte igjen, men understreker at
avgjerelser na tas med et langt perspektiv pa 20 ar, i motsetning til de kortsiktige to-tre
ars perspektivene han hadde tidligere.

3.2 Trym - «Litt sdnn rastlgse kanskje, bade jeg og kona liker &
ha litt prosjekter»

Trym er en mann midt i 40 arene som for noen ar siden flyttet tilen kommune i Nord-
@sterdal sammen med sin kone og sine barn. Bade Trym og kona har dremt om a bo pa
en gard eller et smabruk. Det er en tanke som ogsa preget Tryms oppvekst fordi
foreldrene hans vurderte a kjgpe et smabruk da han var liten. Tryms besteforeldre kom
opprinnelig fra @sterdalen og familien har hatt hytte der i mange ar. Dette har gjort at de
ofte har tenkt pa om det ville veere mulig 8 bosette seg i omradet og om det finnes jobb til
dem der. Kona hadde i en periode fulgt med pa smabruk til salgs, men mye var for dyrt.
Under en sommerferie fikk de en visning pa et smabruk, men det var fgrst etter & ha
tenkt seg om og oppdaget at bruket fortsatt var usolgt til hgstferien, at de bestemte seg
for & legge inn et bud. Budet ble raskt akseptert. Da de tok beslutningen om & flytte,
hadde verken Trym eller kona jobb eller konkrete jobbmuligheter i sikte. Trym beholdt
jobben i byen og jobbet via hjemmekontor i en lengre periode, men har na fatt jobb
lokalt. Kona fikk jobb f& maneder etter at de flyttet til Nord-@sterdal.

En av grunnene til at de begynte & vurdere drammen om et smabruk mer serigst, var et
uventet dadsfall i familien. Dette fikk dem til & reflektere over om de faktisk levde slik de
gnsket, eller om det var pa tide & endre kurs og prgve noe nytt. Selv om dette ga en
impuls til 8 vurdere flytting, forklarer Trym at det mest avgjarende for beslutningen var
gnsket om starre plass og muligheter for & drive med ulike prosjekter. De flyttet fra en fin,
ny enebolig, men fglte at de hadde «gjort seg ferdige» der. Trym beskriver det slik: «(...) du
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kunne ta bort pa naboens vegg. Vi hadde 370 kvadrat med tomt. Vi hadde bygd garasje,
asfaltert, terrassen var ferdig, bedet var ferdig, hekken var ferdig. Det var liksom ikke noe
mer pa tomta a gjere. Vi ble da litt rastlase kanskje, bade jeg og kona liker & ha litt
prosjekter (...).» Om det nye bostedet fremhever Trym friheten som falger med mer
plass: «Det er ikke sa stort, men det er 15 mal. Det er vart, og det har plass til 4 holde pa
ute i hagen og virkelig fa den frihetsfglelsen.»

Smabruk-prosjektet var noe hele familien gnsket a prave, og de sé det som en fordel &
flytte mens barna fortsatt gikk pa barneskolen. Siden flyttingen har de pusset opp og
bygget pa vaningshuset, og de er nd i gang med a renovere sauefjgset. | dag har familien
katter, hgner, sauer, geiter og kaniner.

3.2.1 Sentral tematikk

Frihet og plass: Fordi Trym og kona lenge hadde gatt med en dregm pa & bo pa et
smabruk, var flyttingen en realisering av denne drgmmen. Viktigere enn & finne det
«romantiske» smabruket som de hadde sett for seg, var det & oppna gnsket om mer
plass og frihet. Dette var viktig fordi det gav dem muligheten til & drive med ulike
prosjekter og a ha dyr. Tiden som tidligere ble brukt pa pendling eller andre mindre
produktive aktiviteter i byen, er na frigjort til slike aktiviteter. Dette er en del av den
friheten Trym har funnet ved a flytte til Nord-@sterdal. | tillegg har de fatt et stgrre
gkonomisk handlingsrom ved & bytte til en rimeligere bolig enn de hadde tidligere.

Familie og fellesskap: Smabruket er et felles prosjekt for hele familien, og Trym og kona
legger stor vekt pa & inkludere barna. Som familie har de leert seg det som er ngdvendig
for a ta vare pa dyra, dyrke grennsaker og vedlikeholde de gamle bygningene pa tomta. |
beslutningen om 4 flytte var det ogsa viktig at barna kunne fa venner i nabolaget og at
skoleveien ikke ble alt for lang. At skoletilbudet i fiellkommunen oppleves som bedre
enn i byen, var en annen medvirkende faktor. Her er skoleklassene mindre og
leerertettheten hayere. Naerhet til naturen og muligheten for & ha dyr er ogsa sentrale
kvaliteter ved det nye bostedet, som Trym mener gir barna gode oppvekstsvilkar.

Mening gjennom arbeid og sjolberging: Trym forteller om omfattende oppussing av
smabruket, inkludert sauefjgs, gjestehus og bolighus. Det er god fysisk aktivitet og gir
folelse av mestring. Arbeidet med smabruket, og kanskje seerlig knyttet til dyrking og
dyrehold, bidrar ogsa til en falelse av tilfredshet og selvstendighet.

Natur og livskvalitet: Trym forteller at naerhet til naturen er en kilde til helse og
rekreasjon. Tilgangen til frisk fjelluft, rent vann, stillhet og vakker natur, gir familien en
falelse av ro og livskvalitet. Dette eri kontrast til jaget man kan oppleve i byen, en
kontrast Trym mener han faktisk legger mer merke til etter at han har flyttet.
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3.2.2 Kontraster

Byliv kontra landliv: Bylivet ble opplevd som bade monotont og preget av et konstant jag.
Det store utvalget av tilbud gjorde at man ofte brukte tid og energi pa a finne det
«perfekte» alternativet, i stedet for & sette pris pa det som var tilgjengelig. Dette farte til
mer stress, mens livet i bygda har gitt en annerledes ro. Trym og kona gnsket a slippe
unna byens stress og mas, inkludert pendling og de overveldende valgmulighetene. Na
setter de pris pa den variasjonen fjellet byr pa, og det har blitt en viktig del av deres
hverdag. | motsetning til byen, der de fglte seg fanget av de samme tre asfaltveiene, gar
de na pa tur hver mandag og oppdager stadig nye steder a utforske.

Sosiale relasjoner og tilharighet: Familien har etablert gode sosiale relasjoner pa sitt nye
hjemsted. Trym forteller at de knapt kjente naboene i byen, mens de allerede dagen etter
ankomst ble invitert med pa julefest i bygda. Familien opplever na et sterkere fellesskap
enn de gjorde tidligere. Trym sier: «Vi har blitt kjent med folk. Alle hjelper hverandre. Det
var uvanlig fra der vi kom fra. Ikke pd samme mate i hvert fall». Familien engasjerer seg i
lokalsamfunnet og tar deli det lokale organisasjonslivet. At Trym og familien har funnet
seg godt til rette i Nord-@sterdal, har inspirert andre familiemedlemmer til 8 flytte etter.
Dette har fart til at generasjonene i familien na tilbringer mer tid sammen enn tidligere.
For besgkende fgrer avstanden til at nar de farst kommer pa besgk, blir de veerende flere
dager. Dette har bidratt til 8 styrke familiebandene ytterligere.

@Jkonomiske forskjeller: Forskjellen i boligkostnader har gitt familien en bedre gkonomi
og starre handlingsrom, selv om det lokale arbeidsmarkedet ikke tilbyr samme lgnnsniva
som i byen.

3.2.3 Symbolikk og metaforer

«Frihetsfalelse»: Frinetsfalelse er et giennomgadende tema i intervjuet, knyttet til det nye
handlingsrommet som flyttingen til Nord-@sterdal har gitt familien. Bildene Trym viser
frem under intervjuet illustrerer hvordan de utnytter dette mulighetsrommet. | tillegg til
dyrking og dyrehold viser bildene blant annet at de stadig har leert seg nye ferdigheter, for
eksempel saueklipping. Dette viser tydelig deres engasjement i den nye livsstilen de har
fatti Nord-Osterdal.

«Skikkelig manuelt»: Dette uttrykket reflekterer at Trym verdsetter godt arbeid og solid
innsats, en verdi som deles av hele familien. Han viser stolt frem bilder av en av deres
farste potetavling og sier: «Da ser du at jeg er litt stolt av hva vi har fatt til & dyrke». Han
legger til: «Skikkelig manuelt, ikke noe spragyting, alt naturlig». Et annet bilde viser Trym
liggende i en trillebar, som han kommenterer med et smil: «Svigerfars gamle trillebar,
den beste trillebaren. Den er gammel, men den var lagd pa den tiden hvor man lagde
skikkelige ting».
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Foto 1: «Skikkelig manuelt, ikke noe sprayting, alt naturlig»

3.2.4 Hva fjellet betyr

Fjellet og smabruket hadde lenge vaert noe Trym og familien bade var nysgjerrige pa og
delvis dremte om. Da de bestemte seg for a realisere drammen, valgte de et omrade de
kjente godt fra far. Dette gjorde prosessen, som Trym beskriver som litt skummel,
tryggere for familien. Stedet, mulighetene og naturen, er kvaliteter Trym knytter stor verdi
og livskvalitet til. Flyttingen har gjort det mulighet for dem a leve en mer autentisk livsstil,
preget av skikkelig arbeid og innsats, verdien av a leere og av & mestre nye utfordringer,
og samtidig leve i takt med naturens variasjon og arstidens rytme. For Trym symboliserer
fiellet ro og frihet.
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3.3 Vegar og Vilde — «Vi er veldig glade i fjellet, da»

Vegar og Vilde er fra byen og flyttet til en kommune i Nord-Gudbrandsdal for noen ar
siden. Fra de bestemte seg for & flytte til de faktisk gjennomfarte det, gikk det flere ar.
Paret var samstemte i gnsket om & forlate byen og flytte naermere fjellet. Som
friluftsmennesker trives de med turer i telt og campingbil, alltid med hundene sine pa
slep. Gjennom mange ferieturer rundt om i Norge, utviklet de en sterk tilknytning til
omradet fgr de valgte 8 bosette seg der.

Vegar og Vilde beskriver hvordan de fglte seg kvalt av trafikk, stress og mas i byen. For
dem var hverdagen preget av mer stgy og «stimuli» enn de gnsket, noe som ofte gjorde
dem slitne og lei. Trafikken og tettheten i byen skapte en fglelse de beskriver som «en
eller annen form for angst — du vil remme fra det». De begynte 8 merke hvordan stresset
kom sa snart de startet hjemreisen etter en tur pa fjellet. «<Det var sann, nei, na skal vi
tilbake til den ... Du kjente det fysisk, du var sdnn sur i kroppen. Jeg ble skikkelig
deprimert og lei meg av at vi matte ned igjen,» forteller Vilde.

Fjellet star i sterk kontrast til bylivet, med sin stillhet og naturlige lyder. «Vi hgrer noen
kuer som rauter, eller vi hgrer bekker eller sdnne ting. Men det er jo det vi vil ha, det er jo
det vi har blitt tiltrukket av,» sier Vilde. Fjellet girdem en ro i sjelen, og de fgler seg
hjemme der. Vegar sier: «Jeg kan sette opp et telt, ogsa kan jeg si at det er hjemmen». Etter
flyttingen har de fatt en roligere og mer balansert livsstil.

Vintere med rikelig sng var et viktig kriterium for valg av omrade. | fiellomradene i
Gudbrandsdalen far de stabile vintre med godt skifare, i motsetning til lavlandet, hvor
vintrene ofte preges av slaps, is eller barfrost. Savnet etter bedre muligheter for skiturer
var en vesentlig faktor i beslutningen.

Beslutningen om & flytte ble gang pa gang utsatt, da de slet med & finne bade bolig og
jobb. Finn.no viste seg & veere lite nyttig for begge deler, men gjennom kontakter de
hadde fatt pa ferieturer, ble de introdusert for ulike relevante Facebook-grupper. Paret
deltok pa flere visninger, men fikk ikke tilslag pa noen av boligene. Til slutt valgte de
likevel a flytte da noen de kjente fra tidligere visste om et hus de kunne leie. De er
imidlertid fortsatt pa jakt etter en bolig de kan kjgpe.

Paret trives godt og opplever gkt livskvalitet etter flyttingen. Vegar startet med & beholde
sin eksisterende jobb og jobbet fra hjemmekontor, men har senere skaffet segen jobbi
naerheten. Vilde har derimot matt pa utfordringer med a finne fast arbeid. Hun har
vikarjobb og ingen problemer med & fa seg sesongarbeid, men har hatt naermest null
respons pa seknadene hun har sendt pa faste heltidsjobber.

Mangelen pa fast jobb skaper usikkerhet og kan tvinge paret til & flytte igjen dersom
situasjonen vedvarer, blant annet fordi Nav kan stille krav om flyttevilje som betingelse
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for dagpenger. Dette gjor at de ikke helt faler at de har funnet sin plass, til tross for hvor
mye de verdsetter fjellnaturen og livsstilen de har fatt realisert. Uten fast jobb mangler
det en grunnleggende stabilitet som er nadvendig for & sla seg ordentlig til ro.

Paret har i flere ar fulgt med pa «Stillingssleppet», et samarbeid mellom flere kommuner
i Gudbrandsdalen, samt portalen www.komtiloss.no, som aktivt markedsfgrer ledige
boliger og jobbmuligheter i regionen. Likevel opplevde de at det var utfordrende a finne
bolig etter at de flyttet, og at jobbene som ble annonsert ofte var sesongbaserte og ikke
helarsstillinger. Den lokale banken reklamerte pa egne sider med at de dekket
flyttekostnadene til de som flyttet til omradet, men da de tok kontakt, var kampanjen
allerede utlgpt. Etter noen maneder fikk de et brev fra kommunen om at de hadde
registrert dem som nye innbyggere, med tilboud om & hente to kinobilletter i kommunens
informasjonsdisk.

3.3.1 Sentral tematikk

Friluftsliv og natur: Det & bo neer fjellet, gir ro og glede. Friluftsliv, natur og dyr er noe de
verdsetter hayt. Paret er sveert glade i 8 ga pa ski, og tilgangen pa stabile vinterforhold
med mye sng var en viktig faktor for flyttingen. De valgte a flytte for & oppna en roligere
og mindre stressende hverdag, og fjellet har gitt dem muligheten til & realisere dette
ogsa.

Jobb og skonomi: Selv om de ikke har noe gnske om & flytte videre og fortsatt leter etter
egen bolig, er det begrenset hvor lenge de kan klare seg pa én forutsigbar inntekt.

Sosial integrering: Vegar og Vilde opplever en viss fremmedfrykt, og mellom seg fleiper
de litt om at de opplever fordommer til «byfolk». Det har veert vanskeligere & fa den
tilhagrigheten til stedet som de kanskje sa for seg far de flyttet, men de har fatt noen
flotte venner som har betydd mye for dem underveis.

3.3.2 Kontraster

Byliv kontra landliv: | samtalen med Vegar og Vilde sammenlighes byens stress, stay og
overflod av inntrykk med roen, tilgjengeligheten og frihetsfalelsen de opplever pa fiellet.

Boligmarkedet: Paret har tidligere eid bolig i mange ar, men opplever det som umulig 8 fa
kjgpt bolig i kommunen de har flyttet til. Forskjellen i boligpriser ville i mange
sammenhenger gitt dem starre handlingsrom, men mangelen pa boliger og hvordan de
ofte omsettes utenfor vanlige kanaler, har resultert i at de fortsatt leier.

Arbeidsmarkedet: Til tross for tilflyttingskampanjer som lovet lett tilgang pa jobb, og
lokale som hevdet at det var mangel pa arbeidstakere, har det vist seg & vaere
utfordrende for Vilde & finne fast arbeid. Mens sysselsetting ikke var et problem for paret
da de bodde i byen, har det blitt en betydelig utfordring etter flyttingen.
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3.3.3 Symbolikk og metaforer

«Mindfullness»: Fjellandskapet beskrives som en kilde til mindfulness, der
kombinasjonen av fjellets ro og landskapets estetiske skjgnnhet skaper denne
opplevelsen. Under intervjuet viser paret frem vakre fotografier av fijellandskapene de
verdsetter, og forteller hvordan de opplever glede og tilfredshet ved & vakne opp til
denne idyllen.

«Godteri for gyet»: Slik beskriver Vegar og Vilde landskapet i et av fotografiene de viser
frem. A nyte utsikten er en sentral del av deres friluftsliv. De er ikke fokusert pa & bestige
de hgyeste toppene, men setter stor pris pa skjgnnheten i fiellandskapet rundt seg.

Foto 2: «Det er som godteri for gyet ...»

3.3.4 Hva fjellet betyr

For Vilde og Vegar er fjellet en kilde til velveere, ro og frihet. Enten de er pa fottur, skitur
eller bare nyter utsikten, star opplevelsen av fjellnaturen sentralt i deres liv. Fjellet er en
viktig del av bade deres livsstil og identitet, i sterk kontrast til bylivet, hvor de opplevde
utbrenthet og stress. Fjellet har ogséa en tydelig estetisk dimensjon, noe som har
betydning for deres opplevelse av livskvalitet.

20



3.4 Oskar — «Man vil komme til nytt land. Det er det der
originale, menneskelige utforskingssyndromet»

Oskar og samboeren, begge i 30-arene, har valgt a etablere seg utenfor byen. Selv om
Oskar er oppvokst i byen, har han alltid visst at det ikke var der han gnsket 8 sla seg ned.
Bydelen han vokste opp i grenset til marka, og han tilbrakte all fritiden der sammen med
kompisene. Han beskriver hvordan det utviklet seg fra lek til mer erfarent friluftsliv. De
bygde hytter, observerte orrfugl-leik, fisket og fulgte elgspor. Det var viktig for dem a
komme langt nok inn i marka for & unnga forstyrrelser fra andre mennesker.

Etter at Oskar og samboeren fullfarte studiene, jobbet de en periode i byen, men
opplevde at det krevde mye energi og sjeldent ga rom for avslapning. Han beskriver
hvordan det alltid var andre mennesker rundt dem og at de opplevde konstant «stgy» fra
omgivelsene. Mange mennesker fgrte til mye kg, venting og behov for kontinuerlig
tilpasning. Oskar forklarer:

(...) du kan ikke ga avslappet rundt pa kjgpesenteret, vi klarte ikke det. Sa var det jo
spesielt mye venting pa andre mennesker. Fordi det er mye mennesker. Sa du star liksom
i kg hele tiden. Du kjarer i kg, du kjarer sakte, du ma ta hensyn ... Det er en sann evig
hensyntagende. Det er ikke det at jeg ikke liker & ta hensyn til folk [men] det blir
begrensende, sa du har ikke den friheten.

Fritiden brukte Oskar og samboeren pa fjellet, og hver gang de reiste tilbake til byen etter
slike turer, stilte de seg sparsmalet: Hvorfor dra bort fra det som gir oss sa gode
opplevelser? Til slutt bestemte de seg for & flytte ut av byen og til Os i Dsterdalen. De
vurderte flere steder, men gnsket & unnga omrader med mye helgeaktivitet og turisme.
For dem var «lite folk og mye natur» en avgjgrende faktor. Samtidig ansket de ikke a flytte
til et sted som faltes for «traust» eller som hadde begrensede muligheter for aktiviteter.
De ville ha tilgang til sma gleder som a ta en kaffe, spise noe godt og nyte et visst
kulturliv. Na har de kjgpt hus pa Raros og er i gang med oppussing.

3.4.1 Sentral tematikk

Neerhet til naturen: Oskar fremhever verdien av a veere i kontakt med det han kaller
«ordentlig natur», fri for menneskelige forstyrrelser. Han beskriver det som en «villmarks-
folelse», der man er omgitt av dyr og natur og far unike opplevelser som man er alene
om. Samtidig gnsket de a bosette seg et sted som kombinerer vill natur med tilgang til
kultur og sosiale aktiviteter. Valget falt pa Rgros, hvor de fgler at de har funnet en god
balanse mellom smabyliv og storslatt natur.

Livskvalitet og helse: Oskar og samboeren har en sterk tilknytning til natur og friluftsliv
og gnsket a bo et sted hvor dette kunne veere en naturlig del av hverdagen. De setter pris
pa bade sma og store naturopplevelser, som & observere dyreliv, enten hjemme pa
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tunet, i skogen eller pa fjellet. | tillegg gleder de seg over vinterstormer og storslatte
utsikter. Livet der de bor na innebeerer fysisk arbeid, som & hugge ved og brgyte sng —
noe de begge verdsetter. Slike opplevelser er ikke bare helsebringende, men gir glede og
skaper minner som gir hverdagen mening. For Oskar har flyttingen gjort det lettere a
veere i kontakt med seg selv. Han opplever en stgrre naerhet til sitt indre liv og til naturen,
noe som fgles godt.

Sosiale relasjoner: Nar det gjelder sosiale relasjoner, papeker Oskar at det tar tid & bygge
like neere vennskap som han hadde i byen han vokste opp i. Han har fatt flere bekjente
og venner giennom jobb og samboerens nettverk. Som ny i omradet kan Oskar tidvis
kjenne pa falelsen av a sta litt utenfor den lokale sjargongen, siden mange lokale har
sterke band knyttet til familie og oppvekst. Likevel ser han potensial for & utvikle tettere
relasjoner over tid. Bdde Oskar og samboeren opplever en falelse av tilhgrighet, mye
takket veere deres tidligere kjennskap til omradet. Oskar nevner imidlertid at de enna
ikke bor i sitt eget hus, men leier bolig, og at falelsen av & vaere «<hjemme» fagrst vil bli
komplett nar de flytter inn i huset de holder pa a renovere.

Selvstendighet og frihet: Oskar forteller om verdien av & vaere selvstendig og i kontakt
med naturen, samt friheten fra byens stress og stay. De liker kroppsarbeidet som fglger
med det & flytte pa landet og de dyrker greannsaker og har forsgkt seg pa grisehold. Oskar
forteller at han liker & vite hvor maten kommer fra og derfor er det fint 8 kunne veere
selvforsynt med visse matvarer.

3.4.2 Kontraster

Byliv kontra landliv: Oskar beskriver bylivet som preget av stress, stgy, venting og en
fglelse av «upersonlighet», i kontrast til ro, neerhet til natur og mer personlig
samhandling i fijellbygda. Han papeker ogsa at han ikke finner samme glede i det han
kaller «park-natur» i byen eller bynaere omrader, sammenlignet med den ville og
uforstyrrede naturen pa fjellet.

Sosiale dynamikker: For Oskar er det viktig & vaere i et samfunn hvor folk har tid til 8 se
opp. Han opplever at i byen sitter alle og ser pa telefonene sine og man hilser ikke pa folk
man ikke kjenner. Der de bor na opplever han mer personlig kontakt og tilstedeveerelse
folk imellom.

3.4.3 Symbolikk og metaforer

«Ordentlig natur»: Oskar bruker beskrivelsen «ordentlig natur» nar han beskriver naturen
der de bor na. For ham betyr det ubergrt og vill natur, fri for menneskelige inngrep.

«Villmarks-folelsen»: Denne betegnelsen er et uttrykk for den ideelle opplevelsen av
natur, slik Oskar ser det. Det representerer en dyp forbindelse til naturen, hvor man
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opplever ekte dyreliv og eksponering for naturlige elementer, slik som bade sol, regnveer
og shgstorm.

Fotografi av regnbuen: Under intervjuet viser Oskar frem et fotografi av et storslatt
fiellandskap, der en regnbue strekker seg over landskapet.

Foto 3: «Jeg har aldri sett en hel regnbue. Og den gar liksom hele veien rundt»

Han sier at bildet symboliserer det han dramte om far de flyttet fra byen. At slike
opplevelser er sa tilgjengelig i hverdagen, har veert viktig i flyttebeslutningen.

Jeg tok det med fordi det symboliserer litt den sgken man alltid dremmer om, eller som vi
dramte om far vi flyttet. Den der tilgjengeligheten da, for det er her vi vil vaere. Men jeg vil
ikke at det 8 komme hit skal ta fire timer. Det er liksom maks en time unna den
tilgjengeligheten og den ordentlige naturen.

Foto av haukugleunge pa stubben: Et annet fotografi som Oskar har valgt ut er aven
haukugleunge som sitter pa en stubbe. Han erfarer at det er ikke sé ofte man ser dyri
naturen fordi den er forstyrret av folk. Han sier: «Sa det & se at jo, nar du bor der hvor det
ikke er s& mye mennesker, sa kan du faktisk oppleve en del dyreliv. Ja, og nar de er sa
sma, nar de er sarbare, se den fasen der ogsa da».
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Foto 4: «<Det er en haukugle. Faktisk en ugle-unge. Han klgr seg.»

3.4.4 Hvafjellet betyr

Fjellet er viktig for Oskar, men han forteller at han ogsa er veldig glad i skogen. Det virker
som at for Oskar er de autentiske opplevelsene det viktigste. Fjellet byr pa frihet og
muligheter for nye oppdagelser, bade hverdagslige og spektakuleere. | fjellomradet hvor
de bor na har de muligheten til 4 leve i takt med naturens variasjoner, noe som dessuten
krever fysisk aktivitet. Dette er noe han verdsetter hgyt. Det gir en folelse av mestring og
lar ham oppleve naturen pa en mate som han ikke kunne i byen. Et annet aspekt er at
ogsa hundene deres, som er av rasen polarhund, far mulighet til 4 leve pa et sted som er
naturlig for dem.
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3.5 Elin - «Stillheten og dyr som jeg kan se pa»

Elin, som eri 30-arene og mor til to, valgte a flytte til Etnedal etter 4 ha sett seg ut
Valdres som et passende sted & bosette seg. Det var seerlig stillheten, skogen og
dyrelivet som trakk henne dit. Hun nyter & ta med hunden pa jakt, selv om hun ikke har
fatt noen fangst enna — det er ikke det viktigste for henne. Elin fremhever ogsa hvor mye
hun setter pris pa de ordentlige vintrene i Valdres. «Med en ordentlig vinter kan den
brukes til noe og blir ikke bare en ventetid,» forklarer hun.

En viktig motivasjon for & flytte til et mindre sentralt omrade var muligheten til & eie egen
bolig. Elin fant boligen hun na eier litt tilfeldig via en kjgp-og-salg-side pa Facebook. At
en slektning av henne kjenner Etnedal godt, var ogsa en positiv faktor da hun valgte &
kjgpe hus i denne kommunen.

Det a flytte fra byen har gjort livet enklere. Men selv om livet har blitt litt lettere pa noen
omrader, har enkelte ting ogsa blitt vanskeligere.

Vi har flom, s& har vi hatt strgm, og sa har vi hatt masse, masse sng. Og nar vi hadde
bodd her i to uker kanskje s& hadde vi strambrudd pa grunn av storm og strgmmen var
borte i tre-fire dager. Sa det var jo litt slitsomt, men vi lagde mat pa peisen var. Det gikk
helt greit.

Elin legger vekt pa at det & eie eget hus har gitt en starre fglelse av trygghet. Og det
eneste hun kanskje savner litt fra byen er sushi.

3.5.1 Sentral tematikk

@konomisk frihet: Et sentralt tema i intervjuet med Elin er muligheten til 4 eie bolig og
leve et mer bekymringsfritt liv. Hun hadde ikke gkonomi til & kjgpe bolig i byen, noe hun
beskriver som en viktig grunn til at hun valgte a flytte. Ved a kjgpe et rimelig hus i
Etnedal, kombinert med gkonomisk statte fra kommunen, ble flyttingen mulig. Elin
forteller at hun har bedre helse og livskvalitet gjennom redusert stress, en mer stabil
gkonomi og en enklere livsstil. Hun ser pa flyttingen som permanent, og det 4 eie sitt
eget hjem gir henne en folelse av trygghet som hun ikke hadde som leietaker i byen. Elin
trives godt med livet i Etnedal og ser ingen grunn til a flytte tilbake til byen.

Barnas skolegang: Flyttingen innebar ogsa en overgang til en mindre skole med et bedre
klassemiljg og feerre elever, noe hun mener har veert positivt for barna.

Rolige omgivelser: Elin fremhever verdien av a bo i rolige omgivelser med naerhet til skog
og dyreliv. Hun foretrekker bygda fremfor byen pa grunn av stillheten, feerre mennesker
og neerheten til naturen. «Jeg liker dyr bedre enn folk,» sier hun.

Sosiale relasjoner: Elin har ikke etablert relasjoner med sa mange, men det synes hun er
helt OK fordi bade hun og barna lett blir slitne av for mye sosial omgang. Opplevelsen av
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det mindre, men mer personlige sosiale miljget i Etnedal er noe hun setter pris pa.
Informanten opplever tilhgrighet i Etnedal, selv om hun ikke har mange sosiale
relasjoner. Hun beskriver bygda som et sted med et godt miljg og hjelpsomme
mennesker.

3.5.2 Kontraster

Byliv kontra landliv: Elin setter pris pa stillheten og det enkle livet i bygda. Hun beskriver
hverdagen som lik den hun hadde i byen, men at den er roligere na og med feerre
bekymringer. Hun opplever en stor forskjell mellom & eie et hus i Etnedal sammenlignet
med & leie boligi byen.

Vaer og natur: Elin opplevde vinteren i byen som en ventetid, i motsetning til na, hvor hun
aktivt kan bruke naturen om vinteren. Hun verdsetter naerheten til naturen, som gir
mulighet for jakt, turgaing og a observere dyreliv utenfor huset. Selv om livet i bygda er
roligere, beskriver hun ogsa utfordringene som vaer og naturkrefter kan bringe, som
strambrudd eller flom. Dette ser hun som en naturlig del av livet pa bygda og mater det
med en pragmatisk innstilling.

3.5.3 Symbolikk og metaforer

«Fred»: Elin bruker ordet fred flere steder i intervjuet, noe som kan symbolisere en indre
ro som fglger med & bo i landlige omgivelser.

Foto av ekorn pa verandaen: Under intervjuet viser Elin frem et fotografi av et ekorn pa
verandaen sin. Hun setter stor pris pa at hun kan observere dyreliv rett utenfor dara. |
tillegg til ekorn ser hun mye fugler, og radyr besgker ogsa naeromradet. For Elin er dette
en viktig kvalitet ved & bo der hun gjor.
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Foto 5: «... s& de kommer hit da. Jeg har tatt det ut av vinduet der»

3.5.4 Hva fjellet betyr

For Elin er fjellet ikke den viktigste faktoren bak flyttebeslutningen. Hun verdsetter i
stgrre grad skogen og naeromradet, hvor hun kan fglge med pa dyrelivet. Det er den stille,
landlige livsstilen og naerheten til naturen som gir henne mest glede og hun bruker
primaert naeromradet til aktiviteter som turgaing og jakt. Selv om hun har tilgang til
skilgyper pa begge sider av huset, er dette ikke en sentral del av hennes livsstil.
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4 Tematisk analyse

| dette kapittelet presenterer vi temaene som har vist seg sentrale i intervjumaterialet.
Analysen har identifisert viktige aspekter ved hvorfor informantene valgte a flytte,
hvordan de gjennomfarte flytteprosessen, og hvilke erfaringer de har gjort etter & ha
etablert seg i sine nye hjemkommuner. Kapittelet er delt inn i fem underkapitler.

| kapittel 4.1 undersgker vi flyttemotivene knyttet til livskvalitet, hva informantene gnsket
a endre gjennom flyttingen, og hvilke mal de forsgkte a realisere. Kapittel 4.2 tar for seg
hvilken rolle tilgangen pa tjenester som skole, kultur og helse har spilt i
flyttebeslutningen og hvordan informanten opplever disse tjenestene. | kapittel 4.3
belyser vi de sosiale aspektene ved a flytte og hvordan informantene har funnet seg til
rette pa sitt nye hjemsted. Arbeid og bolig far, som i tidligere flyttestudier, en todelt rolle i
analysen. Pa den ene siden fungerer de som viktige flyttemotiver, men de er ogsa
ngdvendige rammevilkar for & giennomfare flyttingen og forbli pa stedet. Dette er noe
som tas opp i henholdsvis kapittel 4.4 og 4.5.

4.1 Flytting og livskvalitet

@nsket om en ny livsstil og bedre livskvalitet er en giennomgaende motivasjon blant
nesten alle vare informanter. Selv de som primeert har valgt destinasjon ut fra
jobbmuligheter, har hatt en bevisst tanke om hvordan flyttingen kan gi dem muligheter til
a realisere verdier eller kvaliteter de gnsker i hverdagen. For de som er mer drevet av
andre motiver, handler det ofte om et tydelig gnske om a flytte vekk fra noe spesifikt. |
dette delkapittelet utforsker vi de viktigste temaene som har veert avgjgrende for
informantenes valg om a flytte til en fijellkommune.

4.1.1 Stress

Flyttebeslutningen knyttes ofte til begrepet stress, som informantene assosierer med
faktorer som tidsbruk, avstander, stgy og mange mennesker. Dette kan tolkes som push-
effekter, altsa ugnskede effekter av dagens bosted.

For en smabarnsfamilie ble det & fa hverdagen til 4 ga opp en stor belastning. Hege, som
har flyttet til Hemsedal, forteller at barna matte kjgres og hentes fra barnehage eller
skole, og pa ettermiddagene hadde de ulike aktiviteter som ogsa krevde bilkjagring. Bare
ataen turiskogen sammen, ble et prosjekt som innebar transport og ofte bytte av
transportmiddel underveis. Dette opplevdes som stressende, spesielt nar begge
foreldrene jobbet fulltid. Hun forklarer:



Det krevde mye & bare ga en liten tur i skogen. Om sommeren var det veldig fint, for da
kunne man bare sykle rett ned til sjgen og sa til stranda. Men resten av aret var det a reise
en tur til slaldmbakken ... det tok lang tid. Den tiden har du ikke, sa det blir som et
prosjekt hva man skal ut og gjgre. Etter hvert som barna vokste ... og eldste mann var
veldig fysisk ivrig, sa ble det et stress med & rekke til og fra jobb og greiene til barna. Ting
var egentlig ganske slitsomt generelt.

Eva og Nils som har flyttet til Valdres uttrykker noe av det samme. De forteller at de var
lei av & «fglge klokka», rekke bussen, trikken eller toget og ville bort fra dette da de flyttet
til Valdres.

Pendling eller kjgring til og fra aktiviteter medfarte stress, ikke minst pa grunn av lange
bilkger og aggressiv kjgrestil i byen. Vi sa dette tydelig i samtalen med Vilde og Vegar
som vi omtalte i den narrative analysen. En av grunnene til at de ville flytte fra byen var at
de folte seg «kvalt av trafikk, stress og mas». Begge beskrev fglelsen av a veere utbrent.
Hver gang de hadde tilbrakt tid pa hytta i Valdres og skulle reise hjem, kjente de hvordan
stresset gradvis gkte. A hele tiden veere utsatt for stimuli, oppleves som stressende. |
byen er det lyder over alt, det er musikk, mennesker, kjgretgy og alle mulige andre former
for bakgrunnsstgy. Vilde forklarer:

Det er det vi mener med stress. Du blir pavirket av noe hele tiden. Det var stimuli overalt,
det er liksom sénn hele tiden at du blir du eksponert for noe ... og sé gar du langs med
[byens hovedgate] i sdnn power walk.

For Fredrik og kona var fglelsen av & bo tett pa andre mennesker og matte ta hensyn hele
tiden, slitsomt. Han papeker ogsa at det alltid er noen som pusser opp i en bygard, noe
som skaper bade uro og stagy. Dette gjorde det utfordrende for ham & finne en indre ro.
For & oppna stillhet og et roligere liv, bestemte de seg for a flytte til Nord-Fron.

Gry som har bosatt seg pa Rgros, nevner noe av det samme. | byen er det folk over alt og
mye mer travelt og hektisk.

Litt som jeg sa med at det er sd mye folk i [navn péa by] at man aldri fgler at man far helt
den alene-tiden og det rommet. At det er folk uansett hvor man gar, og du ser at trikken
selv klokka ti pa kvelden er stappfull. Mens her sa er det ikke sa mye folk, man fgler seg
ikke s& inneklemt pa en mate.

Det er sjelden ro rundt deg og man far ikke slappet ordentlig av, forteller Oskar. Det er
ikke bare folkemengden, men at man ma ta hensyn hele tiden, for eksempel er det mye
venting pa andre mennesker som befinner seg i omgivelsene, det vaere seg pa
kjgpesenteret, i kollektivtrafikken eller i bilkaen.

Det er flere som knytter dette stresset til hvordan det fgles i kroppen. De kjente at de
bodde et sted som ikke passet kroppene deres og enkelte hadde opplevd a bli utbrente.
Vegar forteller om hvordan det var for han og Vilde:
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Det var jo for begges del liksom et sdnn hakk i livene pa at vi kanskje levde et sted [hvor]
vi ikke egentlig passet, eller at kroppene vare egentlig ikke var sé interesserti. Men
allikevel sa trosset vi jo det og fortsatte & bo der (...).

De snakket om at de ikke kunne vente til de ble gamle med & realisere det de egentlig
gnsketi livet. De var mye slitne og begynte & tenke pa at flytting kanskje kunne gi dem
den roen de trengte. De ville ikke vente til de ble pensjonister, men heller fa mer ut av
livet na.

Oskar mener det er viktig & kjenne etter og veere tro mot seg selv. Han sier at kroppen er
kompasset og at man ma lytte til den. Det er skadelig for helsa og livskvaliteten & tvinge
seg selvi en retning man egentlig ikke vil. Han og samboeren har flyttet til Os. De ville
legge til rette for at de har det bra i hverdagen og at kroppene deres har det bra. Oskar
forteller ogsa om en form for likegyldighet som han mener falger av stresset i byen. Den
viser seg gjennom det han kaller «upersonlighet». Man hilser ikke pa hverandre i byen og
hvis man smiler til noen blir man sett pa som rar. Da han bodde i byen kjente han pa en
irritasjon over at samfunnet ikke er pdkoblet. Han mente dette kom tydelig til uttrykk ved
at alle var opptatt av mobiltelefonene sine og sjelden tok kontakt med hverandre i det
offentlige rom.

For noen er ogsa tilgjengelighet og alle valgmulighetene man har i byen forbundet med
stress. Fredrik sier at der han bor i Nord-Fron er det ikke sa mye a gjgre, noe som egentlig
er bra. Han sier: «Det er ikke s& mye a finne pa heller. P4 en méate er det positivt. Det er
ikke noe indre jag. Det at det ikke er sa mye & finne p3a, er faktisk noe positivt for meg».

Eva er inne pa noe av det samme. Hun forteller at da hun bodde i byen, var hun stadig
bekymret for 8 ga glipp av noe.

En av de tingene jeg merker aller mest ved a flytte opp her, er at man ikke far den der ‘fear
of missing out’, som jeg hadde konstant i byen. Nar du sykler giennom parken pa vei hjem
pa en fin solveersdag, og alle drikker @l, men jeg hadde drukket gl dagen far, sa jeg vil ikke
drikke @l idag. Sa tenkte man, sa kjedelig, vi skal bare veere hjemme i dag.

Slik er det ikke lenger etter at de flyttet til Valdres, og det foles befriende.

Trym tar ogsa opp tilgjengelighet som en stressfaktor. Han sier at generelt har det blitt
slik i samfunnet vart at alt er tilgjengelig hele tiden. Han viser til et eksempel:

Det er tre Biltema-butikker pa vei hjem fra jobb ... for jeg skal ha en spesiell ting. Det var
sdnne sma ting som gjorde at du brukte mye tid. Ikke fordi du var redd for at du ikke fant
det, men det var mer at du hadde s& mange valgmuligheter. Ja, eller kanskje ikke fant det
i én butikk, da hadde du [reist] til neste butikk, og sa til den tredje butikken, og sa klarte
du & skaffe det. Her oppe ma jeg avfinne meg med at det [tingen] har jeg ikke, men det gar
bra. Ellers tar jeg det nar jeg har anledning neste gang jeg er ute og kjarer.
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4.1.2 Natur og friluftsliv

For mange er tilgangen til natur den viktigste grunnen til at de flyttet til en fjellkommune.
Det er flere som snakker om fglelsen som de har hatt nar de har veert pa fjellet og skal
kjgre hjem til byen. De stiller seg spgrsmalet om hvorfor reiser vi fra dette? Hvorfor kan vi
ikke bare bo her?

Foto 6: «Tenk sé& deilig & bo i neerheten av dette!»

Under intervjuet viser Vegar og Vilde frem et foto som de har tatt pa ferie i
Gudbrandsdalen og forklarer:

Dette bildet er fra 2022, men pa akkurat samme sted sto vi for kanskje fire fem ar siden
(...) Det var like fint veer og kuer som gar her. S& sa jeg: ‘Ah, tenk s& deilig & bo i nzerheten
av dette og & kunne vakne opp i naerheten av dette!’ Alts3, ikke akkurat der, men ha dette
tilgjengelig.

Hege forteller at de ogsa dremte om & bli veerende nar de skulle reise hjem fra ferie i
Hallingdal. Som familie er de sveert glad i & vaere ute. For eksempel er de aktive innen
ulike skisporter og de jakter ogsa.
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Anette har flyttet til Folldal. Hun er en ivrig fisker og jeger og i tillegg driver hun med
hundekjaring. Det & kunne drive med disse hobbyene uten & matte reise noe sted, var
viktig for henne. Seerlig attraktivt var muligheten til reinsdyrsjakt. Der hun bor nd har hun
nemlig «<innbygdsrett» til slik jakt. Hun setter pris pa det ville og uberarte og legger vekt
pa at det ikke er mange hytter der. Det mener hun ville ha gdelagt omradet og
opplevelsen ved a bo der.

For Fredrik og samboeren var flyttingen til Nord-Fron motivert av at begge er glad i fjellet.
De gnsket & bosette seg et sted hvor de kunne ta pa fiellskoene pa trammen og vandre ut
i naturen. De ville ha dette i hverdagen, og heller oppsgke byen om de gnsket det.

Flere av informantene setter seerlig pris pa det «ville» og «urgrte». Oskar kaller dette
«ordentlig natur», noe han har umiddelbar tilgang til der han bor pa Os. For ham er
ordentlig natur den som er vill og hvor det er et rikt dyreliv, ogsd med rovdyr. Dette er
motsatsen til det han kaller «park-natur». For & oppleve dette ma han komme langt nok
vekk fra folk.

For meg er ordentlig natur, natur som ikke er forstyrret av menneskelig aktivitet i noen
stor grad. (...) Den faktoren ... villmarksfglelsen ... at du er her alene, og hvis det knekker i
buskene, s& er det et dyr, det er ikke et annet menneske.

Til sist er det andre igjen som ikke er sa opptatt av det ville og urgrte, men mer a bruke
naeromradet til tur og sanking. Thomas som flyttet til Trysil forteller at de bruker
neeromradet mer enn fjelltoppene.

Jeg tror det med baer og frisk luft pa den varme arstiden ... og mer sdnn i neeromradet da,
ikke sant. Jeg er ikke noen flagg-plante-fyr som ma péa toppene og sant. Men bare ta
barna med pa det jeg vil gjare.

Ogsé Linda i Al bruker mest nzeromradene. | Al er det mange fine turstier man kan bruke
og det er satt opp benker og balplasser. Elin i Etnedal gar mest pa tur i skogen og er
heller ikke sa opptatt av fjellet.

4.1.3 Hverdagsprosjekter

Det & ha mulighet til & drive med bade sma og store prosjekter viser seg a vaere viktig for
flere avdem vi har snakke med.

Dyrking

For Trym og familien var det 8 ha starre plass til prosjekter et viktig motiv for flyttingen til
Nord-@sterdal. De har startet med dyrking av grennsaker.

Matpoteter, det var ett av de farste arene. Da ser du at jeg er litt stolt av hva vi har fatt til a
dyrke. Der er det lgk, og sa har vi gulrgtter, og sa tror jeg vi hadde noe rgdlgk. Og sa
poteter som jeg har satt. Skikkelig manuelt, ikke noe sprgyting, alt er naturlig.
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Linda som har flyttet til ALi Hallingdal forteller at hun alltid har dremt om & ha hage, men
at det ikke var mulig byen: «Jeg er veldig glad i mye hagerelatert, 8 ha det fint rundt meg.
N3& er det litt work in progress her. A kunne haen blomstereng og ha egen kjgkkenhage ...
noe eget ute a drive med».

Familien som flyttet til Trysil har ogsa startet med dyrking, bade av gulratter, dill,
knutekal og urter. Thomas papeker at nar han snakker om te, sa er det akermane som de
dyrker og tarker selv.

Dyrehold

Flere avinformantene har hunder som er spesielt godt tilpasset livet i fjellet, som for
eksempel polarhunder. For disse informantene oppleves det som mer naturlig 8 bo i et
miljg der hundene kan fa utlgp for sine egenskaper og oppgaver. Blant annet Oskar fra
Os, understreker at de trives godt der de bor na, med ekte vinter og rikelig med sng, noe
som passer perfekt for hundene. Polarhunder er robuste og tilpasset et liv utendgrs hele
aret.

Fredrik som bor i Nord-Fron forteller pa sin side at hundene deres lever et svaert godt livi
fiellmiljget, ikke minst fordi de har mulighet til & lgpe fritt.

Mange av informantene har valgt a skaffe seg husdyr. Thomas forteller at han gnsket at
barna skulle fa muligheten til & vokse opp med dyr, noe som ikke lot seg gjare i byen.
Etter 8 ha flyttet til Trysil har familien skaffet seg bade hgner og kaniner. Hanene sgrger
for ferske egg, mens kaninene slaktes for kjgtt.

Dyrehold var ogséa en faktor for Trym og familien da de vurderte & flytte til Nord-@sterdal.
De sa pa muligheten til & ha hest, noe barna hadde blitt interessert i da de bodde i byen.
Etter at de flyttet har de skaffet seg bade silkehgns, sauer, geiter, kaniner og katter.
Silkehgner ble valgt fordi de er sma og lette for barn & handtere.

Silkehgne heter det. Jeg tror det er egentlig en sdnn asiatisk rase. De er veldig sgte, for de
er sann fluffy. Det ser ut som det er pels. Og s er de ikke s& store som vanlige hgner.
Egget er kanskje halvparten s stort. Men det var veldig fint nar barna var sma, for de var
lette &4 handtere. De var ikke sann aggressive pa samme mate. De er veldig flinke til & ruge
frem selv, og sa har jeg ruga frem de tre her. Vi hadde en klekkemaskin, s vi fikk klekka ni
stykker. Det som er morsomt, er at nar vi var ferdige med a klekke, s& tok vi dem inn til
hgnene og de tok dem til seg.

Ingen av dem vi har intervjuet hadde erfaring med hgner, sauer, geiter eller griser pa
forhand; dette er kunnskap de har tilegnet seg etter hvert.
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Foto 7: Sauer er bade koselige og nyttige

For noen har anskaffelsen av husdyr veert ganske tilfeldig i starten, mens andre har gjort
mer bevisste valg, som for eksempel a kjape gris for & rydde og klargjgre jord der
tradisjonelle redskaper som harv ikke kunne benyttes.

Trym forteller at de ikke visste noe om sauedrift da de forst skaffet seg sauer. Siden den
gang har de bade pusset opp sauefjgset pa egen hand og leert seg a klippe sauene selv.
All kunnskapen har de tilegnet seg underveis.

Na begynner vi & fa dreisen pa det. Jeg har laget en klippebenk, som vi setter sauene p3a,
og sa klipper vi med klippemaskinen. Det er kiempegay. Noe av ulla bruker vi nar vi
dekker over grennsaksbedene. Vi far ikke s& mye ull avdem, men vi har lyst til 8 bruke
ullen. Sa jeg har veert pa jakt etter sdnne kardebrett og jeg fikk kjgpt i fjor. Sa jeg testet det
da. Det er gay a prove ting.

Oscar og samboeren kjgpte griser sammen med tre andre familier. Anha gris var mye jobb
og seerlig parteringen var mer enn de forventet. Men de fikk mye godt kjgtt. «Det var
utrolig gy & ha gris. Gris er kiempemorsomme dyr, altsa. De er veldig tamme og knytter
seg til [folk]. Du kan ikke bli for godt kjent med dem.» Oscar beskriver her en opplevelse
som kombinerer bade det praktiske og det emosjonelle ved & holde griser. Han
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fremhever de konkrete resultatene av arbeidet, men peker og pa de falelsesmessige
utfordringene ved & ha et neert forhold til dyr som senere skal slaktes.

4.1.4 Utdanning og oppvekstmilja

Flere av de vi har intervjuet har barn. For noen av dem hadde barnas barnehage- og
skoletilbud betydning for beslutningen om a flytte. Da Trym og kona vurderte & flytte til
Nord-@sterdal, gikk barna i barnehagen og pa barneskolen. For dem var det viktig at
kommunen hadde et godt skoletilbud. Trym forteller at skoleklassene er mindre pa
bygda og elevene far tettere oppfaling.

Det var ogsa litt av grunnen til at vi flyttet. Mindre skolemiljz og flere leerere per elev. Det
var store klasser [der de bodde fgr]. Da vi kom hit begynte den yngste i fjerde, men fjerde
og femte gikk sammen. De var en ‘stor klasse’, og de var bare ni! Og du fikk en helt annen
oppfalging. De har valgt & ha to leerere i klassene her, og det tror jeg ikke alle har sgrafor.
Men det har de valgt her oppe, bevisst.

Hege var heller ikke helt forngyd med tilbudet de hadde i byen. Det var mange vikarer
ansatt, noe hun opplevde at ikke fungerte sa bra. | tillegg mistrivdes det ene barnet deres
sterkt. | Hemsedal er det dessuten slik at pa barneskolen er det slik at alle kjenner
hverandre, noe som fales trygt for bade barna og foreldrene.

4.1.5 Bkonomi

@konomi har spilt en rolle for flere av dem vi har intervjuet, men betydningen har variert.
For noen har flyttingen veert en mulighet til & realisere dremmen om 3 eie sin egen bolig.
Elin, som har flyttet til Etnedal, forteller at det 8 kunne kjape bolig var en sentral faktor i
hennes beslutning. Hun sier: «Det er jo umulig 8 ikke komme inn péa at det er mye
billigere [med bolig]. Sa det var faktisk en ganske stor del av det».

A kunne bli gjeldfri og samtidig jobbe mindre enn han gjorde i byen, var viktig for Thomas.
Han og kona mente at det & flytte til Trysil ville gjere det mulig for dem & veere mer
sammen som familie. | byen krevde boliglan og haye renter at man jobbet mye.

Hege forteller at de ogsa har mer tid som familie etter 8 ha flyttet til Hemsedal. Etter 8 ha
solgt huset i byen, kjgpte de en rimeligere boligi Hemsedal, noe som gjorde det mulig &
tilpasse livsstilen deres. Mannen hennes jobber fulltid, mens hun har jobbet 50-70
prosent. Hege forteller at flyttingen til Hemsedal har gitt familien mer tid sammen. Selv
om de har mindre inntekt, har de kunnet opprettholde aktivitetene til barna: «Ja, og at
ting er dyrere i byen. Sa hvis en av oss skulle gatt ned i stillingsprosent [da vi bodde i
byen], sd hadde vi kanskje ikke hatt rad til & sende en av ungene pa slalamtrening».

Flere fremhever gkonomisk lettelse som en positiv effekt av a flytte, seerlig fordi bade
boligpriser og levekostnader er lavere. Maren forteller at hun, etter & ha flyttet til Rgros,
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har kunnet spare sa mye som halvparten av manedslgnnen sin. Trym og familien
opplever ogsa at de har romsligere gkonomi enn da de bodde i byen, noe som letter pa
stresset.

Vi kjgpte her for 2,5 millioner. Det er jo en lav sum, ikke sant? Du far ikke leilighet for
dette i byen. S& har vi 15 mal, stort hus, gjestehus og lave. Det gir en romsligere gkonomi.
(...) Det er ikke sann at du har supermasse penger na heller, men det & ikke kjenne pa at
du liksom ma telle kroner.

Fredrik og kona, som begge er tidlig i 60 ara, flyttet til Nord-Fron. Det kostbare
boligmarkedet i byen var en tydelig arsak til hvorfor de valgte 3 flytte.

Vi sa at det kostet & kjgpe en sliten leilighet i [navn pa by] ... Ogsa varvileiavaboi
leilighet med naboer, 8 ikke ha egen utgang. Sa vi gnsket & ha en stgrre frihet der vi
bodde. Skulle vi virkelig betale mange millioner for en treroms leilighet? Og hadde det
ikke veert deilig & ha egen inngang? Sa da bestemte vi oss for & gjgre noe annet.

4.1.6 Tilknytning til stedet

Hedda og mannen, begge i 50-arene, levde en hektisk tilvaerelse som pendlere far de
valgte & flytte til Tinn. Hverdagen foltes ofte stressende, spesielt fordi de i tillegg brukte
helgene pa a reise til hytta. De gnsket & fa en annen hverdag, finne mer ro og veere mer
ute. De valgte & bygge ny hytte i Tinn, en kommune som de kjente godt fra fgr siden
familien hadde feriert der i mange ar.

For noen ar siden bestemte Fredrik og kona seg for & flytte til Nord-Fron. Begge hadde
vokst opp i byen og tilbrakt hele sitt voksne liv der. Tanken om 4 flytte til fjellet startet
fordi Fredrik arvet en hytte, som han gnsket & pusse opp. Samtidig hadde kommunen
bygget ut vann- og kloakksystemet pa fjellet, noe som gjorde det mulig & knytte seg til
det kommunale systemet. Denne utviklingen fikk dem til & leke med tanken pa & bosette
seg permanent pa fjellet. Etter hvert tok de avgjgrelsen om a rive den gamle hytta og
bygge en ny bolig som passet deres behov. De hadde leid boligi mange ar og syntes det
ville bli for dyrt a kjgpe noe i byen. Dessuten hadde de bodd lenge i byen og var egentlig
klare for noe nytt. De var lei av bo i leilighet med naboer pa alle kanter.

Og da fant vi ut at na var det nok. Vi bodde i [navn pé by]. Vi sa at for det det kostet &
kjgpe en sliten leilighet i [navn pa by], kunne vi heller investere pa den eksisterende hytta
og bygge noe helt nytt her, sann som vi ville.

Hege som flyttet fra byen til Hemsedal med familien, kjente ogsad omradet godt fra fer,
bade fordi en slektning hadde gatt pa skole der og selv hadde hun ofte reist til Hallingdal
for a sta slalam.
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... s& vi er ganske godt kjent med Hemsedal fra fer. Vi er vant & reise til Al for & sta pa ski.
Og sa har vi en del venner som har hytter her, s vi har veert her litt de senere arene. Pa
nyttarsaften og sanne ting.

Hun fremhever hvor viktig selv en liten fglelse av tilhgrighet var for flyttebeslutningen:
«Detvar litt tilfeldig at det ble Hemsedal, men det hadde aldri blitt Hafjell, fordi der har vi
ingen tilknytning. Hemsedal var litt mer kjent».

Videre er det andre, som for eksempel Oskar pa Os og Anette i Folldal, som ville unnga
store hyttefelt. Hytter gjor fjellet mer «befolket» enn de gnsker og farer med seg en god
del trafikk. Dette gjar at man ikke far den naturopplevelsen man er pa jakt etter.

For Fredrik og kona har familiehytta veert helt avgjgrende for hvorfor de valgte a flytte.
Fredrik hadde gjennom tilknytningen til hytta opplevd mange av de positive sidene ved
livet pa fjellet, noe som senere ble viktige faktorer i beslutningen om a flytte til Nord-
Fron.

(...) hytta som vi har arvet, er like gammel som meg. Jeg har veert her siden jeg ble fadt,
bade sommer og vinter. Jeg faler en frihet og deilig luft 8 puste i. Det er pd en mate mye
lettere & veere her, og det gjar godt for den mentale helsen ogsa. Det handler bade om
stillheten, det at du slipper trafikkstgy, og at det er mindre kjas og mas. Du kan ga hvor du
vil, og det er ikke sd mange utenforstdende elementer som forstyrrer.

For Nils, som dramte om a kunne na hgyfjellet rett fra hjemmet sitt, var naerheten til den
type natur som blant annet finnes i Vang en tydelig motivasjon. De kjente ikke omradet
seerlig godt fra fgr, men hadde de kjart giennom der tidligere. Valget om a flytte akkurat
dit var delvis basert pa gnsket om en akseptabel reiseavstand til familie og venner i
byen, slik at de bade kunne fa besgk og selv reise pa besgk.

Sa kom vi opp en helg. Mest for 8 oppsake ting selv. Brukte Visit Valdres sin nettside for a
skjgnne hva som var de forskjellige kommunene i Valdres. Men det var vel mest for &
kjgre rundt. Ja, bare for 4 se pa natur.

For Linda faltes det trygt a flytte til AL, et sted som vekket gode barndomsminner fra turer
med foreldrene og besteforeldrene, som ofte besgkte omradet, spesielt for & fiske. Na
nar besteforeldrene er dgde, representerer Alen fortsatt tilknytning til dem. Hun viser
bilder av familien pa en campingplass i Hallingdal og sier: «<Jeg har mange minner fra
dem der. Sa jeg tror kanskje det er med pa a gjgre at Hallingdal er litt trygt, for selv om
det ikke er der [campingplassen] jeg bor, sa er det ikke langt unna».

Helge, som opprinnelig lette etter en hytte, endte opp med a kjgpe et hus i Hol. Han ble
farst kjent med Hallingdal gjennom firmahytta til arbeidsplassen sin, og utviklet etter

hvert en sterk tilknytning til stedet. Da konkurransen om & bruke firmahytta ble stor, og
han fglte at han selv fikk for lite tid der, bestemte han seg for a lete etter sin egen hytte i

37



omradet. Dette skjedde under pandemien, en periode med stort press i hyttemarkedet,
noe som gjorde det vanskelig a fa kjgpt en hytte.

Og sa gikk jo markedet helt av hengslene. Sa den siste hytta jeg s pa, som var da visning
nummer 31, hadde en takst pa rundt 4 millioner og gjennom en budrunde pa ca. et dggn
sa ble den solgt for over 10 millioner.

Han forteller at det var helt tilfeldig at han oppdaget huseti Hol, som han til slutt endte
opp med a kjgpe. Beslutningen ble tatt raskt og uten mye planlegging. Huset hadde
imidlertid boplikt, noe som krevde at han solgte boligen sin i byen.

Dagen fgr dette skjedde sa ble det huset her lagt ut igjen og helt tilfeldig sa fant jeg det.
Sa for jeg dro hjem svingte jeg inn her for & ta en kjapp visning, for han eieren var her da ...
Sa skrev jeg under kontrakten. Og da fulgte jo boplikten med s& da s matte jeg selge
huset mitt.

4.2 Tilgang til tjenester

| dette delkapittelet beskriver vi hvordan informantene har opplevd endringer i tilgangen
til ulike tjenester etter flyttingen. Vi ser pa deres erfaringer med disse endringene og
hvordan de opplever den naveerende situasjonen. | de fgrste intervjuene var dette et
tema flere informanter tok opp uoppfordret, noe som farte til at vi reviderte
intervjuguiden for 8 inkludere det. For noen er tjenestetilgangen avgjgrende for a fatte en
flyttebeslutning, og usikkerhet rundt dette kan derfor representere en barriere. Andre
informanter fremhevet endringene som noe som har blitt merkbart annerledes etter at
de flyttet.

4.2.1 Skole og barnehage

Flere avinformantene har barn og derfor har ogsa skoletilbudet veert viktig for dem i
flyttebeslutningen. Trym sier at de ikke hadde flyttet dersom det ikke var en god
barneskole i naerheten av der de kjgpte smabruket. De gnsket at barna ikke matte kjares
til skolen, eller at de matte ta buss, men at den & i gdavstand fra hjemmet.

Naerheten til skolen er noe ogsa Hege i Hemsedal, Elin i Etnedal og Linda pa Al, papeker.
For eksempel sier Linda at i Alhar man grendeskoler. Fra der hun og samboeren bor er
det kort veg til bade barnehage og skole. De har ikke barn enda, men gnsker det pa sikt.
Linda forteller at i Al er de opptatt av & prgve & holde livi grendeskolene, for hvis de blir
borte, blir det langt a reise for barna, seerlig for dem som bor oppe i Vats.

Av intervjuene kommer det ogsa frem at barnehagedekningen generelt oppleves som
god, men med enkelte lokale forskjeller.
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4.2.2 Kulturtilbud

Flere informanter ble positivt overrasket over det brede kulturtilbudet p4 sitt nye bosted.
Mange hadde antatt at kulturarrangementer kun var noe som hgrte byene til, men de
opplever ikke & savne det de tidligere hadde tilgang til der. «I Rgros er kulturtilbudet
veldig bra,» sier Maren. Trym forteller at de ble overrasket da de kom til Nord-@sterdal og
forsto at det var mye man kunne delta pa:

Ja, det er egentlig kiempebra. Jeg var overrasket. Folk synes det er rart nar vi sier det her
oppe, at det er sa sentralt. Vi hadde ikke kino i [navn pa stedet de bodde far]. Vi hadde
ikke sykehus i [navn pa stedet de bodde far]. Vi hadde vel kulturhus, men det skjedde jo
aldri noen kulturarrangementer. Her skjer det ting hele tiden. Det er masse 8 dra p4,
utstillinger, og det kommer stand-up-show, og det kommer teater, og det kommer
konserter. Sa jeg har ikke noe & klage pa.

Ogsa Hedda og mannen er overrasket over de mange aktivitetene de kan delta pa etter at
de flyttet til Tinn. De er overrasket over det store tilbudet.

Vi er jo pd mye som skjer. Av historiefortellinger og alt som skjer pa en méate nedi Rjukan.
For her er det veldig rikt pa krigshistorie. Sa vi falger liksom med og henger pa. Og har fatt
masse nye venner. Jeg meldte meginnien lesegruppe. Og s& har jeg jo involvert meg i
sanne lokale frivillighetsgrupper. Sa jeg er blitt veldig kjent med det. Og plutselig sa
dukka det opp sadnne kunstnermiljger jeg ikke visste om. Sa det dpner seg liksom hele
tiden veldig mange sanne fine ting ... Sa det er jo ikke bare at man trenger en butikk eller
en kafé, pa et sted.

Eksemplene som nevnes her, illustrerer en positiv overraskelse over hvor mange tilbud
som faktisk finnes, til tross for at man har flyttet til et mindre sted.

Informantene forteller ogsd om hva de savner etter at de flyttet. Eva og Nils i Vang
kjenner av og til pa at det hadde veert fint med en restaurant i naerheten. Samtidig tenker
de at de fikk gjort nok av dette i byen, og at dersom de virkelig gnsker seg et
restaurantbesgk, kan de reise dit.

Gro, som selv har jobbet med matopplevelser tidligere, kan noen ganger savne flere
spisesteder i Bykle. Hun er ogsa vant med & kunne ga pa konserter eller andre
arrangement, ogsa midt i uka. Hun reflekterer over at det kanskje finnes noen kulturelle
forskjeller nar det gjelder behovene for slike tilbud. Som en som har vokst opp i byen, har
hun andre erfaringer og preferanser enn de lokale.

Ole som er 70 ar, har flyttet fra byen til Oppdal sammen med sin kone. Han mener at
generelt er kulturtilbudet darligere der han bor na. Han savner restauranter og kjarer til
byen for & ga pa kino.
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Det er klart at det generelle kulturelle tilbudet er mye darligere. Vi far noe, men vi far
absolutt ikke alt. Det er ikke veldig mange restauranter pa Oppdal. S vi kjarer jo til byen.
Vi kjgrer til byen for & ga pa kino.

Selv om Ole og kona savner enkelte aspekter av bylivet, viser han ogsa en viss aksept for
situasjonen. Han fremhever at flyttingen til Oppdal gir dem enkelte goder, selv om det
ikke oppfyller alle behovene de hadde i byen. Dette kan tolkes som en evne til 4 tilpasse
seg et nytt miljg, hvor han aksepterer de lokale begrensningene, men samtidig finner
alternative lgsninger, som a oppsgke byen for & dekke spesifikke gnsker og behov.

Annette forteller at hun sjelden benyttet seg av kulturtiloudene da hun bodde i byen, og
hun fgler derfor ikke noe behov for & ha dem lett tilgjengelig i Folldal der hun bor na. Hun
synes det er hyggelig 8 dra pa en musikal eller ta en tur pa pub, men foretrekker heller &
ta toget til byen for slike opplevelser og reise tilbake til Folldal nar helgen er over.

Gry kunne gnske at det fantes konseptcafeer pa Raros, for eksempel raw food eller et
fransk bakeri. Dette kan peke pa en lengsel etter en mer internasjonal eller moderne
kulturdimensjon, selv pa et mindre sted som Raros.

Eksemplene som er nevnt over viser at informantene er bevisste pa hva de har gitt avkall
pa ved a flytte, men uttrykker samtidig tilfredshet med valget de har tatt. Med en
pragmatisk tilnaerming har de tilpasset seg situasjonen og ser byen som et alternativ nar
behovet melder seg.

4.2.3 Helsetjenester

Nar det kommer til helsetjenester, er informantene litt delte. Det er ikke s& mange av
dem vi har snakket med som har spesielle helseplager, men bruker fastlegen nar det er
behov. Enkelte nevner at det er uvant med en noe lengre reisevei til fastlegen, enn hva
man hadde i byen, men det lgftes ikke frem som noe problem. Snarere kan tilgangen til
fastlege veere mer utfordrende med tanke pa ventetid. For eksempel er det fa fastleger i
Hol, forteller Helge, noe som har skapt utfordringer med utsettelser: «<Det er vanskelig
her. Jeg har prgvd & fa time hos fastlegen min i flere ar. Jeg har hatt time, men sa har den
blitt utsatt».

Blant dem som trenger oppfalging fra spesialisthelsetjenesten, eller ved akutte tilfeller
som fastlegen eller legevakten ikke kan bista med, kan reiseveien oppleves som lang. Et
eksempel er Maren som forteller at hun har en helseplage som gjgr at hun ma falges opp
av spesialisthelsetjenesten i byen, noe som medfgrer en del kjgring i bil. Dette slapp hun
a bruke tid pa da hun bodde i byen, men hun synes at flyttingen til Rgros uansett er verd
det.

Gry papeker at helsetilbudet er begrenset pa grunn av avstanden til spesialister, men
hun opplever det ikke som et stort problem. Pa Rgros finnes det et lite sykehus, mens
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man ma reise til Trondheim eller Tynset for mer omfattende behandling. | tillegg har de
tilgang til et fastlegesenter og en helsestasjon lokalt.

Hege opplever at med hensyn til legevakt og fastlege er tilbudet i Hemsedal bra, men at
det er langt & reise nar man ma bruke spesialist. Dette var utfordrende da det ene barnet
ble akutt syk og de matte reise helt til byen. Selv har hun en skade som hun for tiden far
behandlet av privat helsetjeneste, nettopp fordi reiseveien til byen er lang. Hun papeker
at det er jo ikke alle som har rad til det, og at hun derfor faler seg privilegert: «Og for min
del har jeg hatt helseproblematikk, og da ma jeg faktisk til Oslo. Sa jeg er veldig glad for
privat helsehjelp, for da far jeg det. Sann sett faler jeg meg privilegert at jeg har det».

Linda er ogsa inne pa det med reisevei. Hun uttrykker at hun opplever det som
«provoserende» 8 matte bruke 5-6 timer pa a reise til byen for en MR-undersgkelse som
tar mindre enn 15 minutter. Hun nevner imidlertid at det for tiden jobbes med & etablere
et MR-tilbud i Al, noe som kan gjare situasjonen enklere i fremtiden.

Anette forteller at hun sjelden har behov for lege og derfor synes det er vanskelig &
vurdere helsetilbudet i Folldal. Hun nevner derimot at det en periode var mangel pa
tannleger i omradet, noe som gjorde at hun matte reise til Oppdal for tannbehandling.
Selv om reisen tar 50 minutter, opplever hun dette som helt uproblematisk.

Enkelte nevner lokale tilbud som har kommet de seneste arene. Blant annet har de fatt
mammografimaskin i Hallingdal, mens det far kom en mammografibuss dit hvert annet
ar. Det er godt a slippe a reise helt til Rikshospitalet for & fa gjort undersgkelsen. De har
ogsa fatt jordmor, noe de ikke hadde der far. Linda, som gjennom jobben sin har kontakt
med folk med ulike helseproblemer, skryter av et lavterskeltilbud innen psykisk helse
som de har der.

Til tross for utfordringene med reisevei og enkelte begrensninger i det lokale
helsetilbudet, er det fa som ser dette som en avgjgrende ulempe ved & bo pa et mindre
sted. Informantene viser en evne til 3 tilpasse seg og verdsette det som finnes, samtidig
som de erkjenner de praktiske begrensningene ved helsetilbudene utenfor byene.

4.2.4 Annet

Tilgangen til kollektivtransport og naerhet til varer og tjenester er blant de storste
forskjellene mange opplever nar de flytter fra byer til mindre steder. Mens byer ofte tilbyr
hyppige avganger med kollektivtransport og et bredt utvalg av butikker, kan livet pa
mindre steder kreve en helt annen grad av planlegging og tilpasning.

Gro kom flyttende fra en by i Nord Norge. Hun var vant til & ha tilgang til
kollektivtransport. Det var en stor forandring da hun flyttet til Bykle. Hun sier at her er det
stort sett skolebusser som gar.
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Eva og Nils vurderte ogsa Hallingdal som et alternativ da de bestemte seg for a flytte fra
byen, blant annet pa grunn av togforbindelsen dit. Til slutt valgte de likevel Valdres, og de
synes at Valdres-ekspressen har hyppige nok avganger til 8 dekke deres behov.

Oskari Os er en annen informant som deler sine erfaringer med kollektivtransport. Der
de bor, gar det sjelden busser, noe som gjgr at de er avhengige av bil for 8 komme seg til
jobb og andre aktiviteter. Selv om det finnes en togforbindelse fra Os til Rgros, bruker
han den sjelden, ettersom han uansett ma kjgre bil til togstasjonen.

Gro nevner ogsa en annen utfordring som hun var uforberedt pa og det er handling av
varer. Om TV-en ryker og du ma kjgpe ny, ma man kjare i tre timer for 8 komme til en
elektronikkbutikk. A kjgpe mgbler, for eksempel, ma planlegges og man ma beregne god
nok tid til at leveransen kommer frem. Dersom man er uheldig 8 ma returnere en vare,
ma man beregne enda flere uker far feilen blir rettet opp. Dette er en stor forskjell fra da
hun bodde i byen.

Disse erfaringene viser hvordan hverdagen pa mindre steder krever bade planlegging og
en evne til 4 tilpasse seg, seerlig nar man er vant til byens umiddelbare tilgang pa ulike
butikker og transportmuligheter.

4.3 Den sosiale dimensjonen

Det a flytte til et nytt sted uten a kjenne noen kan oppleves som ensomt i begynnelsen.
En avinformantene har fortalt at han matte dra til neerbutikken hver dag for & se folk.
Likevel, viser intervjumaterialet, at de fleste har etablert et sosialt nettverk etter hvert.
De vi har snakket med har etablert vennskap med andre tilflyttere, men ogsa fatt venner
gjennom jobben, felles interesser eller frivillig arbeid og dugnad.

4.3.1 Andre tilflyttere

En del avinformantene vi har snakket med har nevnt hvordan de har lettere blitt kjent
med andre tilflyttere enn folk som har bodd i omradeti lang tid. Dette kan ses som en
naturlig konsekvens av at denne gruppen har et stgrre behov for & etablere nye sosiale
nettverk enn de som har vokst opp pa stedet.

Da Hege og familien flyttet til Hemsedal, bestemte de seg for 8 vaere apne og
imgtekommende overfor folk de mgtte. Det kan vaere krevende & vaere ny pa et sted,
men hun tror man ma gjgre en innsats selv: <Men da gikk vi liksom inn for & veere veldig
sann, hei, og dette er oss ... A presentere oss selv da. Men vi opplevde ogsa at det er
veldig mange som er sann her». Etter bare tre uker i barnehagen inviterte en annen
familie som ogsa var tilflyttere dem pa middag.

At tilflyttere finner hverandre, er ogsa Vegar og Vildes erfaring fra Vang. De erfarer at de
fleste som de mater pa lokale arrangementer er andre tilflyttere, og disse personene har
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etter hvert blitt det viktigste sosiale nettverket. Som tilflyttere deler man et gnske om &
delta pa aktiviteter i bygda. | tillegg har de blitt kjent med folk pa sin egen alder som har
flyttet hjem for a ta over et gardsbruk.

Linda erfarer at mange pa hennes alder har flyttet fra Al og derfor har hun ikke sd mange
lokale venner. Det har ikke veert sa lett & bli kjient med lokale. Hun har blitt kjient med folk
gjennom Facebook-grupper og tilfeldige mater, som da hun oppdaget at en gammel
klassevenninne bodde i naerheten.

Ja, men de fleste jeg kjenner er jo ikke herifra. For det er ikke s4 lett. Der er hallinger litt
seere, og sa tror jeg det er mange som har flyttet ut, sa det er ikke s& mange pa min alder
igjen her. Men jeg har fatt en del venner. Og ved en tilfeldighet sa har jeg en kollega som
sa at jeg var venn med en hun kjente pa Facebook, og hun lurte pa hvordan vi kjente
hverandre. Vi gikk pa barneskolen sammen. S4 vi har jo tatt opp kontakten igjen.

Oskar og samboeren har ogsa blitt kient med folk pa sin egen alder gjennom
samboerens bekjentskaper fra skolen hun gikk pa i ungdommen. De har ogsa fatt venner
gjennom jobben.

De gikk liksom i parallellklasse, men aret fgr vi flyttet opp hit s& matte vi dem tilfeldigvis
pa butikken og stoppet for & si hei. De hadde ogsa flyttet tilbake nylig, sa de fglte vel at
der har vi noen som pa en mate er i samme bat da og sa har vi jo blitt kjent med folk
gjennom jobb.

Dugnadsarbeid i grenda og medlemskapet i historielaget har fgrt til at Helge har blitt
kjent med mange i Hol, og ikke bare tilflyttere, men etablerte. A samarbeide om
prosjekter til det beste for fellesskapet er viktig for & knytte folk sammen, erfarer han.

Maren erfarte at det gikk fort & etablere et sosialt nettverk pa Rgros fordi det er s& mange
andre tilflyttere der. P4 Raros har tilflyttermiljget veert en viktig base for Maren, men hun
har ogsa blitt inkludert av lokale som har vist henne nye miljger, ikke minst har
deltakelse i en frivillig organisasjon gitt henne et stort nettverk. Men ogsa kollegaer pa
jobben hennes har veert viktige for henne.

Jeg er jo pa en mate vant til 4 flytte til nye steder uten & kjenne noen, sa jeg har jo ganske
lett for & lage meg nettverk pa nye steder. Men s er det litt sdnn flaks, fordi pa det stedet
jeg begynte & jobbe pa, sé var det ogsa to andre jenter pa min alder som begynte akkurat
samtidig, sa vi ble veldig fort en gjeng. Og sa hadde jo de venner pa hver sitt hold, og s
ble det bare en stgrre og stgrre gjeng ut av det da. Sa jeg faler ikke jeg mangler noe sosialt
heridet hele tatt, det er heller motsatt fra for egentlig. Mye stgrre nettverk her enn ellers.

Hundekjgring og en felles interesse av a ferdes i fjellet, har gjort at Anette har blitt kjent
med andre tilflyttere. Hun forteller at de lokale er veldig hyggelige, men at de har allerede
etablerte nettverk som gar langt tilbake. Derfor er tilflytterne mer avhengige av hverandre
for & fa et sosialt fellesskap.
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Og sa er det litt med at den som er fra plassen, de har jo folk fra far. Sa det er jo ikke det
at de er antisosiale. De er jo kiempetrivelige og veldig imagtekommende. Men det er jo noe
med det nar du har det du trenger. Du har ikke noe behov for & liksom invitere en ny
person pa alt mulig. Sa det er litt lettere, tror jeg, for oss innflytterne. Vi har litt mer den
fgleren ute, for vi er liksom avhengig av hverandre da.

Noen av de yngre informantene opplever at det er lettere a skaffe seg et godt nettverk i
fiellkommunen de har flyttet til enn i byen. Maren som flyttet til Reros, har bodd lenge i
byen. Hun mener at det er vanskeligere a fa et nettverk i storbyen, fordi sammenlignet
med Raros blir man veldig anonym.

Men jeg tror det er vanskeligere i storbyen & fa seg nettverk, fordi man er sé liten og
anonym. Men her er det veldig synlig nar man ser jevnaldrende, og sa er det veldig lett &
sperre om man vil vaere med a ga tur, eller dra og klatre, eller svemme, eller ...

Hun forklarer at det er veldig mange pa Rgros i samme situasjon som henne og da er det
lettere & ta kontakt. | byen hadde man kanskje blitt sett rart pa, men her pa Rgros er det
mer normalt, sier hun. Det samme uttrykker Gry som mener at pa Rgros er det enkelt 4
mgte andre i samme aldersgruppe som har flyttet dit av samme grunn som henne.

Selv om det sosiale livet pa mindre steder kan kreve innsats og tilpasning, opplever
mange at det er mulig & bygge gode nettverk, seerlig blant andre tilflyttere. Felles
aktiviteter, deltakelse i lokalsamfunnet, og en bevisst innsats for 8 vaere apne og
imgtekommende ser ut til & ha veert viktige faktorer for & skape et sosialt liv pa det nye
stedet.

4.3.2 Lokalsamfunnet

Det er flere avdem vi har snakket med som har sveert positive erfaringer med 8 komme
som ny til bygda. Imgtekommenhet, hjelpsomhet og velvilje er ord som brukes om mgtet
med de lokale i bygda.

Helge beskriver folka pa stedet som «eventyrlige» og at han aldri kommer til & flytte fra
Hol. Han har blitt veldig godt tatt imot og fatt et stort nettverk.

Det eneste som har overraska meg er jo altsa velviljen til folket. P4 superkort tid har jeg
fatt starre nettverk enn jeg egentlig har hatt pa 30 ar. Ja, de er spesielt velvillige og nar du
er en velvillig sjel sjal ... Jeg praver & bidra sd mye jeg kan, ikke sant.

| Trysil opplever Thomas at folk er trivelige og det han kaller «<nedpa».

Jeg synes folk er s trivelige og nedpa. Ikke hgytidelige. Men jeg tenker at det er en
opplevelse av at vi bor her og at vi harer tilsammen. Mens i Oslo, eller andre store steder,
har de fleste sin egen klikk fra far. Det er ikke noe saerlig behov for & prate med andre folk
da.
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Rett etter flyttingen ble Trym og familien invitert til en juletrefest pa samfunnshuset.
Opplevelsen var annerledes og til & begynne med litt overveldende, men de ble varmt
tatt imot og opplevde at folk hjelper hverandre pa en mate de ikke var vant til fra for.
Under pandemien knyttet de spesielt sterke band til en annen familie pa deres egen
alder, som hadde barn pa samme skole. | tillegg har deltakelse i musikklaget og ny jobb i
kommunen bidratt til & styrke det sosiale.

Jeg kjente jo knapt den ene naboen som bodde to meter fra huset mitt. Vi hadde aldri
veert pd middag til hverandre eller noe sant. En dag etter at vi flyttet inn var vi invitert til
fest pa samfunnshuset som ligger rett bak den knausen der (...) Og da var det sann at vi
kommer inn der og alle har med seg tallerkener og bestikk hjemmefra. For det er sdnn
man gjgr her da. Man har med ting selv og spiser. Alle har med en liten rett hver. Sann har
det veert hele veien. Det har ikke vaert noen problemer. Vi har blitt kjent med folk og alle
hjelper hverandre. Det var uvanlig fra der vi kom fra. Ikke p4 samme mate i hvert fall.

Ogsa Elin bereammer hjelpsomheten hun har mgtt i bygda. Da hun akkurat hadde flyttet
dit, fikk hun motorstopp.

Det er et veldig bra milje her, synes jeg. Jeg husker jeg kjgrte tidlig pd morgenen pa
vinteren. Det var helt mgrkt og glatt og greier. Og sa kom jeg litt forbi [navn pé sted]. Og sa
dade bilen min. Alle stoppet! Og sa ble jeg kjgrt dit jeg skulle, og hjem igjen. Og nar jeg
kom hjem, sa var bilen fikset. Ja, eller den ble hentet til verkstedet, sa de fikk den. Og sa
ble jeg kjort til verkstedet, sa jeg fikk hentet den hjem.

Hedda opplever folka i bygda som inkluderende og at det er et trygt og godt miljg i Tinn.

Det er veldig sann inkluderende, da. Du fgles som at du bare er hjemme og er i ett med
folk, liksom. At det stemmer kanskje pa sanne verdier og det er trygt og godt. Alle hjelper
alle. Eksempelvis sa skulle jeg vaske bilen, og sé ringer jeg en bekjent [for & fa vite hvor
det var en vaskehall], og sa sier han at jeg kan komme til hans garasje. Og han hadde satt
frem hgytrykksspyler og svamper ... Det er som a vaere en del av en sa stor familie. Og det
er alltid plass igjen nar noen skal sove over. Alltid noe mat ekstra. Vi trives veldig godt
med det.

Det fales ekstra trygt & bo pa et mindre sted fordi folka rundt en passer pa. Et eksempel
er da Gry hadde reist pa sommerferie og glemt a lukke verandadgra hjemme pa Raros.
Hun forteller at naboen varslet om dette og fikk dgra last. Dette mener hun ikke hadde
skjedd i byen.

Et annet eksempel er trygghet med hensyn til barnas sikkerhet. P4 17. mai og andre
store arrangementer i byen var Hege ofte stresset fordi hun hele tiden matte passe pa
hvor barna var. | Hemsedal gar barna pa en liten skole, og alle vet om hverandre.

P4 17. mai ble jeg stresset over & falge med pa 3-aringen og 4-aringen, sé du ikke mistet
noen. N& som vi er pa [navn pa skole i Hemsedal] sa er jeg sann: Alle vet jo hvem barna
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mine er. Jeg er sikker pa at de kan lgpe pa den andre siden av skolen og jeg vet at det er
noen som ser dem og som passer pa dem. Sa det er noe med den tryggheten ved et lite
miljg.

Fredrik opplever en annen tillitt til folk, enn hva han var vant med i byen.

For eksempel sd hadde vi en del gress utenfor, og jeg er ikke sa glad i & ha gress fordi det
tiltrekker sauer og kyr. Seerlig sauer kommer og legger seg helt inntil. S& vi bestemte oss
for & kjgpe en matte, eller duk som dekker over gresset, slik at vi kunne legge lyng oppa.
Da stanset vi veksten av gresset. Nede i bygda er det en blomsterbutikk som selger slike
duker. Da jeg skulle kjgpe en rull, sa de: ‘Ta med deg rullen, og si hvor mye du har brukt.’
Det viser en tillit som er ganske annerledes enn det man opplever i byen.

Anette uttrykker at der hun bor, i Folldal, er terskelen for sosial kontakt lav, noe hun
setter pris pa. Hun setter pris pa sma bygdesamfunn hvor «dara er dpen» og man bare
kan stikke innom. Hun liker det at ikke alt ma planlegges og organiseres: «Jeg sier til alle
at dgra er apen, ser du at jeg er hjemme sa bare kom. Jeg har kaffe».

Gro opplever at stedet hun bor i Bykle er lite, men akkurat stort nok til at man kan
etablere en sosial krets. Hun har erfart at det er et fint sosialt miljz der. Det er ikke s3
mange organiserte fritidsaktiviteter pa stedet der hun bor, sa hun har for det meste blitt
kjent med folk gjennom jobben. Det er ikke s& mange som flytter dit, s4 man blir noksa
synlig under s sma forhold, men dette opplever hun som positivt. Mange er nysgjerrige
pa hvem du er, og det er stas nar det kommer nye flyttende til kommunen.

Thomas og familien som har flyttet til Trysil, er ikke s& mye sammen med folk fra bygda
utenom pa 17. mai og fester som arrangeres i grenda, eksempelvis den arlige
sommerfesten. Dette er hyggelige arrangementer som de setter stor pris pa. | tillegg er
Thomas med i jaktlaget. Thomas sier at de er veldig mye sammen med andre
mennesker, men at det for det meste er venner og familie som kommer pa besgk til dem
i Trysil.

Samtidig viser intervjuene at noen har opplevd utfordringer med & integrere seg sosialt
og har erfart lokalsamfunnet som lukket. Enkelte informanter mener at innflyttere kan
mgte en viss grad av motstand.

Og de jeg snakker med, som vi har blitt kient med her oppe, de sier: Er det sdnn her
enda? Sa de er liksom litt overrasket selv. Ja, noen blir jo skikkelig flau over det. Sa jeg vet
ikke hvor lenge jeg er ngdt til & bo her for at jeg skal liksom veere akseptert pa en mate.

Vegar forteller at han har forsgkt 8 bli kient med folk, men at det er vanskelig. Han har
folt seg veldig ensom til tider.
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Jeg faler jo selv at jeg praver a bli kjent med folk, eller generelt har jeg pravd 8 komme
meg inn i forskjellige miljger. Og sa er de positive en liten beta, og s trekker de seg. Og
da ... sier jeg noe geerent, eller gjgr jeg noe geerent? Nei, jeg vet ikke.

Samtidig, nar han tenker etter, sa tror han ikke at de ikke er interessert, men at de lokale
som har bodd her hele livet allerede har sitt nettverk. Imidlertid har de blitt kjent med et
yngre par som bor pa nabogarden, et fellesskap de setter stor pris pa.

Oskar forteller at han ikke har bodd sa lenge pa Os og dermed ikke fatt et stort nettverk
enda, men han ser potensialet, noe som er fint & kienne pa. Samtidig, kommer han fra
en stor by pa @stlandet og faler seg litt pa utsiden. Han forklarer: «<Folk som er oppvokst
her, de kjenner hverandres foreldre, hverandres fettere og kusiner. De har pd en mate en
sann inngrodd bekjentskap med hverandre pa kryss og tvers, at du kommer aldri til 8
komme helt dit».

Noen informanter, som Maren, mener at det kan ta lang tid & bli akseptert fullt ut, saerlig
pa steder som tiltrekker seg mange midlertidige tilflyttere. Maren mener det er to typer
rgrosinger, enten er de veldig dpne og inkluderende og synes det er morsomt & bli kjent
med tilflyttere, eller sa er de pa ingen mate imagtekommende og liker ikke at folk flytter
hit. Hun tror det kan skyldes den store gjennomstrammingen av folk pa turiststeder og at
man forventer at en ikke blir boende der.

4.3.3 Eget initiativ

Nar man flytter til et nytt sted kreves det en egen innsats for 8 bli kjent med folk og bygge
sosiale nettverk. En inngang til det sosiale i fiellkommunen har for flere veert frivillig
arbeid, idrettslag og historielag.

Barn og deres aktiviteter, som ski og klatring, gir ofte en anledning til & engasjere seg
lokalt og a bli kjent med andre pa stedet. Det & bygge et sosialt nettverk kan virke noe
mer krevende for dem som ikke har barn, slik Vegar og Vilde forklarte.

Hege og mannen har blitt kjent med mange i Hemsedal gjennom barnas skole og frivillig
arbeid. De er blant annet sterkt engasjert i sportslivet i bygda. De har ogsa opplevd
naboer som imgtekommende og nysgjerrige og alle hilser pa hverandre. Det var de ikke
vant med fra byen.

Vi flyttet i [maned]. Men sa hadde vi slatt av en prat, folk kom innom og gnsket oss
velkommen og vi mgtte dem i gaten. Og selv om vi er pa vei til barnehagen, sé stopper vi
for & si hei til Kari.

For & etablere et vennenettverk bestemte de seg tidlig for a selv ta initiativ til 8 mate folk:
«Det tok litt tid for 8 skjgnne hvem er med hvem. Hvem kan vi invitere sammen? Hvem
kjenner hverandre litt fra for? Hvem er veldig gode venner fra far?». Samtidig er ingen av
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de Hege anser som sine neermeste venner oppvokst i Hemsedal, de er tilflyttere slik som
dem. De lokale har allerede etablert sine grupper, noe hun opplever som helt naturlig.

Linda forteller at det kan veere vanskelig a bli kjent med folk pa sin egen alder, seerlig
fordi hun ikke har barn og mgter andre unge voksne i den sammenhengen. Men hun
mener man ma gjgre en innsats selv. Hun har i mange ar engasjert seg i frivillig arbeid,
noe hun fortsatte med etter at hun flyttet til Al

Helge mener at det beste med Hol er folkene som han beskriver som imgtekommende
og velvillige. Han ble meldt inn i historielaget av naboene sine fgrste gangen han traff
dem. Denne handlingen ga ham en umiddelbar tilgang til det sosiale livet i bygda og viser
en aktiv vilje fra lokalsamfunnet til & inkludere nye innflyttere i felles aktiviteter.

Alti alt viser informantenes erfaringer at det a flytte til mindre steder krever en aktiv
innsats for 8 bygge sosiale nettverk og bli kjent med lokalsamfunnet. Frivillig arbeid,
sportslige aktiviteter og engasjement i lokale lag og foreninger har for mange veert viktige
innganger til det sosiale livet.

4.4 Arbeidssituasjonen

Et jobbtilbud eller gnsket om en ny arbeidssituasjon kan ofte veaere en viktig motivasjon
for a flytte. | en del bransjer har det ogsa blitt langt mindre viktig 8 bo i naerheten av
arbeidsplassen og dagens muligheter for hjemmekontor og avstandsarbeid har gitt disse
arbeidstakerne starre valgfrihet i hvor de bosetter seg. | dette delkapittelet ser vi
naermere pa hvordan arbeidssituasjonen har pavirket informantenes beslutning om 4
flytte, bade som en direkte motivasjon og som en ngdvendig forutsetning for noen.
Samtidig ser vi ogsa pa hvordan flere har vist risikovilje ved a flytte uten & ha en avklart
arbeidssituasjon pa forhand.

4.4.1 Jobbtilbud

Et mindretall blant informantene oppgir at eneste grunnen til at de flyttet til
fiellkommunen var et jobbtilbud. Linda flyttet til AL Hallingdal fordi hun fikk jobb der. Ja
ny jobb var faktisk den eneste grunnen til at hun flyttet: «<Sann helt enkelt, i forhold til det
med at man skulle finne bilder og sant, sa synes jeg det var litt vanskelig, for min egentlig
eneste grunn var jobb».

Maren, som nd bor pa Raros, forteller at det var helt tilfeldig at hun endte opp der. Etter &
ha fullfart utdanningen sin, fikk hun jobb pa Raros. En slektning hadde kjgpt hytte i
omradet, og i forbindelse med en planlagt sommerferie dit, bestemte Maren seg for a
undersgke jobbmuligheter i neerheten — noe som til slutt fgrte til at hun flyttet dit.

(...) jeg hadde jo sgkt jobber hele den sommeren etter masteren og séa skulle [navn pa
slektning] hit igjen og séa tenkte jeg a se etter hva slags ledige jobber det er. Jeg sa den
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ledige stillingen pa en mandag og sa s@kte jeg og fikk intervju onsdagen samme uke og sa
startet jeg mandagen uken. Sa det gikk veldig, veldig fort.

Gro som har flyttet til Bykle bodde i en by i Nord-Norge i noen ar. Hun gnsket seg sgrover
igjen og sgkte jobb pa forskjellige steder pa Sgrlandet. Hun fikk et tilbud om en stilling i
Bykle som hun syntes var veldig spennende. Dette ble avgjgrende for at hun valgte 8
bosette seg der.

For Thomas sin del fikk kona hans et jobbtilbud i Trysil etter at hun var ferdig utdannet.
De var ferdige med studier samtidig, men det var hun som fikk jobb fgrst. Da var det
naturlig at han fulgte med til Trysil.

Gry var ogsa pa jakt etter en jobb nar hun valgte a flytte, og det var et jobbtilbud som
ledet henne til & flytte til Rgros. Hun sier: «Det var for jobb. Ja, kun for jobb. Jeg sokte pa
jobb i hele landet fordi det er vanskelig & fa jobb». Pa sparsmal om hvilke andre steder
hun sgkte jobb svarer hun: «<Hele Norge. Alt mellom Kristiansand og Kirkenes».

Den primeere drivkraften for flytting, kan vaere jobb, saerlig nar arbeidsmarkedet er
utfordrende. Eksemplene viser at mobilitet kan vaere ngdvendig i jakten pa arbeid og at
det ikke n@dvendigvis er stedet som blir det avgjorende elementet i flyttingen. A bli kjent
med stedet og tilpasse seg den nye situasjonen, kommer som en etterfglgende prosess.

4.4.2 Fjernarbeid

Flere informanter har beholdt jobbene sine i byen ved & inngéa avtaler om fjernarbeid.
Nils kunne fortsette i den jobben han hadde i byen. Det var ikke noe problem for
arbeidsgiver at han startet med fjernarbeid. Dette var etter koronapandemien og det
med hjemmekontor var noe man hadde vent seg til og erfart at fungerte. Muligheten til 8
ha hjemmekontor er viktig for ham. Nar man er ferdig med jobben, er det bare & ta pa seg
skiene eller skoene og ga rett ut pa tur. Det er den umiddelbare tilgangen til naturen han
verdsetter. Han er pa kontoret i byen en til to ganger i maneden. Etter fem ar pa
hjemmekontor vurderer han na a sgke jobb der han bor, slik at han blir en del av et
sosialt miljg.

Ogsa Trym beholdt jobben han hadde i byen da han flyttet til Nord-@sterdal.
Arbeidsgiveren og Trym fikk til en hjemmekontorlgsning og de hadde en gjensidig avtale
om at de skulle prgve det ut og vaere apne med hverandre hvis de ikke var forngyd.

Vegar som har flyttet til en kommune i Nord-Gudbrandsdal fikk en avtale om fjernarbeid i
ett ar. Hvis de ikke flyttet tilbake til byen etter dette aret, matte han sake ny jobb, noe han
ogsa gjorde.

Somvi ser her, var noen av arbeidsgiverne positive til langtids fjernarbeid, mens Vegars
avtale mer begrenset, kun ett ar, far han matte finne en lokal jobb. Hvis man flytter til en
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fiellkommune, og gnsker & beholde jobben man hadde i byen, kan fleksibiliteten for
fijernarbeid variere mellom arbeidsgivere.

Eksemplene som her er nevnt viser at fijernarbeid har gjort det mulig for mange a
beholde jobben sin i byen etter flytting, selv om fleksibiliteten varierer mellom
arbeidsgivere. Fordelene med fjernarbeid, som umiddelbar tilgang til naturen, trekkes
frem som viktige, men samtidig kan det sosiale aspektet veere en utfordring, noe som far
enkelte til & vurdere lokale jobber. Dette viser at fijernarbeid kan vaere en god lgsning for
mange, men at det ogsa krever balansering av bade jobbmessige og sosiale behov.

4.4.3 Selvstendig neeringsdrivende

A etablere seg som selvstendig neeringsdrivende krever tid og nettverksbygging. Bade
EvaiVang og Hege i Hemsedal forteller om det & komme inn i markedet lokalt. Begge har
erfart at bedrifter ofte bruker kompetanse som allerede er etablert lokalt. De har derfor
matet bruke tid pa & bygge relasjoner til nye kunder.

Men det har sakte, men sikkert gatt fint, og fatt mye stgtte fra de jeg kjenner i det kreative
miljget, de jeg har blitt kjent med. De har jeg fatt mye jobb gjennom, som har veert veldig

fint. Men man star jo litt pa egne bein rundt det da. Det er vanskelig 8 komme seg inn og &
skape et marked.

Det tar tid & skaffe et kundegrunnlag og bygge relasjoner, noe som kan skape
gkonomiske utfordringer i startfasen. Lavere levekostnader i fiellkommuner
sammenlignet med byen, samt en partner med fast inntekt, har veert avgjgrende for flere
som driver egen virksomhet. Disse faktorene gjar det lettere & handtere skonomisk
ustabilitet i oppstarts- eller etableringsfasen.

Mange selvstendige velger 8 benytte seg av naeringshager eller kontorfellesskap for &
veere en del av et sosialt og profesjonelt miljg i arbeidshverdagen. Slike fellesskap, somii
Os og Hemsedal, gir ikke bare praktiske arbeidsplasser, men ogsa muligheter til & knytte
kontakter og dele erfaringer med andre. Oskar forteller at siden han driver firmaet sitt
alene, er det hyggelig a ha et sted & ga til og omgas andre i hverdagen. Han leier
kontorplass i et fellesskap pa Os. | Hemsedal er det etablert et kontorfellesskap hvor
selvstendig naeringsdrivende kan leie plass. Her er leien noe redusert pga. at kommunen
star for litt av kostnaden. Hege forteller at det er billigere & leie kontor i Gol, men da far
hun en halvtimes lenger reisevei til kontoret, noe hun ikke gnsker. For henne er en av de
viktige gevinstene ved & flytte til Hemsedal at hun har kort vei til alt, sparer tid og kan
bruke den pa friluftsaktiviteter.

A etablere seg som selvstendig naeringsdrivende krever tid, nettverksbygging og
relasjonsbygging for a8 skaffe kunder, noe som kan by pa gkonomiske utfordringer i
starten. Mange benytter seg av kontorfellesskap for & knytte kontakter og dele erfaringer,
samtidig som slike fellesskap gir et sosialt og profesjonelt miljg. Lavere levekostnader i
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fiellkommuner og stgtte fra det lokale miljget gjar oppstartsfasen mer handterbar, selv
om etablering fortsatt kan veere krevende.

4.4.4 A ikke hajobb

Pa bakgrunn av intervjuene kan det virke som at tilgang til ledige stillinger varierer
mellom fjellkommunene og sektorer. Enkelte informanter har inntrykk av at det ikke er
vanskelig a fa jobb, mens andre opplever det motsatte.

Det kan virke som det er enklere & fa jobb i noen kommuner, spesielt innen helse- og
sosialsektoren, mens det kan veaere vanskeligere i andre, seerlig for dem uten formell
utdannelse.

Et annet forhold som tematiseres i intervjuene er at forventninger om jobbmuligheter
ikke alltid stemmer med virkeligheten. Vegar og Vilde hadde fatt inntrykk av at det var lett
afajobb i Nord-Gudbrandsdal, men opplevde at dette ikke stemte.

At alle som vil ha jobb, far jobb. Det er ikke noe problem & fa jobb, for her er det et
kjempeproblem a fa nok folk til & sgke jobb. Sa tenkte vi at vi kommer med godt
pagangsmot og god arbeidsmoral, og vil ha jobb.

Dette skapte usikkerhet og frustrasjon. De nevner at muligens spiller lokale nettverk og
kjennskap en stgrre rolle i ansettelsesprosesser her, enn i byen. Vilde opplever at
kompetanse alene ikke alltid er nok for & fa jobb. Selv om hun har relevant faglig og
profesjonell erfaring, opplever hun utfordringer fordi hun ikke har en lokal tilknytning
som arbeidsgivere verdsetter. Vegard pa sin side opplevde pa et jobbintervju at det ble
stilt spgrsmalstegn ved at han hadde skiftet jobb omtrent hvert tredje eller fierde ar. Han
fikk inntrykk av at han derfor ble ansett som en litt flyktig person, som ikke slo segtilroi
en jobb. Men, slik han ser pa det, og er vant med fra byen, er at det er helt vanlig a ha en
viss jobbrotasjon, ikke minst for a utvikle egen kompetanse.

Vegar nevner nettverk, de riktige kontaktene, og pagangsmot som viktige faktorer for a fa
seg jobb. Selv fikk han ikke jobb far han sendte en apen sgknad etter at han hadde blitt
gjort kjent med via nettverket sitt at det var en stilling som snart skulle lyses ut.

Ja, det er sann det funker her. Man ma liksom ha de riktige kontaktene, rett og slett. Jeg
sendte en apen sgknad med en gang. Jeg sa bare at [navn pa bekjent] anbefalte meg a
sende deg en mail, her er min CV, veer s god, liksom. Og sa kom jeg pa intervju, takk og
pris.

| tillegg lyses ikke stillinger ut via Finn.no, ngdvendigvis, men pa lokale Facebook-
grupper. Slike grupper blir man ikke kjent med fgr man har bodd der en stund og absolutt
ikke far man flytter. Det betyr at det for folk som vil flytte dit lett kan bli at man ikke far
ngdvendig informasjon om utlyste stillinger.
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Flere informanter tar opp temaet sesongarbeid. De som bor pa turistdestinasjoner,
opplever at det er flust med sesongbaserte stillinger, men det er vanskelig & fa jobb nar
sesongen er over. Sesongjobb blir ogsa trukket frem som litt problematisk siden det ikke
er rom for 8 legge av nok penger som man kan leve av resten av aret.

Enkelte avinformantene har veert i kontakt med Nav lokalt i forbindelse med a sgke
arbeid. Vilde har hatt dialog med Nav-kontakten, men det har ikke fgrt til noe. Hege i
Hemsedal har snakket med en karriereradgiver i kommunen, men syntes ikke hun fikk
seerlig hjelp der.

Det er store variasjoner i naeringsstruktur og arbeidsmarked mellom fjellkommunene.
For eksempel har en kommune som Rgros et relativt variert naeringsliv, mens andre
kommuner, som Trysil, i starre grad er avhengige av én enkelt ngkkelnaering. Dette
pavirker hvordan kommunene mater mulige tilflyttere, deres yrker, kompetanse og
preferanser for arbeid. | tillegg kan det vaere utfordrende for tilflyttere at mange stillinger
formidles gjennom uformelle kanaler. | flere kommuner, seerlig der neeringsliv og turisme
dominerer, preges arbeidsmarkedet ofte av sesongarbeid. Dette gjgr det vanskelig a tilby
helarsarbeidsplasser, noe som kan veere en betydelig utfordring for tilflytting og
bosetting.

4.4.5 Konsekvenser av a ikke fa jobb

En av informantene trekker frem konsekvensene ved at man ikke far seg jobb pa stedet
man har flyttet til, og hvor kritisk det er at begge i et parforforhold far seg jobb da én
inntekt ikke er nok til & dekke levekostnadene for begge. | verste fall ma de flytte tilbake
til byen, sier Vegar, eller kanskje til et stagrre tettsted. Verken Vegar eller Vilde vil flytte fra
Nord-Gudbrandsdal, men ser ingen annen utvei dersom Vilde ikke far jobb.

Det falger ikke bare gkonomiske konsekvenser av det & sta utenfor arbeidslivet. Det
pavirker ogsa selvfglelse og trivsel. Det er viktig a fgle seg «nyttig», at man bidrar til noe i
samfunnet, og slipper a leve pa statte fra Nav.

For meg er det viktig & ha en jobb. Ikke nadvendigvis at jeg er en daglig leder, eller hva
som helst. Men bare det & ha en jobb, sa jeg foler at jeg kan ga til noe og si at jeg jobber.
Du er virksom, liksom. Jeg er virksom.

Det a ikke ha jobb kan oppleves stigmatiserende. Vilde forteller at hun gjerne vil begynne
pa en aktivitet hun liker nede i bygda, men kjenner pa en sterk vegring fordi hun synes
det er vanskelig & mgte andre og i en bli-kjent-fase fortelle at hun ikke har jobb.

4.4.6 Karrieremuligheter

De fleste av de vi har snakket med forteller at de ikke er s& opptatt av karriere i form av &
stige i gradene. Det handler mer om & ha en spennende jobb og en akseptabel lgnn.
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Da Nils bodde i byen, hadde han uendelige jobbmuligheter. Han trekker frem at man
kunne veere spesialist pa en liten ting, mens her i Vang, ma man veere litt mer «potet» og
akseptere en starre bredde i stillingens arbeidsoppgaver. Sammenlighet med hvordan
det var i byen, er han mer «last» i den jobben han har. Tidligere kunne han bytte jobb
hvert tredje eller fijerde ar, men na ma han venne seg til at han nok blir pa samme
arbeidssted lenge.

Sann som jobbmarkedet har utviklet seg de siste arene, sa er eneste maten & fa reell
lennsgkning & bytte jobb, og den muligheten forsvinner nar du flytter pa bygda. Da méa du
ha den lgnna du har og kanskje ha null lannsvekst, reell lannsvekst. Sa du ma liksom
finne degi det da.

Maren i Folldal sier at dersom hun skal avansere, ma hun flytte, men per né er ikke dette
sa viktig for henne. Hun trives med bade det faglige og det sosiale pa jobben.

Hedda kunne tenke seg a ta en akademisk vei i karrieren sin, men opplever at det blir
vanskelig sa lenge hun bor pa Rgros. Hun opplever at det er begrensede jobbmuligheter.
Hun kunne tenke seg 3 skifte jobb, men det er ingen ledige jobber som hun finner
interessante.

Selvom man er mest opptatt av & ha en spennende jobb og akseptabel lann, kan det
veere begrensede jobbmuligheter og avansementsmuligheter i fjellkommuner. Mens
spesialisering og jobbskifte er vanligere i byer, ma man ofte akseptere bredere
arbeidsoppgaver og mindre lannsvekst pa bygda.

4.5 Boligsituasjonen

Bolig kan bade veere en motivasjon i seg selv og en helt avgjgrende forutsetning for &
kunne flytte. | dette delkapittelet ser vi naermer pa hvordan informantene vektlegger
ulike egenskaper ved boligene de velger, og det varierer veldig mellom informantene hvor
lett eller vanskelig det har veert & finne den boligen man gnsket seg. Noen har brukt
leiemarkedet som inngang til det lokale boligmarkedet, og noen har ikke funnet boligen
sin enda.

4.5.1 A eie bolig

Kvaliteter ved boligen

En av de viktigste faktorene for trivsel og et godt liv, ifalge informantene, er 8 unnga a bo
tett elleri et typisk boligomrade — nettopp det de gnsket a flytte fra, ikke til. De fremhever
verdien av utsikt, en stor tomt, et landlig preg og det a8 ha naboer, men med tilstrekkelig
avstand til & bevare privatlivet.
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Informantene legger vekt pa ulike aspekter ved boligen, avhengig av deres livsstil og
behov. For Elin, som kjgpte hus i Etnedal, var det viktig at boligen var praktisk, at barna
fikk egne rom, og at det ikke var for mye som matte pusses opp. | tillegg var en stor hage
avgjgrende, siden hun har bade hund og katt.

Oskar og samboeren gnsket en eiendom med stor tomt og en landlig beliggenhet, men
ikke alt for langt fra venner, treningssenter, kulturtilbud og jobb. De er unge mennesker
og setter pris pa bade det sosiale pa Raros og stillheten i Os. Han sier: «Det var bade
naerhet til sentrum ... vi ville jo pad en mate ha det perfekte. Naerhet til sentrum, men
borte fra folk. Og pa en mate sanne faktorer som egentlig ikke gar overens med
hverandre».

Mange foretrekker boliger med sjarm og historie, som gamle hus eller gardsbygg med
autentisk arkitektur og seerpreg. Thomas uttrykker at hjemmet skal veere et sted for
sosiale aktiviteter, ikke bare en oppbevaringsplass mellom jobb og fritid, slik han falte
detvaribyen. Selvom han dremte om et sveitserhus, var det bade dyrt og vanskelig &
finne. Til slutt kjgpte de et gammelt hus med mye personlighet, en stor tomt og en
idyllisk beliggenhet. Thomas beskriver eiendommen slik: «Gammelt hus. Har mye
personlighet. Og ligger fint til pa en liten bakketopp. Det er liksom jorder helt rundt. Og
ser veldig idyllisk ut da».

Helge som har flyttet til Hol i Hallingdal forteller at han alltid har dremt & bo i et lafta hus,
og har fatt oppfylt denne drammen. Han snakker entusiastisk om den lokale
byggeskikken i Hallingdal.

Det var fjellet altsa, men fagrst og fremst sa var det ikke n@dvendigvis stedet, men
eventyrslottet mitt. Jeg elsker denne type hus for det er veldig forskjellig fra hytte til hytte
og hus til hus og konsept til konsept nar det kommer til bade laft og stav. Dette huset her
er laftet etter byggeskikkene her.

Flere gnsker a viderefgre historien til gamle eiendommer, selv om de ikke lenger er i drift
som gardsbruk. Eva og Nils i Vang liker fglelsen av 8 bygge videre pa noe som andre har
bygget opp. At garden har en identitet og en historie er en del av den verdien. De gnsker &
kjgpe et lite gardsbruk.

Litt av sjarmen er jo disse gamle husene, det er jo det vi har lyst pa. Det er en del av
visjonen. Omradet, vi liker den type estetikk. Sjarmen er i disse gardsbyggene som har et
eget navn, og de har en historie og noe man kan fortsette pa.

Trym og familien hadde ogsa lyst pa et sveitserhus, men endte opp med noe annet. De
fikk kjgpe et relativt stort smabruk for en veldig god pris. Husene pa eiendommen er
gamle, men eksterigret har et mer moderne uttrykk. De ser pd eiendommen som et
prosjekt, og han og familien har brukt mye tid pa a pusse opp pa smabruket, blant annet
et gammelt eldhus. Her har de lagt vekt pa a gjenbruke de opprinnelige materialene og

54



bevare de karakteristiske detaljene i huset, slik som det veggpanelet med brede bord og
temmerveggene.

Et annet forhold som nevnes i forbindelse med kjgp av bolig, er muligheten til & selge det
ved eventuell flytting. Dette er noe Oskar papeker. Selv om de ikke har planer om & flytte
fra Os, er det godt & vite at huset ikke er vanskelig a selge videre hvis de skulle endre
mening. Maren pa Raros forteller at hun ser pa kjgpet av sin leilighet som en god
investering: «Men den leiligheten jeg har kjopt her, den tror jeg jeg skal ha for alltid. Den
kan jeg tjene veldig mye pa etter hvert ogsa».

Som sitatene viser, balanserer informantene mellom drgmmer og realisme i sine
vurderinger. De legger vekt pa kvaliteter som beliggenhet, sjarm og funksjonalitet, med
seerlig fokus pa romslige tomter, neerhet til natur og historiske kvaliteter. Samtidig spiller
praktiske hensyn som oppussingsbehov, fremtidig videresalgs og gkonomisk fornuft en
viktig rolle. Flere informanter fremhever gnsket om & bo mindre tett og unnga tettbygde
boligomrader, mens andre understreker verdien av kortere avstander, for eksempel
gangavstand til skolen.

Markedet for kjgp og leie av eiendom

Mange av de vi har snakket med har hatt en grei prosess med & kjgpe bolig. Samtidig er
det enkelte som har hatt betydelige problemer. Blant dem som ikke hadde spesielle
utfordringer er Elin, men hun tror det er takket veere slektningens lokalkunnskap om
Etnedal. Et annet eksempelerLindai Alsom forteller om et godt boligmarked med
mange tilgjengelige boliger. Begge kommunene, Etnedal og AL, tilbyr ogs& et skonomisk
tilskudd pa 200.000 kroner til tilflyttere som vil kjgpe eiendom. | tillegg kommer det frem
i intervjuene at enkelte kommuner har en ordning der man kan «prgvebo» i en periode for
man tar en endelig beslutning om a flytte dit.

Likevel er det flere av dem vi har intervjuet som av ulike arsaker fortsatt ikke har lykkes
med & kjgpe bolig. Blant utfordringene de peker pa er uvanlige markedsfgrings- og
salgskanaler, samt at eiendommer ikke selges selv om de star tomme.

Blant dem som har opplevd utfordringer med a finne boliger til salgs, rapporteres det at
mange salg skjer privat eller giennom lokale Facebook-grupper, noe som flere av
informantene tok lang tid 4 oppdage. Et eksempel er Vegar og Vilde i Nord-Gudbrandsdal
som etter hvert forsto at de hadde lett etter bade bolig og jobb pa feil plattformer.

Det utlyses veldig lite boliger pa Finn. Og sa var vi heldige a bli kjent med faktisk naboene
vare rett over her, og de kjente vi lenge far vi ble naboer. Hun hjalp oss veldig til 8 bli
medlem av Facebook-grupper, for her blir alt, bade boliger og jobb, utlyst pa Facebook.
Det hadde vi aldri ... hvordan skal man vite det? Det kan man ikke vite. S de holder seg
veldig lokalt, kan man si. Det er et helt merkelig fenomen for oss som kommer fra byen.
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Det er ganske overraskende. Og det er mange grupper, skal jeg love deg. Og det blir jo
drevet av privatpersoner i omradet, sa det er ikke noe organisert.

De erfarte ogsa at det ikke er uvanlig at boliger selges uten bruk av eiendomsmegler,
men selges mellom privatpersoner. Ogsa lokale eiendomsmeglere viser en viss
frustrasjon over dette. Dette er et par som de siste tre drene har lett etter en bolig de kan
kjgpe, gjerne noe som ligner den de leier na. De drammer om et hus med hage, litt utsikt
og muligheten til 8 slippe hundene uti hagen. Samtidig er de skeptiske til kampanjer
som «Kom til oss», da de har erfart at det kan veere utfordrende a finne bade bolig og jobb
i Gudbrandsdalen.

Et annet eksempel er Eva og Nils som gjerne vil bo pa et gammelt smabruk i Vang. Det
kan veere vanskelig & fa tak i gamle bruk i Valdres, forteller Eva og Nils. Ogsa her
annonseres det ikke pa Finn.no, men via Facebook. De fikk ogsa rad fra ansatte i
«InnoVangsjon», et kommunalt stattet prosjekt i Vang som hjelper folk med a bosette seg
og starte bedrifter. For a identifisere tomme bruk, har de blant annet observert om
eiendommene brgytes om vinteren eller om gresset klippes om sommeren. Basert pa
dette har de tatt kontakt med eierne. Noen har tatt henvendelsene positivt, mens andre
har reagert negativt. Selv boliger som star tomme og forfaller, blir ikke solgt fordi eierne
gnsker & beholde dem i familien. Dette kan pa sikt fgre til at eiendommer som dette gar
tapt til tross for at unge, driftige mennesker star klare til 4 ta fatt.

Ja, og sa er det jo litt sdnn at det er mange som er sann; vi skal beholde det, for det har
veert i familien var i hundre generasjoner. Og sa er det et hus som star tomt og forfaller.
(...) Det er veldig rart at det er mange som tenker at det er bedre at de beholder det og det
blir gdelagt, enn at nye krefter kan fa ta over.

Eva og Nils har reflektert over hvorfor mange velger 8 ikke selge. De ser for seg flere
mulige arsaker, som tradisjon, en falelse av ansvar eller stolthet knyttet til eiendommen.
Samtidig antyder de at en mulig arsak kan veere at noen velger & beholde gardsbruket
fordi det inkluderer en seter som brukes som feriested. De papeker at det ofte kan veaere
utfordrende & fa tillatelse til & beholde setra ved salg av garden.

Et annet eksempel finner vi i intervjuet med Linda. Hun forteller at selv om det finnes
mange tomme boliger Etnedal, er de ikke ngdvendigvis til salgs. Hun antar at dette kan
skyldes at boligene har veert i familien i generasjoner, eller at eierne ikke ser det som
lennsomt & selge.

Ja, de bare star der. Det er sikkert hus som har veert i familien lenge, og séa far de kanskje
ikke sa mye igjen for & selge det fordi prisen er sa lav her. Min venninne leide det huset
der oppe. Men néd har hun flyttet til et annet sted oppe i bygda her. Og da blir det huset
bare staende.
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Blant informantene er det flere som har hatt en enkel prosess med boligkjgp, som Elin i
EtnedaloglLindai AL, som ogsa har dratt nytte av kommunale tilskuddsordninger.
Samtidig opplever mange utfordringer, noe intervjuene med Vegar og Vilde i Nord-
Gudbrandsdal og Eva og Stein i Vang tydelig illustrerer. Blant de stgrste utfordringene er
et sveert begrenset utvalg av eiendommer til salgs, der mange boliger selges privat
giennom uformelle kanaler som lokale Facebook-grupper. | tillegg star flere eiendommer
tomme, men holdes i familien av ulike arsaker. Til sammen gjar disse faktorene det
vanskelig for tilflyttere & fa tilgang til boligmarkedet.

Billige tomter

Flere informanter nevner at kommunene tilbyr billige tomter, men at det likevel blir for
dyrt & bygge. Eva og Nils flyttet til Valdres pa grunn av naerhet til naturen, muligheten for
a ha dyr og prosjekter, og gnsket om mindre lan. Selv om tomter i Vang kan kjgpes til
sveert lave priser, koster det fortsatt flere millioner a bygge nytt.

| motsetning til Vang, er tomtene i Hemsedal kostbare. Hege og familien vurderte a kjgpe
tomt og bygge nytt, men valgte & la veere. De gnsket & unnga a ta opp mer lan, spesielt
siden hun som selvstendig neeringsdrivende ikke hadde en garantert stabil inntekt som
dekket en full lann.

A kjgpe en boligtomt og bygge nytt er for de fleste ikke et aktuelt alternativ. Dette skyldes
ofte at det enten oppleves som gkonomisk uoverkommelig eller som et lite gunstig
gkonomisk valg. En strammere gkonomi begrenser muligheten til & leve det livet mange
gnsker seg, og som var et viktig motiv for flyttingen, nemlig et liv som innebeaerer kortere
arbeidsdager, mer tid med familien og starre rom for friluftsaktiviteter.

4.5.2 Aleie bolig

For flere av informantene var leiemarkedet et praktisk utgangspunkt ved flytting til
fiellkommunen. Informantene forteller om akseptable leieprisene, men at utleieboligene
ofte er eldre hus som ikke alltid er godt vedlikeholdt. P4 samme mate som ved kjgp av
bolig, skaffes utleieboliger ofte giennom Facebook-grupper. | tillegg er nettverk og lokal
kunnskap viktige for & navigere i leiemarkedet. Tilflyttere som ikke har denne
informasjonen eller slike kontakter, kan derfor mgte utfordringer med a finne en bolig &
leie. Et eksempel er Eva og Stein i Vang som tilfeldigvis fikk vite om en bolig til de kunne
leie via en annen pa kontorfellesskapet til Eva.

Noen foretrekker & leie fremfor a kj@pe bolig, slik som Anette i Folldal. Hun gnsket & leie
fordi hun var usikker pd om hun ville fa igjen pengene ved et senere salg, og fordi hun
ikke gnsket ansvaret for vedlikehold. Anette foretrekker & bruke fritiden sin pa jakt og
fiske. For & finne en bolig la hun ut et innlegg om seg selv i en Facebook-gruppe, hvor
hun fikk god respons. Hun valgte huset hun bor i na fordi det ligger avsides og med god
avstand til andre eiendommer.
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(...) sa harjegjo veldig lyst til & bo litt sdnn alene, hvis du skjgnner. At jeg ikke har noen
naboer over eller under meg, (...) at det er en enebolig og man har luft rundt seg.

A leie for man kjgper kan gi mulighet til & pravebo pa det nye stedet og vurdere om man
trives der fgr man tar en endelig beslutning. For noen har det ogsa veert en praktisk
ngdvendighet & leie midlertidig, for eksempel mens de ventet pa overtakelse eller
fullferte oppussing av egen bolig.

58



5 Sammenfattende analyse

Formalet med dette oppdraget har veert & fa en dypere forstaelse av hvordan og hvorfor folk
har flyttet fra sentrale strgk til en fjellkommune. Gjennom intervjuer har vi innhentet data
som vi har gjort narrative og tematiske analyser av. Analysen og drgftingen skal gi et
kunnskapsgrunnlag som kan brukes av fiellkommuner som gnsker & drive mer malrettet
arbeid med tilflytting. Arbeidet har tatt utgangspunkt i felgende problemstilling:

Hvilke verdier, holdninger og livsstil er avgjorende for hvordan folk tar beslutninger
rundt flytting til en fijellkommune?

| dette avsluttende kapittelet gjgr vi en oppsummerende analyse av vart datamateriale. Vi
fokuserer pa funn som vi mener er szerlig relevant for de som jobber med tilflytting og
bosetting i fiellkommunene. Vi gjgr ogsad en mer overordnet analyse av funnenes samlede
betydning. Med dette gnsker vi & gi rad og inspirasjon tildem som arbeider med & utvikle
attraktive og baerekraftige fjellkommuner.

5.1 Hvorfor flytter folk til en fjellkommune?

For a forsta hvorfor folk flytter til en fiellkommune, vil vi i dette delkapitlet knytte vare funn
tilteori, perspektiver og forskning som vi har vist til i kapittel 1.

5.1.1 Livslgpsperspektivet

Livslgpsperspektivet innebeaerer at flyttebeslutninger ofte er naert knyttet til hvilken livsfase
en person eller familie befinner seg i. Behov, prioriteringer og gnsker endrer seg gjennom
ulike stadier av livet, noe som pavirker bade valg av bolig og preferanser for sted og
naermiljg (Rossi, 1955). Blant informantene er det tydelig at motivene for & flytte varierer
med livsfase. For eksempel er mange i etableringsfasen, der de har fullfgrt utdanning og er i
ferd med 3 stifte familie. Denne gruppen legger stor vekt pa jobbmuligheter, noe som vi har
sett kan oppleves som en utfordring. De verdsetter ogsa at det er lettere 8 komme inn pa
boligmarkedet i en fijellkommune, sammenlignet med mer sentrale omrader.

Nar familien har barn, saerlig yngre barn, blir oppvekstsvilkarene i fiellkommunene ofte
viktige, med fokus pa trygge og sunne miljger. Sentrale faktorer inkluderer muligheten for
husdyrhold og kjeeledyr, dyrking og sanking, samt friluftsliv og andre utendgrsaktiviteter.
Disse elementene er imidlertid ikke bare viktige for familier med sma barn — ogsa
husholdninger med eldre barn, eller de som har passert fasen med hjemmeboende barn,
verdsetter dette. For husholdninger uten barn, eller der barna har flyttet ut, blir de samme
elementene en del av motivasjonen, men med et livslgpsperspektiv som ofte handler om &
gripe sjansen til & realisere dreammer mens man fortsatt har tid og mulighet.



5.1.2 Push- og pullperspektivet

Push- og pull-perspektivet forklarer flyttebeslutninger som et samspill mellom faktorer som
«dytter» folk bort fra sitt ndveerende sted (push) og faktorer som «trekker» dem mot et nytt
sted (pull) (Lee, 1966). Push-faktorene er ofte negative sider ved dagens bosted, mens pull-
faktorene er positive egenskaper ved stedet de gnsker a flytte til, som ofte star i kontrast til
push-faktorene. | denne studien ser vi tydelige eksempler pa hvordan disse dynamikkene
pavirker informantenes valg.

For tilflytterne vi har intervjuet oppleves ofte byen som trang og hektisk, med mange
mennesker, bygninger, inntrykk og tilbud, samt tung trafikk og mye stay. Dette kan bli en
belastning som i verste fall fgrer til stress, angst eller utbrenthet. Disse push-faktorene star
i motsetning til det informantene sgker i fiellkommunene, nemlig ro, stillhet og god plass.
Mange beskriver bylivet som stressende og overveldende, med en intensitet og sensorisk
belastning de ikke trives med. Her fremstar fiellet som et tydelig alternativ, med sin apne
natur, oversiktlighet og et lavere tempo. Hvordan folk definerer sine push- og pull-faktorer
reflekterer deres verdier og prioriteringer. Dette blir saerlig tydelig blant informanter som
foretrekker & bo i omrader med feerre mennesker, mindre aktivitet og et roligere miljg, som
de opplever som mer behagelig og mindre stressende.

Mangelen pa tilstrekkelig eller egnet plass fremheves ofte som en viktig push-faktor blant
informantene vare. Dette gjelder spesielt muligheten til & holde dyr, bade kjeeledyr og
husdyr. Informantene trekker frem at fijellkommunene ikke bare tiloyr mer plass, men ogsa
den rette typen plass, noe som gir gkt glede ved & ha dyr, ettersom dyrene ogsa far bedre
forhold. Tilgangen pa areal og rom er ogséa avgjgrende for mange, da det gir mulighet til &
dyrke egen mat.

@konomi, seerlig hva slags bolig man kan fa og til hvilken kostnad, er ofte en del av push-
pull-dynamikken knyttet til flytting. For mange av informantene fremheves dette som en
positiv side ved a flytte, enten fordi de far rad til mer, kan redusere boligkostnadene og
dermed styrke sin personlige skonomi, eller fordi de far en bedre inngang pa boligmarkedet
med muligheter som ikke ville veert tilgjengelige i mer sentrale strgk. Det & eie bolig
reflekterer en sterk norm i Norge (Stamsg, 2009). Likevel er det kun hos to avinformantene
dette fremstar som et hovedmotiv, og selv for dem er det ikke det eneste motivet.
Fijellkommuner er heller ikke alene om & ha lavere boligpriser enn sentrale byomrader, noe
som gjgr at andre motiver spiller inn. For de fleste informantene i vart utvalg er dette ikke
det mest avgjgrende motivet, men snarere en faktor som gjgr det praktisk mulig a
gjennomfare flyttingen. Som omtalt i kapittel 4.5, er boligens kostnad en spesiell type
flyttemotiv, der forskjellen i kostnader bidrar til & senke terskelen for a flytte.
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5.1.3 Attraksjonsmigrasjon

| motsetning til personer som flytter av ngdvendighet, for eksempel pa grunn av jobb eller
utdanning, er attraksjonsimmigranter drevet av et ghske om bedre livskvalitet og personlig
velveere (Benson & O'Reilly, 2009; Benson & O’Reilly, 2015; Gosnell & Abrams, 2011). Selv
blant dem som primaert oppgir jobb som hovedarsak til flyttingen, nevnes ogsa
motivasjonsfaktorer knyttet til livskvalitet. Som nevnt i kapittel 1.2 er urban-til-rural
migrasjon ofte preget av et gnske om naturlige omgivelser, tilgang til rekreasjons-
muligheter og et bedre miljg eller klima. Enkelte av informantene trekker ogsa frem
kulturelle og historiske aspekter som motivasjonsfaktorer, selv om dette ikke er like
fremtredende.

| vart datamateriale kommer gnsket om et annet klima seerlig til uttrykk gjennom en lengsel
etter «ordentlige» vintre. For flere informanter er dette et viktig aspekt, selv om det ogsa
medfarer praktiske utfordringer, som mye sngmaking. Milde vintre som er preget av slaps,
holke og regn, erstattes med store vidder og gode skiforhold. Selv om feerre informanter er
spesifikt opptatt av skifgre, sammenlignet med det generelle fokuset pa turmuligheter og
natur, kan dette gnsket sees som en del av en push-pull-dynamikk for dem det gjelder.

Mer generelt er gnsket om & bo i naturskjgnne omgivelser en viktig motivasjon, og mange
fremhever fjellnaturens estetiske kvaliteter. For flere som har flyttet til fijellkommuner, er
detimidlertid ikke tilstrekkelig 8 komme neermere naturen — det ma vaere hgyfjellet. | tillegg
til det estetiske verdsettes fjellets dpenhet, den rene og friske luften, og ikke minst
stillheten, eller i det minste lyden av naturen. For enkelte er det & veere alene om
opplevelser i naturen ogsa en viktig verdi.

Et annet aspekt ved attraksjonsmigrasjon er muligheten for rekreasjon. Fotturer og skiturer,
bade med og uten hund, er blant de mest populeere aktivitetene. Jakt og fiske spiller ogsa
enviktig rolle for mange, mens enkelte engasjerer seg i mindre utbredte aktiviteter som
hundekjgring.

5.1.4 Livsstilsflytting

En livsstilsmigrant er en person som flytter til et nytt sted, ofte fra en urban til en rural
setting, for 8 leve et liv som bedre samsvarer med deres verdier, interesser og gnskede
livsstil (Benson, 2016; Benson & O'Reilly, 2009; Benson & O’Reilly, 2015). Flyttingen er ikke
ngdvendigvis drevet av jobb eller gkonomisk ngdvendighet, men av et gnske om & oppna
en bedre balanse mellom arbeid og fritid, st@rre neerhet til naturen, eller muligheten til 8
realisere spesifikke livsstilvalg.

| et livsstilsperspektiv finner vi mange fellestrekk blant informantene, og disse knytter seg til
flere avtemaene som allerede er tatt opp i de foregaende delkapitlene. Det er imidlertid i
dette perspektivet at de tydeligste likhetene kommer frem. De aller fleste informantene har
gjiennom flyttingen fatt muligheten til & realisere en livsstil de har gnsket seg. Selvom
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vektleggingen av ulike push-faktorer varierer, har alle p4 sitt vis kommet naermere den
livsstilen de dreamte om.

En fellesnevner for livsstilene til dem som har flyttet til fiellomradene, er gnsket om &
komme naermere naturen. Dette kan innebaere alt fra dyrking og sanking av egen mat,
dyrehold for bade hygge og nytte, til aktiviteter som fotturer, hundekjgring og skigding. Det
giennomgaende fellestrekket er at naturen de lengtet etter na er langt mer tilgjengelig og
har fatt en mer betydningsfull plass i hverdagen. Denne neerheten til naturen synes a ha
blitt en sentral del av livene deres og har bidratt til gkt livskvalitet.

5.1.5 Sted og tilharighet

Stedstilhagrighet refererer til den fglelsesmessige, sosiale og kulturelle tilknytningen
mennesker har til et bestemt sted (Massey, 1994; Massey, 2005). Slik tilhgrighet kan
dannes pa flere mater, blant annet gjennom personlige erfaringer gjennom barndom eller
skolegang, sosiale relasjoner slik som familieband, eller fysiske omgivelser som gir stedet
en unik betydning for personen. Stedstilhgrighet kan veere en viktig drivkraft bak
beslutninger, for eksempel nar det gjelder hvorfor mennesker velger a flytte til, bli veerende
pa, eller vende tilbake til et bestemt sted.

Vart datamateriale viser at selv om informantene ikke har flyttet tilbake til sine tidligere
hjemstedskommuner, har mange en form for erfaring, inntrykk eller kjiennskap til stedet de
har valgt & bosette segi. Dette kan forstas gjennom Doreen Masseys perspektiv pa sted,
som er beskrevet i kapittel 1.2. Massey argumenterer for at vi knytter var identitet til steder
gjennom erfaringer og fglelser. Steder som forbindes med meningsfulle aktiviteter eller
som pa andre mater blir viktige i var bevissthet, kan skape sterke band (Massey, 1994;
Massey, 2005; Tuan, 1977). Denne folelsen av stedstilhgrighet, enten til fjellet generelt eller
til spesifikke steder, har veert en tydelig faktor for hvorfor flere av informantene har valgt 4
flytte.

Siden ingen av informantene vare har vokst opp pa stedene de har flyttet til, har deres
stedstilhgrighet andre kilder. Flere avdem har kjennskap til stedet eller regionen gjennom
familie eller tilgang til en fritidsbolig i omradet. For noen strekker denne tilknytningen seg
tilbake til barndommen, mens for andre er det snakk om et kortere bekjentskap som likevel
har skapt en emosjonell forbindelse til fiellomradet. Det er heller ikke ngdvendig a eie eller
ha fast tilgang til en fritidsbolig for & utvikle en slik tilharighet. Flere av informantene har
bygget en sterk emosjonell tilknytning gjennom regelmessig bruk av omradet til rekreasjon
eller som feriedestinasjon. Enkelte har ogsa etablert en positiv tilknytning til stedet
gjennom besgk hos venner.

For andre igjen, handler det mer generelt om en tilknytning eller dragning mot fjellet som
naturtype eller kulturlandskap. Disse informantene har gjerne brukt tid pa a utforske ulike
fiellomrader fgr de bestemte seg for hvor de gnsket & bosette seg. Selv om tilhgrigheten i
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disse tilfellene er rettet mot fijellomrader i sin helhet, er den emosjonelle forbindelsen like
sterk. Derimot spiller stedstilhgrighet en mindre rolle for dem som har flyttet primaert av
praktiske arsaker, som jobb- eller boligmotiver.

5.2 Innsikter som kan benyttes i kommunenes tilflyttingsarbeid

Datamaterialet avdekker flere sentrale temaer som er viktige for & forsta hvorfor mennesker
velger a flytte fra byen til en fijellkommune. | dette kapittelet presenteres disse temaene og
noen tilhgrende problemstillinger, med mal om & gi innsikt i hva som kan bidra til & styrke
tilflytting og bosetting i distriktene.

5.2.1 Folelsen av frihet

Mange tilflyttere forbinder flyttingen til distriktene med en fglelse av frihet. Denne friheten
beskrives pa ulike mater og representerer bade konkrete og immaterielle verdier.

— @konomisk og materiell frihet kan handle om lavere boutgifter, skonomisk stabilitet,
tryggheten ved & eie bolig og ha mindre lan, noe som gir familien starre
handlingsrom.

— Fysisk og naturbasert frihet dreier seg om tilgang til mer plass, ikke minst til
prosjekter, fysisk utfoldelse og en neerhet til naturen som gir rom for aktivitet og
velveere.

— Sosial og eksistensiell frihet innebeerer frigjoring fra stress, stgy og sosiale
forventninger i bylivet, samt muligheten til & skape en autentisk livsstil.

— Tidsfrihet og balanse innebaerer mer kontroll over egen tid, redusert pendling og en
tilpasset rytme i hverdagen.

Aivareta eller tilrettelegge for boligmuligheter i naturnaere omgivelser er tiltak som kan
appellere til dem som verdsetter naerhet til naturen. | tillegg kan fjellkommuner i sitt
informasjonsarbeid fremheve den rolige livsstilen og de unike livskvalitetene som er knyttet
tila bo i slike omrader.

5.2.2 Naturen i hverdagen

Naturen utgjgr en av de viktigste motivasjonene for & flytte til distriktene. Informantene
beskriver et gnske om en livsstil der naturen spiller en sentral rolle i hverdagen, og mange
sgker naerhet til fjell, skog og andre naturopplevelser. Denne neerheten til naturen
representerer bade en praktisk verdi, som muligheten til 8 ga tur eller drive med friluftsliv,
og en dypere verdi knyttet til livskvalitet og selvrealisering.

Fiellkommunene kan utnytte og fremheve sine naturkvaliteter i arbeidet med 4 tiltrekke seg
tilflyttere. Samtidig varierer det hva ulike kommuner har 4 tilby av naturressurser, og dette

kan pavirke hvordan de kan posisjonere seg i forhold til flyttemotiver knyttet til natur.
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5.2.3 Bolig med de rette kvaliteter

Et av de mest sentrale temaene for tilflyttere er tilgangen pa boliger som mater deres behov
og gnsker. Mange informanter gir uttrykk for et gnske om boliger med spesifikke kvaliteter,
som egen inngang (ikke i et leilighetskompleks), god plass og muligheten til & leve med
folelsen av «<armslag». Dette handler bade om plass i hjemmet og i omgivelsene, hvor rom
for prosjekter, dyr og naturbaserte aktiviteter star sentralt. Veldig mange av de vi har
snakket med har hund og katt. Dessuten er det ogsa en del som driver med hest, har sauer,
geiter, gris og hgner.

| lys av dette kan man reise spgrsmalet om kommunene faktisk tilrettelegger for boligtyper
som imgtekommer denne typen behov? Bar fokuset veere pa boliger i knutepunktomrader,
eller bgr det ogsa planlegges for starre tomter som muliggjgr smabruksliv og annen
aktivitet som krever mer plass?

En annen utfordring er tilgangen til oppdatert og palitelig informasjon om boliger. Flere
informanter papeker at boliger ofte annonseres gjennom uformelle kanaler som Facebook,
noe som kan fgre til usikkerhet blant potensielle tilflyttere. For & lgse dette bgr kommunene
arbeide for & gjare boligmarkedet mer transparent og tilgjengelig. Etablering av bedre og
mer formelle informasjonskanaler i lokale boligmarkeder kan veere et tiltak som
fijellkommunene bgr vurdere.

5.2.4 Godt oppvekstmiljo

Et trygt og godt oppvekstmiljg er en sentral faktor for familier som vurderer a flytte til
distriktene. Informantene fremhever fordeler som sma skoleklasser, god barnehagedekning
og trygge omgivelser som avgjgrende for deres valg — kvaliteter som ofte er vanskeligere a
oppna i urbane omrader. Noen kommuner har lykkes med & gjgre oppvekstmiljget til en
attraktiv faktor, og dette kan gi inspirasjon til hvordan andre kommuner kan prioritere og
fremheve dette omradet.

En viktig del av arbeidet med & tiltrekke seg nye innbyggere kan veere a utarbeide en
tilflytningsstrategi som tydelig synliggjer kommunens innsats for 8 skape et trygt og godt
oppvekstmiljg for barn og unge. Informasjonsmateriale, som nettsider og innlegg pa sosiale
medier, kan ogsa fremheve hva kommunen tilbyr smabarnsfamilier. Arbeidet med a
opprettholde og videreutvikle eksisterende tilbud som allerede tiltrekker familier, kan bidra
til & styrke kommunens omdgmme som et attraktivt sted & bo for barnefamilier.

5.2.5 Arbeid og fleksibilitet

Arbeid er en viktig faktor for mange tilflyttere, men etter koronapandemien har muligheten
for hjemmekontor og fijernarbeid endret hvordan folk ser pa arbeidsmuligheter i distriktene.
Mange informanter trekker frem fleksibiliteten som hjemmekontor gir, og hvordan dette gjgr
det enklere & velge & bosette seg utenfor byene. Samtidig er det en voksende interesse for
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co-working spaces, som gir tilflyttere — spesielt de med egen bedrift — et sosialt og
profesjonelt miljg & vaere en del av.

En utfordring kan imidlertid veere at ikke alle yrker tillater fjernarbeid, og det kan veere
begrenset med lokale arbeidsmuligheter i enkelte distriktskommuner. For kommunene blir
det derfor viktig & bade styrke digitale l@sninger og infrastruktur for fiernarbeid, samtidig
som de vurderer hvordan lokale arbeidsplasser kan utvikles. Styrking av digitale lgsninger
og infrastrukturer for fijernarbeid, i samarbeid med neeringslivet og statlige aktarer, er viktig
for 8 mgte behovene til en stadig mer fleksibel arbeidsstyrke. | tillegg kan etablering av co-
working-spaces spille en sentral rolle i 4 tiltrekke og beholde arbeidskraft, saerlig blant
unge voksne, fiernarbeidere og personer som driver egne bedrifter. Slike tiltak kan bidra til &
skape attraktive arbeidsmiljger og samtidig styrke tilhgrigheten til lokalsamfunnet.

5.2.6 Sosial tilhgrighet og fellesskap

Menneskers behov for & fgle seg velkommen og inkludert i lokalsamfunnet er avgjgrende
for hvorvidt de trives og blir veerende etter at de har flyttet. Informanter som har opplevd en
positiv, apen og inkluderende lokalbefolkning, forteller at dette har hatt stor betydning.
Samtidig kan det veere utfordrende for innflyttere a finne sin plass i sma samfunn som
kanskje har faste sosiale strukturer.

Kommunene kan bidra ved a legge til rette for mgteplasser, aktiviteter og arrangementer
som fremmer sosial integrasjon. | tillegg kan det veere verdifullt & jevnlig kartlegge
erfaringene til innflyttere for & forsta hvilke utfordringer de mater, og hvordan
lokalsamfunnet kan bli mer inkluderende. Ved a gjennomfare jevnlige
innbyggerundersgkelser, kan kommunen fa verdifull innsikt i hvordan nye innbyggere
opplever overgangen og hvilke behov som bgr ivaretas, ikke minst knyttet til ulike
aldersgrupper. | tillegg kan synliggjaring av frivillighetssentraler og andre deler av lokalt
organisasjonsliv og slik bidra til & styrke tilflytternes sosiale nettverk og engasjement i
lokalsamfunnet.

5.2.7 Tilgang til tienester og infrastruktur

Tilgang til grunnleggende tjenester som helsevesen, skoler og barnehager er essensielt.
Flere informanter papeker at selv om naerheten til naturen og friheten som distriktene tilbyr
verdsettes hgyt, kan manglende tilgang til nadvendige tjenester veere en barriere for a flytte
dit. Dette inkluderer ogsa digital infrastruktur, ettersom rask og stabil internettdekning er
spesielt viktig for dem som jobber hjemmefra eller driver egne virksomheter.

Utfordringen ligger i hvordan kommunene kan sikre og forbedre tilgangen til ngdvendige
tjenester, samtidig som de handterer de gkonomiske og demografiske utfordringene som
ofte preger distriktene. Det vil vaere begrensede ressurser i kommunebudsjettene pa grunn
av lavere skatteinntekter, som ofte skyldes en liten befolkning og feerre naeringslivsaktgrer.
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Videre er aldrende befolkning, lav tilflytting av unge familier og utflytting av ungdom,
utfordringer som kan fare til en svekket og ubalansert befolkningssammensetning.

5.2.8 Informasjonsbehov

En annen utfordring som fremheves i datamaterialet, er hvordan informasjon om
boligmarkedet, arbeidsmuligheter og andre lokale tilbud blir kommunisert. Mange
tilflyttere opplever det som vanskelig 8 finne oppdatert og palitelig informasjon gjennom
offentlige kanaler. For eksempel er det vanlig at boliger annonseres via uformelle
plattformer som Facebook, noe som kan skape usikkerhet blant potensielle tilflyttere.
Kommunene bar derfor styrke sitt informasjons- og kommunikasjonsarbeid for & sikre at
informasjon om ledige tomter, boliger og arbeidsplasser er lett tilgjengelig. Samtidig bar de
vurdere hvordan de kan dra nytte av lokalbefolkningens kunnskap og erfaringer som en
ressurs i arbeidet med a tiltrekke nye innbyggere.

Kommunens egne satsinger og programmer rettet mot tilflytting omfattes ogsa av dette.
Den narrative analysen viser at flyttebeslutninger ofte tar sveert lang tid. Flere av vare
informanter har opplevd a flytte med hensikt om & benytte seg av et program eller insentiv,
men som senere har vist seg a veere utlgpt. For a tiltrekke innflyttere ber tiltak, satsinger og
incentivordninger utvikles med en langsiktig tidshorisont. Det bar tydelig kommuniseres
hvor lenge ordningene vil veere gjeldende, og kommunen bar sgrge for at all informasjon pa
deres informasjonsflater til enhver tid er oppdatert og korrekt.

5.2.9 Kulturelle og rekreasjonsbaserte tilbud

Selv om mange tilflyttere verdsetter naturen og friheten i distriktene, kan kulturelle og
rekreasjonsbaserte tilbud ogsa spille en viktig rolle for trivsel og livskvalitet. Informantene
uttrykker en vilje til 8 reise for 8 oppleve kulturtilbud og matopplevelser, men lokale tilbud
kan vaere en verdifull faktor for 8 engasjere bade innbyggere og tilflyttere. En mulighet er &
tilby et balansert utvalg av aktiviteter og arrangementer som bade bygger pa lokale
ressurser og imgtekommer tilflytternes behov og gnsker.

5.3 Avslutning

Denne studien har undersgkt hvorfor noen velger a flytte fra sentrale stragk til fjellkommuner
og hvilke verdier, behov og gnsker om livsstil som ligger til grunn for dette valget. Gjennom
vare intervjuer kommer det tydelig frem at flytting ofte er motivert av et gnske om a
realisere en mate a leve pa som oppleves som bedre, mer meningsfull ogitrad med
individuelle verdier og idealer, fremfor gkonomisk ngdvendighet.

Demografiutvalgets endelige rapport Det handler om Norge (NOU 2020:15) peker pa at
dagens distrikter og distriktspolitikk star overfor et mer komplekst bilde av utfordringer.
Blant de mest sentrale utfordringene er boligmarkedene, der rapporten fremhever at
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boligpreferansene har endret seg. Den antyder at mindre boenheter og gkt tilgang pa
utleieboliger kan gjgre distriktene mer attraktive for unge mennesker som gnsker a jobbe i
distriktskommuner, men som - ifglge rapporten — «...ikke er klar for en langsiktig etablering»
(NOU 2020: 15, s. 16).

Flyttehistoriene vi har funnet blant tilflyttere til fiellkommuner viser ogsa utfordringer i de
lokale boligmarkedene. Samtidig er det slik at de som har gjort denne flyttereisen har
gnsket ulike varianter av en enebolig. Noen hadde lyst pa 8 kjgpe seg en spesiell type hus,
mens andre var opptatt av a fa en stor tomt. Blant de yngre informantene fremstar gnsket
om a eie egen bolig som bade tydelig og viktig.

Det handler om Norge (NOU 2020:15) anbefaler en distriktspolitikk som bygger videre pa
lokalsamfunnenes unike seerpreg, bade i kontrast til byene og mellom de ulike
smasamfunnene. Bostedsvalg handler dermed om & velge mellom ulike typer livsstil og
tilveerelser. Denne studien har identifisert flere aspekter der fjellkommuner kan utnytte sine
seerpreg. | de foregdende avsnittene har vi fremhevet elementer som ligger innenfor
kommunenes handlingsrom og som de kan pavirke aktivt. Ikke alle kvalitetene som
informantene sgker etter, og som fjellkommunene kan tilby, er like konkrete. Flere stederi
studien har vi fremhevet hvordan informantene beskriver immaterielle verdier som falelsen
av ro og frihet. Et annet sentralt aspekt er opplevelsen av tid, bdde som ressurs og som
erfaring, og hvordan dette har spilt avgjgrende rolle i flyttebeslutningen.

Tom Bratrud (2024) har studert en gruppe mennesker som flytter til distriktene for 4
realiserer drgmmen om et smabruk. | likhet med vare informanter er mange av disse
flytterne motivert av et gnske om & frigjgre seg fra et stressende byliv og skape en ny og mer
balansert rytme i tilveerelsen. Det handler om a fa starre kontroll over egen tid og eget rom.
Det kan veere sammenhengen mellom en endring bade i tidsfglelse og endring til andre
typer rom, som utlgser en fglelse av frihet. Det handler ikke om & erstatte «bytid» med
«landtid». De som flytter for & fa en annen opplevelse av tid i sin hverdag, lager sitt eget
«tidsrom». Nar vare informanter kombinerer fjernarbeid, deltidsjobber i byen eller pendling,
med bosted i en fjellkommune, skaper de en type «tidsrom» som kombinerer elementer fra
bade by og distrikt. Det handler da ikke om & forlate byen, men om & skape en ny balanse
mellom de ulike kvalitetene, og dermed gi seg selv det handlingsrommet man gnsker og
den balansen mellom arbeid og liv man gnsker. Dette er en mate a forsta hvilken
stedsfglelse en del tilflyttere gnsker, — det handler om hvordan steder oppleves. Et slikt
«tidsrom» og den positive erfaringen av det er vanskelig & redusere til ett sett med faktorer,
men er fortsatt en del av det som er drivende for denne typen flytting.

Dette hybride «tidsrom» som fjellet gir muligheter til 8 oppleve gir seerlig plass til to
kvaliteter; verdirealisering og autonomi. Det er noe som til en viss grad utfordrer enkelte
elementer i en tradisjonell distriktspolitikk. Det er ikke tilstrekkelig & tilby arbeid og bolig;
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det ma ogsa finnes muligheter for a leve det livet man gnsker. Fra et politisk stdsted ma
flytting forstas som et uttrykk for menneskers forsgk pa & skape gode og meningsfulle liv.
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7 Vedlegg

Vedlegg A: Informasjonsbrev
i I\! i\ Universitetet

i Innlandet

Vil du delta i forskningsprosjektet
«Flyttemotiver, holdninger og verdier hos tilflyttere |
fiellkommunene»?

Dette er en foresparsel tildeg om du vil delta i undersekelse av tilflytteres holdninger,
verdier og livastili fiellkommunene.

Formalet med prosjektet

Formalet med prosjektet er a utvikle kunnskap som kan brukes som grunnlag fo|1
malrettet tilflyttingsarbeid i distriktskommunene.

Det er Universitetet i Innlandet som gjennomfarer forskningen pa oppdrag fra
«Fjellnettverket» (https://fiellnettverket.no/).

Det er tilflyttere til fiellkommuner i fylkens Buskerud, Telemark, Innlandet og Trandelag
som inngar i undersakelsen, samt Setesdal | Agder.

Problemstillingene som skal undersakes fokuserer pa verdier, holdninger og livsstil,
som er avgjarende for hvordan folk tar beslutninger rundt flytting.

Hvem er ansvarlig for forskningsprosjektet?

Universitetet i Innlandet er ansvarlig for personopplysningene som blir behandleti
prosjektet.

Hvorfor far du sparsmal om 4 delta?

Vi henvender 0ss til deg som innenfor de siste fem arene har flyttet til en flellkommune
fra en kommune som betegnes med sentralitetsklasse 1 eller 2. Det vil si at du flyttet fra
en av disse kommunene:

= Agker = Lier = Sarpsborg
« Bargen « Lillestram « Sola

» Barum » Larenskog = Slavanger
= Drammen = Moss = Trondhaim
« Fredrikatad = Mitkedal + Tansberg
» [Frogn » Mordre Follo » Ullensaker
«  Gjerdnm « Oslo = Vesthy

« Hamar + Amdingen + As

« Hortan * Sarndnes



- Universitetet
INN

i Innlandet

Hva innebazrer det for deg a delta?

En flyttebeslutning er personlig og ofte en kompleks handling. Det betyr at vi er
interessertidin / deres «flyttehistorie=. Med dette ansker vi a fa dybdekunnskap om
levekar, livskvalitet og personlige erfaringer som har hatt betydning for
flyttebeslutningen.

Viensker a glennomfare et ansikt til ansikt intervju med enkeltpersoner eller par hvor vi
snakker sammen om hvorfor du/dere flyttet til flellkommunen du/dere na bor i.
Samtalen vilvare i 1,5 til 2 timer.

Som utgangspunkt for samtalen benytter vi en kortfattet intervjuguide, men vi ber ogsa
om a dufdere tar med 3-5 egenvalgte fotografier til samtalen som pa en eller annen
mate forteller noe om flyttebeslutningen. Erfaring fra tidligere prosjekter viser at man
ved denne metoden kan avdekke relevante forhold som ikke ville kommet frem ved bruk
av en tradisjonell intervjuguide alene.

Det er frivillig 4 delta
Det er frivillig 4 delta i prosjektet. Det vil ikke ha noen negative konsekvenser for deg hvis
du ikke vil delta, eller hvis du senere velger 4 be om a fa dine opplysninger slettet.

Om personvern

Vivil bare bruke opplysningene om deg til formalene vi har beskrevet i dette skrivet. Vi
behandler personopplysningene konfidensielt og i samsvar med personvernregelverket.

Nawvnet og kontaktopplysningene dine vil bli erstattet med en kode som lagres pa egen
navneliste adskilt fra evrige data.

Forskeren vil ta noen notater underveis, men for a kunne fokusere fullt og helt pa
samtalen med deg/dere gjgres det opptak av samtalen. Nar vi intervjuer, benytter vi
Mettskjema diktafon som er en sikker l@sning for lydopptak
(https:/Aaww.uio.no/tjienester/itYadm-app/nettskjema/hjelp/diktafon.html). Pa denne
maten lagres dataene direkte pa en forskningsserver hos Universitetet i Oslo.

Mar vi transkriberer intervjuene anonymiseres dataene fortlepende. Ingen
uvedkommende far tilgang til transkripsjonens da de lagres pa en forskningsserver som
bare forskerne i prosjektet har tilgang til.

Wivil bare bruke opplysningene som kommer fra deg til formalene vi har fortalt om i
dette skrivet. Det du bidrar med vil ikke brukes pa en slik mate at du blir gienkjent i
rapporter eller artikler som skrives pa bakgrunn av materialet.

Hva gir oss rett til 2 behandle personopplysninger om deg?

Vi behandler opplysningene om deg basert pa ditt samtykke.
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- Universitetet
INN

i Innlandet

Pa oppdrag fra Universiteteti Innlandet har personverntjenestens ved Sikt —
Kunnskapssektorens tjignesteleverandar, vurdert at behandlingen av
personopplysninger i dette prosjektet er i samsvar med personvernregelverket.

Hva skjer med personopplysningene dine nar forskningsprosjektet avsluttas?

Prosjektet vil etter planen avsluttes 1. september, 2025 og opplysningene vil da slettes.

Dine rettigheter

Sa lenge du kan identifiseres i datamaterialet, har du rett til 3 be om innsyn i dataene vi
behandler om deg, be om at dataene blir rettet eller slettet. Hvis du kontakter oss for a
uteve dine rettigheter, vil du hare fra 0ss innen en maned. Vivil g en forklaring hvis vi
ikke kan identifisere deg eller hvis dine rettigheter ikke kan uteves. Du har ogsa retttila
klage til Datatilsynet om hvordan vi behandler dine data.

Hvis du har sparsmal eller vil uteve dine rettigheter, ta kontakt med:

s Aleksander Bern pa epost: aleksander.bern@inn.no eller telefon: 473 09021
+ Personvernombudet ved Universitetet i Innlandet: personvernombudi@inn.no

Hvis du har sparsmal knyttet til Sikts vurdering av prosjektet, kan du ta kontakt pa epost:
personverntjenester@sikt.no, eller pa telefon: 73 98 40 40

Med vennlig hilsen

|
Jh
{4 1

Aleksander Bern
Seniorforsker ved @stlandsforskning

Universiteteti Innlandet

Samtykkeerkl=ring

Samtykke gis | det vi mates bl intervju. Forskeren vil da leSe opp teksten i kursiv nedentor far du gir ditt
muntlige samitykbke.

Jeg har moltalt og forstatt informasgfon om prosjektet «Flyttemotiver, holdninger og verdier hos
tiifiyttere | fellkommunenes, og har fatt anfedning tl 4 stille sparsmal. Jeg samiykker til:

O &deitaiintenu
O at mine opplysninger behandies frem bt 1. september, 2025,
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Vedlegg B: Intervjuguide

Kort om bakgrunn

Alder

Oppvekststed

Sivil status og evt. barn
Utdanningsbakgrunn
Naveerende stilling
Hvor lenge siden flyttet?
Flyttet alene/sammen?
Eier eller leier bolig

Vurderingen og beslutningen

e Hvordan var det a flytte hit?
e Hvorfor endte du opp her?

e Beskriv prosessen med & bestemme seg for a flytte? Hva var de viktigste
vurderingene?

e Vardet noe du @nsket & flytte fra? Var det noe som holdt deg igjen? (bekymret for)

e Hvor fant du informasjon? Hvordan orienterte du deg om ditt nye bosted?
Viktig i livet
e Hva erviktig for din livskvalitet?
e Dinvisjon av «det gode liv»?
o Tenker du at valget om 4 flytte har en sammenheng med dette?

o Hvor utslagsgivende var det?

e Oppnadd dette her? Mer enn stedet du flyttet fra?
Nytt sted, ny hverdag

e Hvordan ser en typisk dag ut for deg na? Noe annerledes fra stedet du flyttet fra?

e Hvilke fritidsaktiviteter er viktige for deg? Har flyttingen endret pa dette? Eller pa
mulighetene for & gjgre dette?

e Har flyttingen pavirket fysisk eller mental velveere - hvis ja, hvordan?

e Hardufunnet de tilbudene du gnsker (mat, helse, sosiale tjenester, kulturtilbud,
aktivitetstilbud)? Hva savnes eventuelt?
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e Hvordan passer ditt nye bosted med deg som person (livsfase, livsstil, verdier,
identitet)?

e Hvordan ser du for deg framtiden her? Permanent eller en fase i livet?
Den sosiale situasjonen

e Hva med sosialt nettverk? Venner eller bekjente? Tilflyttere eller lokale?

e Harde mye til felles med deg? | sa fall med hensyn til hva (interesser, aktiviteter,
verdier)?

e Hvor viktig sosiale fellesskap for deg (familie, venner, neere venner)

e Ensomhetvs. 8 kjenne tilhgrighet ...
Boligsituasjonen

e Hvaerdetviktigste ved en bolig for at du skal ha et godt liv?
e Hvordan er boligsituasjonen her?
e Erduforngyd med dagens bosituasjon?

e Hvordan orienterte du deg om ditt nye bosted?
Arbeidslivssituasjonen

e Fortell om din arbeidssituasjon her du bor na

e Skaffet jobb far eller etter at du kom hit?

e Hvordanfantdu jobb?

e Hvordan har du blitt mottatt? (primeert kollegaer)

e Hvordan har flyttingen pavirket din arbeidshverdag? Hva med karriere?

e Tenker du at du ma flytte for 8 komme videre i din karriere?
Fordeler og ulemper ved stedet

e Hva er det mest attraktive ved dette stedet?
o Forskjell mellom dette stedet og tidligere bosted — hvor er det tydeligst?
o Erdette forskjellen du setter stgrst pris pa?

e Hva ser du som de starste fordelene ved & bo her sammenlignet med tidligere
bosted?

e Hvamedulemper?
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Avrunding

e Fgler du deg hjemme her?

e Hvis du skulle overbevise noen om & flytte hit, hva ville veere dine viktigste
argumenter?

e Savner du det urbane?

e Hva betyr fjellet for deg na?

77



Vedlegg C: Rekrutteringsmateriale

Prosjektside pa inn.no

&— Forskning  €— Forskningsprosjekter

Hvorfor flytte til fjells?

Hvorfor har du flyttet fra sentrale strgk til en fjellkommune? Dette er hovedspgrsmalet i
forskningsprosjektet «Flyttemotiver, holdninger og verdier hos tilflyttere i fiellkommunene».

Prosjekteier

INN

Prosjektperiode
14.02.2025-01.09.2025

Mal for prosjektet

Malet er a utvikle kunnskap som kan brukes som grunnlag for
malrettet tilflyttingsarbeid i distriktskommunene.

| - Les mindre )
. A

Om prosjektet

Forskningsprosjektet er initiert av Fjellnettverket, et politisk medlemsnettverk som

arbeider for a sette pa dagsorden spa@rsmal som er viktige for a skape livskraftige
bygder.

Det er 103 fjellkommuner i Sgr-Norge. Dette betyr at en stor del av kommunenes
arealer ligger 700 meter eller mer over havet. Disse kommuner dekker sa mye 40
prosent av vart landareal, men det er bare syv prosent av Norges befolkning som
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Sosiale medier

Instagram

:
f O

Frihetsfolelsen?

79

QY
D 6 liker

24. februar

o Legg til en kommentar ...

ostforsk - Falger
Originallyd

ostforsk 16 u

| ett nytt forskningsprosjekt sammen med
@fjellnettverket skal vi intervjue folk som
har flyttet til fjells om sine valg.

Les mer om prosjektet via lenken i bio!

#fjellkommune #flyttemotiver

#fjellforskning
Se oversettelse



Facebook

\vortor 1ol era
flytte fra byen til en av Norges 131
fiellkommuner. Har du innenfor de
siste 5 arene f... Se mer
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LinkedIn

357 followers

BmD-G)

£o Vi erinteressert | din flyttehistorie!

‘ Eastern Norway Research Institute [ENRI] | @stlandsfors...

i 4 Sammen med Fjellnettverket undersgker vi hvorfor folk gnsker a flytte fra byen
til en av Norges 131 fjellkommuner.

B Har du i lgpet av de siste 5 arene flyttet til for eksempel Setesdal, Hallingdal,
Oppdal, Stor-Elvdal, Valdres eller Tinn, uten a ha vokst opp der?

Da vil vi gjerne intervjue deg! Dine svar kan nemlig bidra til en malrettet
strategi for kommuner som gnsker flere tilflyttere. |

Les mer om prosjektet og meld deg pa her il 2 E3

https://Inkd.in/dQp_jecx

#fjelinettverket #flyttemotiver #distriktskommuner ##fjellforskning

Show translation
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Pressemelding

Pressemelding: Sgker folk som har flyttet til <navn pa
fiellkommune=>

Hwarfor flyttar folk til <navn pa fjellkommune=7 Forskere fra @stlandsforskning ved Universitetet i
Innlandat vil i forskningsprosjaktet "Flyttemotiver, holdninger og verdiar hos tilflyttare i
figllkommunene" undersgke datte.

De g@nsker 2 intervjue folk som har flyttet til en fjellkommune om hva som ligger til grunn for
flyttebaslutningen.

<navn pa fiellkommune= er en av kommunanea som forskarne ansker & fa mer kunnskap om: hvilke
verdier, holdninger og livsstil ligger til grunn for tilflytternes valg om a flytta hit?

<navn pa fiallkommune= er en av de 102 sakalte fellkommunens i Sar-Morga. Det batyr at en stor del
av kormmmunenes areal befinner sag 700 meter over havet. Fjellkommunensa i Morge dekkar 40 prosent
av landarealat, men huser kun syv prosent av bafolkningan.

Prosjektlader Aleksander Barn fra @stlandsforskning ved Universitetet | Innlandsat fortellar om malet
med prosjektat: —Gjennom intervjuer med tilflyttere gnsker vi a utvikla kunnskap som kan hjelpa
distriktskommuner mad tilflyttingsarbeid.

Prosjektet er initiert av Fjellnettverket, st politisk medlamsnettverk som arbeider for & satte pa
degsorden sparaméal som er viktige for a skape livskraftige bygder. <navn pa flellkommune> ar
gjennom Trendelag Fylkeskommune madlam i Fjellnettvarket.

Daglig leder Kari Randen i Fjellmattwerket tror det er behov for den kunnskapen som skal komme frem
giennom forskningsprosjektet: - Mange fiellkommmunear har behov for flere innbyggere of arbeidskraft.
For a fa til dette, er det ngdvendig mead god kunnskap. Vi planlegger a bruke kunnskapen for & jobbe for
ekt tilflytting til fjiellomradans.

Trenger informanter

Malst med prosjektet er altsa a gi verdifull innsikt som kan bidra til a styrke livskraften i fielloygder. Til
dette sgker forskartaamet enkeltparsoner aller par som:

har flyttet til <navn pa flellkommune>innenfor de de siste 5 arene

2. har flyttet fra en av fdlgends kommuner: Asker, Bergen, B=mum, Drammen, Frednkstad, Frogn,
Gjerdrum, Hamar, Horten, Lier, Lillestregm, Larenskog, Moss, Nittedal, Mordre Follo, Oslo,
R=lingen, Sandnes, Sarpsborg, Sole, Stavanger, Trondheim, Tensberg, Ullensaker, Vesthy eller
As

3. ikks ervokst opp i kommunen (altza ikka “tilbakeflytter’)

Intervjuet vil vare i 1,5 til 2 timer og giennomfdres i <navn pa fjallkommunes | lgpet av mars og april.
Daltakers blir anonymisert og personopplysninger er ikke tilgjengalige for andre enn forskerteamst.

Til redaksjonan:
Mer informasjon om prosjektet, personvern of pamelding pa denns siden. For mer informasjon om
Flyttemotiver-prosjektet, ta kontakt med prosjektleder ved @stlandsforskning- Universitetst i

Innlandet, Aleksander Bern pa epost sleksander.bem@inn.no, eller tif. 473 08 021. Du kan ogsa
kontakte daglig lader i Fjellnettverkat Kari Randen pa epost karira@bfl.no, eller tif. 990 11 028
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Pameldingsskjema

Pamelding til intervju - Flyttemotiver

Chbligatorizke felter er merket med stjieme *

Klikk her for 4 lese mer om prosiektet (informasjonsskriv fil informanter, apnes i nytt vindu).

Om flyttingen

Hvilken kommune flyttet du/dere fra? *
Hvilken fiellkommune flyttet du/dere til? *

Hvor lenge siden er det at du/dere flyttet til fiellkommunen? *

(ca. anslag er godt nok)

Wokste du (eller medflytter/partner) opp i denne flellkommunen og kan ses pa som
filbakeflytter(e)? *

QO Ja
) Nei

Kontaktinformasjon

Far vi ber om kontaktinformasjon ensker vi a vite om du vil delta pa intervju alene eller sammen
med en medflytter (partner). *

) Alene

(:) Sammen med medflytter (partner)

MNawvn *

(Hvis dere er to som flyttet sammen, holder det at dere oppair kontaktinformasjonen til en av dere.)

Mona Helene Stokke

Feltet er automatisk utfiyl
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Telefonnummer *

E-postadresse *

meona.stokke@inn.no

Feltet er automatisk wtfyh

Andre opplysninger

Vi trenger flere informanter. Hvis du/dere kjenner andre som kan vasre aktuelle for oss a intervjue,
er det fint om vedkommendes navn og kontaktinformasjon kan oppgis her. Det er ogsa til stor hjelp
om du/dere sprer informasjon om prosjektet videre til potensielle informanter.

Hvordan fikk du vite om denne undersekelsen? *
[0 Radio

Avis

Moen tipset meg om den

O
(0 Sosiale medier
O
O

Annet (opplys gjerme nedenfor)

Hvis du/dere har andre kommentarer, kan dette feltet benyttes:
|
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Denne rapporten bringer resultatene fra forskningsprosjektet "Flyttemotiver, holdninger og
verdier hos tilflyttere i fielkommunene" som ble gjennomfert pa oppdrag fra Fjellnettverket.

Malet med studien er & belyse hvilke faktorer som motiverer, muliggjer eller hindrer dem
som gnsker & bosette seg i en fielkommune. Forskningen er basert pa kvalitative intervjuer
med tilflyttere, som er analysert ved hjelp av narrativ analyse for & utforske individuelle
flyttefortellinger, samt tematisk analyse for & identifisere overordnede manstre og temaer.
Funnene viser at tilflyttere ofte sgker natur, starre plass og bedre livskvalitet, men mgter
utfordringer som begrenset boligtilbud, mangelfull informasjon og varierende tilgang til
tjenester. Sosial tilhgrighet, arbeidsmuligheter og lokal kultur fremheves ogsa som viktige
faktorer for trivsel og varig bosetting. Fjellkommunene bgr satse pa variert boligtilbud, bedre
informasjon, fremheve lokal natur og kultur, samt skape et inkluderende lokalsamfunn for a
tiltrekke og beholde tilflyttere.

- Universitetet
ININ

i Innlandet inn.no
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